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1. Priifungsauftrag

Der Verwaltungsrat der

“Jobcenter — Kommunale Anstalt des 6ffentlichen Rechts fiir Beschifti gung und Arbeit
des Landkreises Anhalt-Bitterfeld”
(im Folgenden auch “KomBA-ABI” oder “AR” genannt)

hat das RPA des LK ABL, fiir das Geschéftsjahr vom 01. Januar 2012 bis 31. Dezember
2012 mit Beschluss 7/2012 vom 29. November 2012 entsprechend § 25 Abs. 1 der
AnstVO 1.V.m. § 12g der Satzung der KomBA-ABI zum Abschlusspriifer bestellt.

Die KomBA-ABI hat gemiB § 19 AnstVO fiir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjah-
res einen Jahresabschluss aufzustellen, der aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlust-
rechnung und dem Anhang besteht, und einen Lagebericht aufzustellen.

Dabei finden die allgemeinen Vorschriften, die Vorschriften tiber den Ansatz, die Bi-
lanz, die Gewinn- und Verlustrechnung, die Bewertung und den Anhang, die nach dem
Dritten Buch des Ersten und Zweiten Abschnitts des Handelsgesetzbuches fiir den Jah-
resabschluss der grofen Kapitalgesellschaften gelten, sinngemiB Anwendung, soweit

sich aus der AnstVO nichts anderes ergibt.

Die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts (Abschlusspriifung) ist
Bestandteil der &rtlichen Priifung.
Dem RPA obliegt die Aufgabe den Jahresabschluss der AR nach MaBgabe des § 131
GO LSA darauthin zu priifen, ob sie den gesetzlichen Vorschriften entsprechen.
Weiterhin ist zu priifen
1. die OrdnungsméBigkeit der Geschiftsfiihrung; dabei ist auch zu priifen, ob das
Unternehmen wirtschaftlich gefiihrt wird,
2. die Entwicklung der Vermégens- und Ertragslage sowie die Liquiditit und
Rentabilitit,
3. die verlustbringenden Geschifte und die Ursachen der Verluste,
4, die Ursachen eines in der Ergebnisrechnung oder in der Gewinn- und

Verlustrechnung ausgewiesenen Jahresfehlbetrages.
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Aufgabe des RPA war es auf der Grundlage der durchgefiihrten pilichtgeméBen Prii-
fung ein Urteil iiber den Jahresabschluss, die Buchfiihrung und alle dazugehérigen Un-

terlagen abzugeben.

Gemil § 130 Abs. 3 GO LSA fasst das RPA das Ergebnis seiner Priifung in einem Prii-
fungsbericht zusammen. Der Priifungsbericht hat einen Bestitigungsvermerk zu enthal-
ten. Dieser muss, soweit er nicht einzuschrinken oder zu versagen ist, bestitigen, dass
der Jahresabschluss nach pflichtgemiBer Priifung den gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung ein den tat-
séchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der KomBA-ABI vermittelt.

Der vorliegende Priifungsbericht stellt das zusammengefasste Ergebnis iiber die Prii-
fung des Jahresabschlusses 2012 der KomBA-ABI dar. Er soll einen Eindruck dariiber
vermitteln, inwieweit der Jahresabschluss nebst Lageplan und Anhang die finanzielle

Situation der KomBA-ABI richtig darstellt.

Die wesentlichen Priifungshandlungen zum Jahresabschlusses 2012 wurden von der
nach dem Organigramm des RPA zusténdigen Priiferin Brunhilde Behrendt in der Zeit
vom 01. Juli bis 03. September 2013 in den Geschiftsrdumen der KomBA-ABI und im
Biiro des RPA in Kéthen (Anhalt) durchgefiihrt. Uber das Priifungsergebniss fand am
15. Oktober 2013 ein Schlussgesprich statt.,

Wir bestitigen gemif § 321 Abs. 4a Handelsgesetzbuch (HGB), dass wir bei unserer

Abschlusspriifung die anwendbaren Vorschriften zur Unabhiingigkeit beachtet haben.

Dieser Priifbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefiihrten Priifung
gegeniiber der KomBA-ABI und nicht fiir Zwecke Dritter erstellt.

Die Priifung erfolgte auf der Grundlage des § 25 der AnstVOi. V. m. §§ 129 ff. GO
LSA und unter Beachtung der in den Priifungsstandards des IDW niedergeschriebenen
Grundsitze ordnungsgemiBer Abschlusspriifungen.

Der Priifungsaufirag erstreckt sich gemélB § 131 GO LSA auch auf die Priifung der
OrdnungsmiBigkeit der Geschiftsfiihrung nach § 53 HGrG.
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Grundsiitzliche Feststellungen

2.1. Stellungnahme zur Lagebeurteilung des Vorstandes

Der Vorstand hat im Jahresabschluss und im Lagebericht die wirtschaftliche Lage der
KomBA-ABI beurteilt.
GemiB § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir alg Abschlusspriifer mit den anschliefien-
den Ausfithrungen zur Lagebeurteilung durch die Unternehmensleitung im Jahresab-
schluss und im Lagebericht Stellung.
Trotz der schwankenden internationalen Konjunktur hat sich auf dem Arbeitsmarkt in
den letzten Jahren viel getan. Die Zahl der Arbeitslosen liegt im Jahresdurchschnitt seit
2011 unter drei Millionen. 41 ,6 Millionen Menschen waren 2012 erwerbstétig. Man
geht davon aus, dass sich diese Entwicklung auch in den kommenden Jahren fortsetzt
und insbesondere davon Frauen und iltere Erwerbstitige profitieren werden,
Die Zahl der Arbeitslosen im Landkreis Anhalt-Bitterfeld lag zum Jahresende 2012 bej
7.604. Im Vergleich dazu waren es im Januar noch 7.997 Arbeitslose.
Vor dem Hintergrund des bestehenden Fachkriftemangels richtete die ASR ihr besonde-
res Augenmerk auf den Abbau der Jugendarbeitslosigkeit im Rechtskreis des SGB IL.
Hierbei war eine positive Entwicklung zu erkennen. Obwohl noch 643 Jugendliche
2012 arbeitslos gemeldet waren, entsprach dies einer Senkung um 6,7 % zum Vorjahr,
Zur Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften und der erwerbsfihigen Leistungsberich-
tigten war festzustellen, dass im Zeitraum von Januar bis Dezember 2012 die Anzahl der
zu betreuenden BG um 245 gesunken war. Das entsprach einer Senkung von 1,8 %,
Eine dhnliche Entwicklung zeichnete sich auch bei den erwerbsfihigen Leistungsbe-
rechtigten ab. Waren im Januar 2012 noch 17.385 erwerbstihige Leistungsberechtigte
gemeldet, so waren diese im Dezember auf 16.778 gesunken.
Zur Entwicklung der Arbeitslosenzahlen im LK ABI informiert der Vorstand regelmi-
Big in den Sitzungen des Verwaltungsrates.
Die arbeitsmarktpolitische Lage im LK ABI entwickelte sich im Jahr 2012 wie folgt:
Januar 7.997 Arbeitslose
Dezember 7.604 Arbeitslose

Die Anzahl der Arbeitslosen gliedert sich auf die einzelnen Standorte wie folgt auf:
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Bitterfeld-Wolfen 3.468
Kdéthen (Anhalt) 3.192
Zerbst/Anhalt 944

Dabei waren im Dezember 2012 im Vergleich zum Vorjahresmonat (Dezember 2011

7.741) 163 Personen mehr arbeitslos.

Darstellung der KomBA-ABI und des Geschiiftsjahres

Mit der Griindung der ,,Jobcenter - Kommunale Anstalt des ffentlichen Rechts fiir Be-
schiftigung und Arbeit des Landkreises Anbhalt-Bitterfeld* (KomBA-ABI) am 23. Ok-
tober 2010 und aus den Erfahrungen des ersten Wirtschaftsjahres entwickelte sich die
AR in ihrem Aufbau weiter. Dazu gehorten insbesondere der Aufbau von Strukturen,
die der Aufgabenverantwortung gerecht werden und gleichzeitig der arbeitsmarkt-
politischen Situation im LK ABI entsprechen.

Grundlage hierfiir war u. a. die Satzungsénderung zum 01. Januar 2012 mit Datum vom
27. November 2011. Sie schaffte die Voraussetzung zur Ubernahme der Gesellschaf-
teranteile des LK ABI an der B & A und es wurde die rechtliche Grundlage fiir die ein

weiteres Mitglied des Vorstandes geschaffen.

Ertragslage

Die Anstalt des 6ffentlichen Rechts Anhalt-Bitterfeld wird durch Haushaltsmittel des
Bundes und des Landkreises Anhalt-Bitterfeld finanziert. Der Landkreis Anhalt-
Bitterfeld hatte im Wirtschaftsjahr 2012 zur Erbringung der Leistungen einen KFA in
Hoéhe von 15,2 v. H. der abrechnungsfhigen Aufwendungen des Verwaltungsbereichs
Zu tragen.

Bei der Grundsicherung nach dem SGB II handelt es sich um gesetzliche Pflichtleistun-
gen, die vollstindig durch den Bund bzw. den Landkreis Anhalt-Bitterfeld getragen
werden. Fiir die Leistungen zur Eingliederung in Arbeit sowie fiir die Verwaltungskos-
ten zur Durchfiihrung der Grundsicherung standen der KomBA-ABI definierte Budgets

zur Verfligung.
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Zur Durchfiihrung der Aufgaben wurde der KomBA-ABI fiir die Verwaltungskosten
vom BMAS ein Budget von 16.13 1.779,00 EUR tiibertragen.

Die Gesamtverwaltungskosten beliefen sich im Jahr 2012 auf 19.086.022,08 EUR.
abziiglich des KFA des Landkreises Anbhalt-Bitterfeld i. H. v. 15,2 v. H. (2.901.075,36
EUR). Der nicht gedeckte Betrag in Hohe von 54.109,48 EUR wird als Verrechnungs-

betrag aus Vorjahren in der Verwaltungskostenabrechnung 2013 ausgewiesen werden.

Finanzlage

Finanzierungsmittel der Leistungen der KomBA-ABI sind Haushaltsmittel des Bundes
und des LK ABI.

Die Liquiditét der KomBA-ABI wird {iber bedarfgerechte Abrufe der Bundesmittel und
der Mittel des Landkreises fiir die einzelnen Aufgabengebiete gesichert,

Die jeweilige Hohe des Abrufs basiert auf dem aktuellen Mittelbedarf unter Einbezie-
hung der jeweiligen Ist-Abrechnung des Vormonats.

Dem Finanzierungscharakter nach unterscheiden sich die Leistungen von der KomBA —
ABI einerseits in gesetzliche Pflichtleistungen zur Grundsicherung und andererseits in
Eingliederungsbudgets fiir EingliederungsmaBnahmen und Verwaltungskosten. Gesetz-
liche Pflichtleistungen sind dabei nicht budgetiert und werden auf Grund des monatli-
chen Bedarfs vom Bund und dem Landkreis zur Verfligung gestellt. Fiir die Mittel zur
Eingliederung und Verwaltung bestehen jahrliche Budgets, die jedoch gegenseitig de-
ckungsfihig sind.

Im Rahmen unserer Priifung stellten wir fest, dass die Aussagen der Unternehmenslei-
tung zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschiftsverlauf der KomBA-ABI insgesamt

eine zutreffende Beurteilung der Lage der Anstalt des o6ffentlichen Rechts wiedergeben.

Rechtliche, steuerrechtliche und wirtschaftliche Verhiiltnisse

3.1

Rechtliche Verhiiltnisse

Rechtsform Das kommunale Unternehmen fiihrt den Namen “Jobcenter -
Kommunale Anstalt des &ffentlichen Rechts fiir Beschifti-
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gung und Arbeit des Landkreises Anbhalt-Bitterfeld“, Die
Kurzbezeichnung lautet »KomBA-ABI«,

Sitz 06749 Bitterfeld-Wolfen, Chemieparkstr, 7

Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Stammkapital Das Stammkapital betrégt 25.000,00 EUR.

Gegenstand Alle Aufgaben und Zustindi gkeiten der Grundsicherung fiir

Arbeitsuchende und der kommunalen Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (II), insbesondere fol-
gende Aufgaben:

* Integration in den ersten Arbeitsmarkt

* Bewilligung von Leistungen der Grundsicherung nach dem
SGB 11, incl. der damit verbundenen Rechtsbehelfsver-
fahren

* Beantragung, Organisation, Durchfiihrung und Abrechnung
von Mafinahmen, die der Beschéiftigungsfdrderung, der
sozialen Betreuung, der Aus- und Weiterbildung sowie der
Eingliederung in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt
dienen.

* Die Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepaketes fiir
Kinder und Jugendliche des Bundes, soweit hieraus der
Landkreis Anhalt-Bitterfeld verpflichtet wird,

* Die Anstalt des 6ffentlichen Rechts kann Aufgaben der
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende und der kommunalen
Leistungen nach dem SGB II auch unter den Vorausset-
zungen des GKG-LSA fiir andere Kommunen wahr-
nehmen,

* Die Anstalt des 6ffentlichen Rechts ist berechtigt, sich an
anderen Unternehmen gleicher oder verwandter Art zu
beteiligen sowie solche Unternehmen Zu griinden oder zu

erwerben, soweit dies dem Anstaltszweck dient,
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Organe Vorstand
Frau Birbel Wohmann
Verwaltungsrat
Herr Uwe Schulze (Verwaltungsratsvorsitzender)
Herr Andreas Dittmann (stellv, Vorsitzender)
Herr Dr. Frank F Orsterling

Herr Andy Grabner

Frau Christel Vogel 01.01.-28.06.2012
Frau Monika Reinbothe 29.06.-31.12.2012
Frau Regina Minasch-Elze

Herr Ronald MaaR

Herr Giinter Herder

Frau Petra Wust

Frau Jutta Madchen

Herr Jan Krezeminski (Beschiftigter in der AGR)
Stellv. Mitglied:

Frau Monika Reinbothe 01.01.-28.06.2012
Herr Kees de Vries 29.06.-31.12.2012
Herr Lars-J6rn Zimmer

Herr Bernhard Northoff

Herr Ronald Mormann
Herr Marcel Ikert

Frau Christina Buchheim
Frau Dagmar Zoschke
Herr Rolf Sonnenberger
Herr Dr. Lothar Seibt

Satzung vom 16. September 2010
1. Anderung beschlossen am 07. April 2011
in Kraft seit 01. April 2011
2. Anderung beschlossen am 27. Oktober 2011
in Kraft seit 01. Januar 2012
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Veroffentlichung Amtsblatt fiir den Landkreis Anhalt-Bitterfeld
Nr. 20, Jahrgang 2010 vom 22. Oktober 2010
Nr. 08, Jahrgang 2011 vom 21. April 2011

Nr. 22, Jahrgang 2011 vom 18. November 2011

311, Verwaltungsratssitzung

Am 22. Mérz 2012, 04. Juli 2012, 20. September 2012 und 29, November 2012 fanden
die Verwaltungsratssitzungen statt.
Die Ladungen erfolgten gemil § 13 der Satzung der KomBA-ABL

Wesentliche Beschliisse der Verwaltungsratssitzung

- Feststellung der Er6ffnungsbilanz KomBA-ABI
Beschluss 01/2012

- Feststellung des Jahresabschlusses der KomBA-ABI 2010
Beschluss 02/2012

- Ubertragung der Gesellschaftsanteile des LK ABI an der B & A Strukturforderungs-
gesellschaft Zerbst mbH zur KomBA-ABI
Beschluss 05/2012

- Beauftragung des RPA des LK mit der Priifung des JA 2012 der KomBA-ABI
Beschluss 07/2012

- Wirtschaftsplan 2013
Beschluss 08/2012

3.1.2  Entlastung des Jahresabschlusses des Vorjahres
Den Jahresabschluss 2011 hatten wir im Zeitraum vom 03. September bis 06. Novem-

ber 2012, mit Unterbrechungen, gepriift. Der Priifbericht erging an die KomBA-ABI
mit Datum 27. November 2012.

10
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Der Verwaltungsrat nahm in der Sitzung am 29. November 2012 den Beschluss iiber die

Feststellung des Jahresabschlusses von der Tagesordnung, Die Beschlussfassung erfolg-
te am 07. Mérz 2013 auf der Grundlage des § 5 Abs. 3 Ziffer 2 des Gesetzes tiber die
kommunalen Anstalten des &ffentlichen Rechts (AnstG) i. V. m. § 12 der Satzung der
KomBA-ABI.

Der von der KomBA-ABI aufgestellte und vom Rechnungspriifungsamt des Landkreises
Anbhalt-Bitterfeld gepriifte Jahresabschluss fiir das Geschiiftsjahr 2011 wurde festge-
stellt, der Jahresfehlbetrag i. H, v. 702.638,20 € auf neue Rechnung vorgetragen.

Die Bekanntmachung des Beschlusses erfolgte im Amtsblatt fiir den Landkreis Anhalt-
Bitterfeld, Ausgabe 09 vom 03. Mai 2013.

Der Jahresabschluss 2011 lag vom 06. Mai 2013 bis einschlieflich 16. Mai 2013 in der
Dienststelle des Landkreises Anhalt-Bitterfeld in 06366 Kothen (Anhalt), Am Flugplatz

1, Zimmer 203 im Rechtsamt/Beteiligungsmanagement, wihrend der Dienstzeiten zur
Einsichtnahme aus.

3.2 Steuerrechtliche Verhiiltnisse

Die KomBA-ABI wurde seit ihrer Griindung am 23. Oktober 2010 als Anstalt des
offentlichen Rechts im Sinne des kommunalen Unternehmensgesetzes gefiihrt,
Gegenstand des kommunalen Unternehmens sind alle Aufgaben und Zustindigkeiten
der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende und der kommunalen Leistungen nach dem So-
zialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (ID).

Die Anstalt ist kein Betrieb gewerblicher Art im Sinne des § 4 Korperschaftssteuer-
gesetz und ist demnach nicht umsatzsteuerpflichtig. Die umsatzsteuerliche Befreiung
ergibt sich aus § 4 Nr. 15 Umsatzsteuergesetz und wurde durch das F inanzamt Bitter-
feld-Wolfen mit Schreiben vom 20. Dezember 2010 bestitigt.

3.3 Wirtschaftliche Verhiiltnisse

Die demografische Entwicklung beriihrt zunehmend auch den Arbeitsmarkt. Deshalb

waren MaBnahmen erforderlich, um dem bestehenden F achkréftemangel entgegen zu

11
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3.3.1

wirken und die Entwicklung der Wirtschaft in ihrem Wachstum nicht zu bremsen. Die
Bundesregierung hat deshalb 2011 ein Fachkriftekonzept erarbeitet, dessen Ziele es ab
dem Jahr 2012 umzusetzen galt. Mit Unterstiitzung der Unternehmen waren insbeson-
dere Frauen, Altere und Geringqualifizierte sowie Menschen mit Migrationshintergrund
die angesprochene Zielgruppe. Das bedeutete auch fiir die KomBA-ABI Arbeitsmarkt-
instrumente neu zu ordnen. Dabei stand im Mittelpunkt arbeitslosen Menschen nach ih-
ren personlichen Situationen, aber unter Beriicksichtigung ihrer Beféhigung, Qualifika-
tion oder personlicher Lebenssituation in versicherungspflichtige Tatigkeiten zu vermit-

teln bzw. einzelfallbezogene Qualifizierungen zu definieren.
Wirtschaftlichkeit

Entsprechend der Verwaltungsvereinbarung mit der Bundesrepublik Deutschland
(Bund), vertreten durch das BMAS erhilt die KomBA-ABI jéhrlich fiir die Wahrneh-
mung der Aufgaben gemil § 6a SGB II ein am jeweiligen Geschéftsjahresanfang defi-
niertes Budget fiir Verwaltungskosten. Einen gesetzlich definierten Teil dieser Verwal-
tungskosten trigt der Landkreis Anhalt-Bitterfeld. Unternchmerisches Ziel des kommu-
nalen Unternehmens ist die Erfiillung der Leistungen unter der Mafigabe der Aufwands-
deckung durch das jéhrlich zur Verfiigung stehende Budget.

Grundsitzlich steht der KomBA-ABI auf Grund von bindenden Bestimmungen und Re-
gelungen wenig Gestaltungsspielraum zur Beeinflussung der Ertragslage zur Verfligung.
So sind die Personalaufwendungen mit 16.528.405,06 EUR der grofBte Einzelkosten-
block der gesamten Verwaltungskosten. Die Personalkosten sind jedoch direkt abhéingig
von der Zahl der zu betreuenden Bedarfsgemeinschaften und dem gemdf} TV6D gelten-
den Gehaltsniveau.

Das Wirtschaftsjahr 2012 wurde mit einem Jahresiiberschuss i. H, v. 931.322,07 EUR
abgeschlossen.

Der Jahresgewinn setzt sich aus dem Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit in
Hohe von 266.528,51 EUR und den auBerordentlichen Ertrigen in Hohe 664.793,56
EUR zusammen. Bei den auBerordentlichen Ertrdgen handelt es sich um Einnahmen aus
dem Jahr 2011, die erst im Wirtschaftsjahr 2012 gebucht werden konnten. Ursache hier-
fir war, dass aufgrund eines Softwarefehlers 2011 Einnahmen fehlerhaft tibertragen

wurden. Diese wurden erst 2012 erkannt und fiihrten in Absprache mit dem BMAS zur

12
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ITJandkreis Anhalt-Bitterfeld

3.3.2

Korrektur der Abrechnung des Wirtschaftsjahres 2011. Die Differenzen waren bei den
Abrechnungen 2012 gegeniiber dem BMAS entsprechend vorzutragen.

Da diesen Einnahmen kein Aufwand gegentiber stand, fiihrte dies zu dem hohen positi-

ven Betriebsergebnis.

Technische Grundlagen

Die KomBA-ABI verfligt tiber keine eigenen Grundstiicke sowie grundstiickseigene
Rechte. Die genutzten Grundstiicke und Gebéude sind angemietete Gebiude,

Zur Erfiillung der Aufgaben der Grundsicherung werden entsprechende Computerar-
beitsplitze vorgehalten, welche mit der notwendigen Hart- bzw. Software ausgestattet
wurden. Im Leistungsbereich wird das Programm ,,Open/Prosoz* genutzt. Im Finanzbe-
reich findet das Programm »Sage* Anwendung,

Fir diese Standardsoftware Office Line Evolution 2011 und 2013 - Rechnungswesen
Teilgebiet F inanzbuchhaltung Line Basic und Business liegt die Softwarebescheinigung
der Deutschen Warentreuhand Aktiengesellschaft vom 17. Mzrz 2012 und eine aktuelle
Bescheinigung vom 19. April 2013 vor.

Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

4.1

Gegenstand der Priifung

Erstellung, Aufstellung, Inhalt und Ausgestaltung der Buchfiihrung, des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts liegen in der Verantwortung des Vorstandes der AOGR.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten pilichtgemiBen
Priifung und der uns erteilten Aufkldrungen und Nachweise ein Urteil iiber den Jahres-
abschluss und den Lagebericht abzugeben.

Dazu haben wir die Buchfiihrung, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012, beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang und den Lagebericht fiir
das Wirtschaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2012 der KomBA-ABI, gepriift.
Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung deutscher handelsrechtlicher Rechnungsle-

gungsvorschriften aufgestellt.
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4.2

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir die Einhaltung der gesetzlichen Vor-
schriften tiber den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie die Beachtung der
Grundsitze ordnungsgemaBer Buchfiihrung und der satzungsméafigen Bestimmungen
iiber den Jahresabschluss und den Lagebericht gepriift. Dagegen war die Einhaltung an-
derer gesetzlicher Vorschriften sowie die Aufdeckung und Aufklérung von Ordnungs-
widrigkeiten und strafrechtlicher Tatbestinde, soweit sie nicht die OrdnungsmiBigkeit
von Jahresabschluss und Lagebericht betreffen, nicht Gegenstand der Priifung des Jah-

resabschlusses und des Lageberichts.

Art und Umfang der Priifung

Die Priifung wurde nach §§ 316 ff. HGB und unter Beachtung der vom IDW festgeleg-
ten deutschen Grundsitzen ordnungsgemaBer Abschlusspriifung vorgenommen.

Diese Grundsitze erfordern ¢s, die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass ein
hinreichend sicheres Urteil dariiber abgegeben werden kann, ob die Buchfiihrung, der
Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen Fehlaussagen sind.

Unsere Abschlusspriifung schlieBt eine stichprobengestiitzte Priifung der Nachweise fiir
die Bilanzierung und die Angaben in Jahresabschluss und Lagebericht ein. Sie beinhal-
tet auch die Priifung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungs-
grundsétze und die wesentlichen Einschitzungen der Geschiftsleitung sowie eine Beur-
teilung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Gegenstand der Priifungshandlungen im Rahmen der Priifung des Lageberichts waren
die Vollstindigkeit und die Plausibilitst der Angaben. Wir haben die Angaben unter Be-
riicksichtigung unserer Erkenntnisse, die wir wihrend der Abschlusspriifung gewonnen
haben, beurteilt, ob sie in Einklang mit dem Jahresabschluss stehen, insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des kommunalen Unternehmens vermitteln und die Chan-
cen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellen.

Insbesondere wurden nachfol gende Priifungshandlungen vorgenommen bzw. Arbeiten
Dritter verwendet.

Durch Stichproben wurden Geschiftsvorfille der KomBA-ABI auf den korrekten Aus-
weis in der Bilanz sowie in der Gewinn- und Verlustrechnung gepriift.

Bankenguthaben wurden durch Kontenausziige der Kreditinstitutionen nachgewiesen.
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Zur Priifung der Riickstellungen fiir die Verpflichtung zur Zahlung von Altersteilzeit-
leistungen lag ein versicherungsmathematisches Gutachten der Heubeck AG zur Be-
wertung von Altersteilzeitverpflichtungen zum 31. Dezember 2012 mit Datum vom 13.
Mirz 2013 vor.

Fiir die Berechnungen wurden folgende Parameter verwendet:
Zinssatz: 3,93 % p.a. fiir laufende Fille
Erwartete Lohn- und Gehaltssteigerungen: 2,50 % p.a.
Zugrunde gelegte Sterbetafel: ,,Richttafel 2005 G von Klaus Heubeck

Aufgrund unserer Einschétzung der Qualifikation der Sachverstindigen sowie unserer
Beurteilung von Art und Umfang deren Tétigkeit haben wir uns bei unserer Priifung auf
deren Arbeitsergebnisse gestiitzt und diese Ergebnisse verwertet.

Die tibrigen Riickstellungen haben wir durch Befragung von Mitarbeitern auf Vollstéin-
digkeit untersucht. Die zutreffende Ermittlung der Riickstellungshéhe haben wir durch
eine stichprobenhafte Priifung der Berechnungen und kritische Beurteilung der vorge-
nommenen Schétzungen und Ermessensspielrdume gepriift.

Ertrdge und Aufwendungen haben wir in Stichproben auf korrekte Periodenabgrenzung
hin gepriift. Die Aufstellung der KomBA-ABI zu den Einzahlungen und Auszahlungen
von bzw. an Leistungsempfingern sowie deren korrekte Abbildung im Jahresabschluss
haben wir auf Plausibilitit gepriift.

Unsere Priifungsfeststellungen beruhen im Wesentlichen auf Einzelfallpriifungen und
der Priifung der Verwendungsnachweise gegeniiber dem Bund und dem LSA.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichende sichere Grundlage fiir
unsere Priifungsbeurteilung bildet.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns gepriifte und unter dem Datum vom
27. November 2012 mit dem beschrinkten Bestitigungsvermerk versehene Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2011 sowie der Lagebericht, der Anhang, die Bilanz und die
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember
2012 der KomBA-ABI.

Alle zur Priifung erbetenen Aufkldrungen und Nachweise wurden uns durch die Ge-
schiftsfiihrung und Mitarbeiter der KomBA-ABI erteilt.

Die Geschiftsfithrung bestitigte uns die Vollstindigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts am 28. Mirz 2013.
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Die Priifung wurde durch die Priiferin der RPA Brunhilde Behrendt in den Monaten 01.
Juli bis 03. September 2013 mit Unterbrechungen durchgefiihrt. Die Priifung wurde am
05. September 2013 abgeschlossen.

5. Feststellungen und Erliuterungen zur Rechnungslegung

Der Jahresabschluss 2012 der KomBA-AB] mit Datum vom 28. Mérz 2013 lag am 08.
April 2013 dem Rechnungspriifungsamt des Landkreises Anbhalt-Bitterfeld zur Priifung
vor.

Wiahrend der Priifung festgestellte Abweichungen wurden korrigiert.

Am 15.0ktober 2013 lag der tiberarbeitete Jahresabschluss 2013 der KomBA-ABI in
dem zur Priifung relevanten Exemplar vor.

GemdB § 13 Abs. 1 der AnstVO ist rechtzeitig vor Beginn eines Wirtschaftsjahres ein
Wirtschaftsplan aufzustellen. Die KomBA-ABI hat den Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2012
in seiner Verwaltungsratssitzung am 08. Dezember 201 | beschlossen. Er besteht aus ei-
nem Erfolgsplan, Vermégensplan und Stellenplan.

Entsprechend dem § 7 Abs. 3 des Anstaltsgesetzes findet auch der § 98 der Gemeinde-
ordnung sinngemf Anwendung auf die Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Danach ist der
Haushaltswirtschaft eine funfjéhrige mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung zugrun-
de zu legen. Dabei ist das erste Planungsjahr das laufende Haushaltsjahr.

Dieser Vorschrift wurde nicht voll umfiinglich Rechnung getragen.

Kreditaufnahmen waren im Wirtschaftsjahr 2012 nicht vorgesehen.

Ein Abgleich zwischen Plan und Ist erfolgt in regelméBigen Abstinden im Rahmen der

monatlichen betriebswirtschaftlichen Auswertungen.

Die Bilanz der KomBA-ABI wies zum Stichtag 31. Dezember 2012 eine Bilanzsumme
von 22.398.552,77 € (zum 31. Dezember 2011 von 20.426.351,50 €) aus.

Darin war ein Anlagevermdgen von 825.60 1,00 € enthalten.

Der Kreistag des LK ABI hat am 25. Oktober 2012 den Verkauf und die Abtretung der
Geschéftsanteile des LK ABI an der B & A an die KomBA-ABI zum 01. Januar 2013
beschlossen. Diese Vorgehensweise entspricht den Vorschriften gemaf § 15 Abs. 1 Pkt.
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C) der Satzung der KomBA-ABI, worin die Zustindi gkeit des Kreistages fiir die Betei-

ligung der AR an anderen Unternehmen geregelt ist.

Der Nominalwert in Hohe von 25.600 € wurde im Dezember 2012 geleistet und in der
Bilanz unter dem Anlagevermégen, Immaterielle Vermogensgegenstinde, geleistete

Anzahlungen ausgewiesen.

Das Umlaufvermégen mit insgesamt 14.120.829,85 € gliederte sich hauptséchlich in
Forderungen i. H. v. 2.317.439,76 € und in Guthaben bei der KSK ABI und bei der
Postbank AG i. H. v. 11.801.068,95 €, welches zum Bilanzstichtag einen Anteil von

52,7 % an der Bilanzsumme auf der Aktivseite auswies.

Auf der Passivseite der Bilanz bilden der Rechnungsabgrenzungsposten mit 54,9 v. H.,
die Verbindlichkeiten mit 21,4 v. H. und die Riickstellungen mit 19,1 v. H. den grofiten

Anteil der Bilanzsumme.

Zur Bilanz wurden Kennzahlen nach allgemein giiltigen Regeln ermittelt.

Die Beurteilung der Lage der KomBA-ABI, insbesondere die Beurteilung der stetigen
Aufgabenerfiillung und der wesentlichen Risiken der kiinftigen Entwicklung, war plau-
sibel und folgerichtig abgeleitet.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen war die

Lagebeurteilung des Vorstands dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.

6. Wiedergabe des Bestiitigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem Ergebnis dieser Priifung bestehen keine Einwénde gegen eine Entlastung des
Vorstandes und der Geschéftsfithrung fiir das Haushaltsjahr 2012,

Bestitigungsvermerk

GemiB § 129 GO LSA obliegt dem Rechnungspriifungsamt die &rtliche Priifung des
Jahresabschlusses der Anstalten des 6ffentlichen Rechts nach Mallgabe des § 131 GO
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LSA. Aufgrund dieser rechtlichen Bestimmungen haben wir den Jahresabschluss beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Lagebericht und Anhang, unter Einbe-

zichung des Rechnungswesens der

sJobcenter — Kommunale Anstalt des &ffentlichen Rechts
fur Beschiftigung und Arbeit des Landkreises
Anhalt-Bitterfeld“

fir das Haushaltsjahr vom 01. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012 gepriift.
Das Rechnungswesen und der Jahresabschluss sowie die Anlagen zum Jahresabschluss
gemil § 20 wurden von der Verwaltung unter der Gesamtverantwortung des Vorstan-

des erstellt.

Unsere Aufgabe war es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine
Beurteilung iiber den Jahresabschluss sowie die Anlagen zum Jahresabschluss unter

Einbeziehung des Rechnungswesens abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 131 GO LSA sowie
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen

Grundsitze ordnungsgemsBer Abschlusspriifung vorgenommen,

Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Ver-
stoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss nebst Anhang unter
Beachtung der Grundsitze ordnungsméfBiger Buchfiihrung und durch den Lageplan
vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen
wurden die Kenntnisse iiber die Tétigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der KomBA-ABI sowie die Erwartungen {iber mégliche Fehler beriicksichtigt.
Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen in-
ternen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prii-
fung umfasste die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der we-

sentlichen Einschétzungen des Vorstandes der KomBA-ABI sowie die Wiirdigung der
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Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prii-

fung eine hinreichend sichere Grundlage fiir die Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
sprechen der Jahresabschluss und die den Jahresabschluss erlduternden Anlagen den ge-
setzlichen Vorschriften und den ergéinzenden landesrechtlichen Vorschriften sowie den
erginzenden Bestimmungen der Satzung und vermitteln unter Beachtung der Grundsit-
ze ordnungsgeméafler Buchfithrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen zutreffendes
Bild von der Lage der KomBA-ABI und stellt die Chancen und Risiken dér zukliinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Der Lagebericht steht unbeschrénkt im Einklang mit dem Jahresabschluss.
Er vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der KomBA-ABI und stellt
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung dar.

Gegen den Vorschlag des Vorstandes den Jahresgewinn auf neue Rechnung vorzutra-
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gen, bestehen keine Bedenken.

gez. Behrendt Welzel \___FanneB [
Priiferin Priiferin Amtsleiter
(nach Berichterstellung

in ATZ)

Kothen (Anhalt), 15.10.2013
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