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1 Priifungsauftrag

Durch Beschluss des Betriebsausschusses vom 11. September 2017 des Eigenbetriebes

KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld,
Kéthen (Anhalt)

- nachfolgend auch kurz ,Eigenbetrieb®™ genannt -

wurden wir zum Abschlusspriifer fir das Wirtschaftsjahr 2017 gewéhit. Das Rechnungspriifungsamt
des Landkreises Anhalt-Bitterfeld hat uns aufgrund dieses Beschlusses den Auftrag zur Durchfiihrung
einer Abschlusspriifung nach § 317 HGB und nach § 142 KVG LSA fir das Wirtschaftsjahr 2017
erteilt.

Wir bestitigen nach § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Bei der Erstellung des Priifungsberichtes haben wir die deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Be-
richterstattung bei Abschlusspriifungen (Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer - IDW
PS 450) beachtet.

Fir die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten,
gelten die unter dem 19./23. Oktober 2017 getroffenen Vereinbarungen sowie erganzend die als
Anlage beigefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprii-
fungsgeselischaften" in der Fassung vom 1. Januar 2017.

Dieser Priifungsbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefiihrten Prifung gegeniiber dem
Eigenbetrieb und nicht fiilr Zwecke Dritter erstellt, denen gegentiber wir nach der im Regelungsbe-
reich des § 323 HGB geltenden Rechtslage keine Haftung iibernehmen.

2 Grundsitzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Aus dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der gesetzlichen Vertreter sowie den sonstigen ge-
priften Unterlagen heben wir folgende Aspekte hervor, die fir die Beurteilung der wirtschaftlichen
Lage des Eigenbetriebs von besonderer Bedeutung sind:
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Die Betriebsleitung berichtet zutreffend liber den Geschéftsverlauf sowie die Entwicklung der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes im Wirtschaftsjahr 2017.

Zur Vermdgenslage wird ausgefiihrt, dass das Investitionsvolumen im Wirtschaftsjahr TEUR 259 be-
trug. Die Finanzierung der Investitionen erfolgte aus dem Finanzmittelbestand. Damit erhGhte sich
auch die Bilanzsumme von TEUR 1.761 auf TEUR 1.850.

Die Eigenkapitalquote betragt 88 % (Vorjahr: 91 %).

Die Ertragslage ist durch den Anstieg der Umsatzerlése um TEUR 295 verbunden mit einer Steigerung
der Betriebsaufwendungen um TEUR 363 geprégt. Das Betriebsergebnis hat sich somit gegeniiber
dem Vorjahr um TEUR 75 verringert.

Der Eigenbetrieb erwirtschaftete einen Jahresgewinn von TEUR 25.
Die Liquiditat war im Berichtsjahr gegeben.

Als Risiken, die die Entwicklung kiinftig nachteilig beeinflussen kénnen, wird insbesondere die Ab-
hangigkeit der KreisstraBenmeisterei vom Landkreis Anhalt-Bitterfeld genannt, da der Eigenbetrieb
den politischen Entscheidungen des Landkreises und Gesetzesédnderungen unterliegt. Der Grund hier-
fur ist die Uberwiegende Tétigkeit im und fiir den Landkreis Anhalt-Bitterfeld.

Weiterhin stellt die Betriebsleiterin im Prognosebericht die in den néchsten Jahren geplanten Inves-
titionen, weiche insbesondere Ersatzbeschaffungen betreffen, dar.

Zusammenfassend stellen wir nach § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB fest, dass wir die Lagebeurteilung durch
die Betriebsleitung, insbesondere die Annahme der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit und die
Beurteilung der kiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs, wie sie im Jahresabschluss und im Lage-
bericht ihren Ausdruck gefunden haben, als realistisch ansehen.

Erganzend verweisen wir zur Lagebeurteilung auf unsere Ausfilhrungen zur Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses des Eigenbetriebs in Abschnitt 5.2 unseres Berichts.
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3 Wiedergabe des Bestidtigungsvermerks

Wir haben dem Jahresabschluss und dem Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2017 der KreisstraBen-
meisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt), in der Fassung der Anlage 1 den folgenden unter dem
18. Mai 2018 unterzeichneten uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk erteilt:

~Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers
An die KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der KreisstraBenmeisterei Anhalt-
Bitterfeld, Kéthen (Anhalt), fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017 ge-
priift. Die Buchfithrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grund-
lage der von uns durchgefilhrten Priifung eine Beurteilung tber den Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung und (iber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmagiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und Verst6Be, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsétze ordnungsméBiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt wer-
den. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse liber die Geschéftstatigkeit
und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen iiber
mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungsle-
gungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfithrung und
Jahresabschluss iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Be-
urteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschétzungen der ge-
setzlichen Vertreter des Eigenbetriebes sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend si-

chere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
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Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss der KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt), den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erginzenden landesrechtlichen Vorschriften und vermittelt un-
ter Beachtung der Grundsétze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes. Der Lagebericht
steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwickliung zutreffend dar.”

4 Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Priifungsgegenstand
Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren

e die Buchfiihrung
e der Jahresabschluss (bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang)
e der Lagebericht

des Eigenbetriebs.

Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschiuss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Eigenbe-
triebs; dies gilt auch fiir die Angaben, die wir zu diesen Unterlagen erhalten haben. Unsere Aufgabe
ist es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgeméBen Prifung zu beurteilen.

Die Priifung der Einhaltung anderer Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben der Abschluss-
prifung, als sich aus ihnen blicherweise Riickwirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebe-
richt ergeben.

Daneben wurden wir beauftragt, im Rahmen unserer Abschlusspriifung ergénzend die in § 53 Abs. 1
Nrn. 1 und 2 HGrG aufgefiihrten Priifungs- und Darstellungsvorgaben zu beachten und dariiber in
berufsiiblichem Umfang zu berichten. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt 6
dieses Berichts sowie auf die in Anlage 4 zu diesem Bericht zusammengestellten Angaben.
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Art und Umfang der Priifung

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von der WIKOM AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin,
gepriifte und mit dem uneingeschrénkten Bestédtigungsvermerk vom 14. Juli 2017 versehene Jah-
resabschluss fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2016, welcher am 11. Sep-
tember 2017 vom Betriebsausschuss beschlossen und am 19. Oktober 2017 vom Kreistag festgestellt
wurde.

Der Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr 2016 wurde im Mitteilungsblatt des Landkreises Anhalt-
Bitterfeld im Amtsblatt am 24. November 2017 bekannt gemacht. Die 6ffentliche Auslegung erfolgte
vom 27. November bis 7. Dezember 2017 in den Geschéftsraumen des Eigenbetriebes. Der Feststel-
lungsvermerk des Rechnungspriifungsamtes des Landkreises Anhalt-Bitterfeld datiert vom 26. Juli
2017.

Die Priifung wurde von uns im Mai 2018 durchgefiihrt.

Wir haben die Abschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéBiger Abschlusspriifung vorgenommen.

Die Abschlusspriifung ist nach § 317 HGB problembezogen so anzulegen, dass wesentliche Unrich-
tigkeiten und VerstoBe gegen Rechnungslegungsvorschriften mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, wenden wir unseren risiko- und prozessori-
entierten Priiffungsansatz an; zu dessen Umsetzung bedienen wir uns unserer Priifungssoftware En-
gagement Management System (EMS). Sie unterstiitzt die Planung, Durchfiihrung und Dokumen-
tation der Abschlusspriifung.

Die Abschlusspriifung erstreckt sich nach § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des
gepriiften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftiichkeit der Geschaftsfiihrung zugesi-
chert werden kann.

Im Rahmen der Priifungsplanung haben wir uns einen Uberblick {iber die Geschéftstatigkeit und das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie dessen Rechnungswesen verschafft,
eine analytische Durchsicht des Jahresabschlusses vorgenommen sowie Satzung und Besclilisse ein-
gesehen. Die Priifungsstrategie wurde von uns nach den hierbei gewonnenen Erkenntnissen und den
Erwartungen iiber méogliche Fehler festgelegt. Das interne Kontrollsystem des Eigenbetriebes haben
wir untersucht, soweit es fiir eine ordnungsgemé&Be Rechnungslegung von Bedeutung ist; das interne
Kontrollsystem in seiner Gesamtheit war nicht Gegenstand unserer Abschlusspriifung.
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Identifizierte relevante Kontrollverfahren des Eigenbetriebes haben wir unserem Priifungsplan ent-
sprechend auf Angemessenheit und gegebenenfalls Wirksamkeit gepriift. Unsere aussagebezogenen
Priifungshandiungen (analytische Priffungshandlungen und Einzelfallpriifungen von ausgewadhlten
Geschiftsvorfillen und Bestdnden) konnten wir, soweit diese Kontrollen als wirksam einzustufen
waren, reduzieren. In allen anderen Féllen haben wir entsprechend unserer Risikoeinschdtzung die
aussagebezogenen Priifungshandlungen in nicht reduziertem Umfang durchgefiihrt. Bei Einzelfall-
priifungen haben wir Nachweise in bewusster Auswahl bzw. unter Heranziehung von Stichproben-

verfahren eingeholt.

Folgende Prifungsschwerpunkte wurden gesetzt:

e Ansatz und Bewertung des Sachanlagevermégens

e Forderungen an den Aufgabentréager

e Bewertung und Vollsténdigkeit der Rickstellungen

e Nachweis und Vollstandigkeit der Umsatzerl6se einschlieBlich Periodenabgrenzung

e Nachweis und Vollstandigkeit des Materialaufwands einschlieBlich Periodenabgrenzung
¢ Vollsténdigkeit der Angaben in Anhang und Lagebericht.

Bei der Priifung der Eréffnungsbilanzwerte haben wir uns insbesondere auf den Priifungsbericht des
Vorjahresabschlusspriifers gestitzt.

Zur Beurteilung der OrdnungsmiBigkeit der Buchfithrung des Eigenbetriebes haben wir uns einen
Uberblick iiber die Organisation der Buchfilhrung und ein Verstéandnis der priifungsrelevanten Kon-
trollen verschafft sowie entsprechende Aufbau- und Funktionspriifungen, insbesondere in Bezug auf
die darin implementierten wesentlichen KontrollmaBnahmen, vorgenommen.

Der Eigenbetrieb hat die Finanz- und Anlagenbuchhaltung auf die Steuerberatungsgesellschaft
Schmidt & Partner GmbH, Zerbst/Anhait, mit der Software eurodata GmbH & Co., Saarbriicken, aus-
gelagert. Das Zertifikat des SGS TUV Saar fiir die Programme wurde uns vorgelegt. Auskunftsgeman
wird die Standardsoftware unveréndert genutzt. Zur Beurteilung der OrdnungsméBigkeit der ausge-
lagerten Funktionen haben wir die vom Eigenbetrieb eingerichteten KontrollmaBnahmen in Bezug auf
die Téatigkeit des Dienstleistungsunternehmens gepriift.

Im Rahmen der Priifung der Forderungen und der Verbindlichkeiten sowie der Guthaben bei Kredit-
instituten und der Riickstellungen haben wir von ausgewéhlten Kunden und Lieferanten Saldenbe-
stitigungen sowie von den Kreditinstituten und Rechtsanwaélten sowie vom Steuerberater des Eigen-
betriebes Bestatigungen iiber Guthaben, Anspriiche und Verpflichtungen des Eigenbetriebes einge-
holt.
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An der Inventur zum 31. Dezember 2017 haben wir aufgrund der Geringfiigigkeit der Besténde nicht

teilgenommen.

Die Berechnung der Altersteilzeitriickstellung wird durch den Dienstleister, die Steuerberatungsge-
sellschaft Schmidt & Partner GmbH, Niederlassung Zerbst/Anhalt, vorgenommen. Zu den zugrunde
gelegten Bewertungsmethoden verweisen wir auf Abschnitt 5.2.2. ,Wesentliche Bewertungsgrundla-
gen". Wir haben die Ergebnisse der Berechnungen des Dienstleisters — unter Beriicksichtigung unse-
rer Einschatzung von dessen Kompetenz, Fahigkeiten und Objektivitét - einer kritischen Wardigung
unterzogen und verwertet.

Zukunftsbezogene Angaben im Lagebericht haben wir vor dem Hintergrund der Jahresabschlussan-
gaben auf Plausibilitdt und Ubereinstimmung mit den wéhrend der Abschlusspriifung gewonnenen
Erkenntnissen beurteilt.

Bei unserer Priiffung nach § 53 Abs. 1 Nrn. 1 und 2 HGrG haben wir den Prifungsstandard IDW
PS 720 (Berichterstattung (ber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG) beachtet.
Dementsprechend haben wir unserem priferischen Vorgehen insbesondere den darin enthaltenen
Fragenkatalog, der mit Vertretern des Bundesfinanzministeriums, des Bundesrechnungshofs und der
Landesrechnungshéfe erarbeitet wurde, zugrunde gelegt.

Die gesetzlichen Vertreter haben alle gewiinschten Aufklérungen und Nachweise erbracht und unter
dem 18. Mai 2018 die berufsiibliche Vollstindigkeitserklérung in schriftlicher Form abgegeben. Darin
wird insbesondere versichert, dass in der Buchfiihrung alle buchungspflichtigen Vorgénge und in dem
vorliegenden Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermégensgegenstande, Schulden (ver-
pflichtungen, Wagnisse etc.), Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderposten beriicksichtigt, sémt-
liche Aufwendungen und Ertrage enthalten sowie alle erforderlichen Angaben gemacht sind.

5 Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung
5.1 OrdnungsmiiBigkeit der Rechnungslegung
5.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfithrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ordnungs-
maBiger Buchfithrung. Die Eréffnungsbilanzwerte sind ordnungsgeméB aus dem Vorjahresabschluss
iibernommen worden. Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen zu entnehmenden Informationen
sind ordnungsgemaB in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht abgebildet.
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5.1.2 Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 ist diesem Bericht als Anlagen 1.2 bis 1.4 beigefiigt.

Der Jahresabschluss wurde ordnungsgeméB aus der Buchfilhnrung und den weiteren gepriften Un-
terlagen abgeleitet. Die gesetzlichen Vorschriften zur Gliederung, Bilanzierung und Bewertung sowie

zum Anhang wurden eingehalten.

5.1.3 Lagebericht

Der Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2017 ist diesem Bericht als Anlage 1.1 beigefligt.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung entspricht der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften. Der
Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnissen und vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes. Die
wesentlichen Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung werden zutreffend dargestellt. Die
Angaben nach § 289 Abs. 2 und Abs. 3 HGB sind vollsténdig und zutreffend.

5.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
5.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Wir nehmen auf unsere nachfolgenden Erliuterungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses Be-
zug. Der Jahresabschluss insgesamt, d. h. das Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang, vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaéBiger Buchfiihrung
ein den tatsichlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

des Eigenbetriebes.

5.2.2 Erlduterungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Im Folgenden werden wesentliche Bewertungsgrundlagen dargestelit.

Bei der Bewertung der Vermdgensgegenstande und Schuilden wurden grundsétzlich die Vorschriften
der EigBG LSA, der EigBVO LSA und des HGB fiir groBe Kapitalgesellschaften sowie die Grundséatze
ordnungsmaBiger Buchfihrung beachtet.
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In die Ruckstellung fiir Altersteilzeit wurden alle abgeschlossenen Vereinbarungen einbezogen. Es
wird ausschlieBlich das Blockmodell angewandt. Der langfristige Anteil der Riickstellungen (Falligkeit
in mehr als einem Jahr) wurde mit den von der Deutschen Bundesbank verdffentlichten Zinssatzen
abgezinst. Zukiinftige Gehaltssteigerungen wurden nicht in die Berechnung einbezogen. Ein biomet-
rischer Abschlag wurde in Hohe von 2 % beriicksichtigt. Der Anteil der Rickstellung, der per 31. De-
zember 2017 in weniger als einem Jahr fallig wird, betrégt TEUR 16.
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53 Angaben zur Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
5.3.1 Mehrjahresiibersicht
2017 2016 2015 2014 2013
KreisstraBennetz (durchschnittlich) km 417 419 419 419 419
Kreisstraennetz je
Mitarbeiter (gesamt) km 15 14 13 13 12
gewerbliche Mitarbeiter km 17 16 16 16 16

Ertragslage

Umsatzerldse TEUR 2.645 2.350 2.536 2.754 2.649
Materialaufwand TEUR 1.070 772 747 880 1.016
relativer Aufwand an den Umsatzerldsen % 40,5 32,9 29,5 32,0 38,5
Personalaufwand TEUR 1.308 1.221 1.222 1.284 1.148
relativer Aufwand an den Umsatzeridsen % 49,5 52,0 48,2 46,6 43,3
Mitarbeiter im Durchschnitt Anzahl 28 31 32 33 34
Investitionen

Anlagevermdgen TEUR 648 459 428 476 486
Investitionen TEUR 259 113 35 120 112
Abschreibungen TEUR 70 82 82 120 110
Ergebnis

Betriebsleistung TEUR 2.661 2.373 2.555 2.754 2.650
Betriebsergebnis TEUR +10 +85 +296 +239 +93
Finanzergebnis TEUR +0 +0 +0 +1 +3
Neutrales Ergebnis TEUR +15 -3 +2 -26 +34
Jahresergebnis TEUR +25 +83 +298 +214 +130
Kapitalstruktur

Eigenkapital TEUR 1.627 1.602 1.519 1.221 1.006
Eigenkapitalquote % 87,9 91,0 85,1 76,8 67,4

Hinsichtlich der wirtschaftlichen und rechtlichen Grundlagen verweisen wir auf Anlage 3 zu diesem
Bericht.

10



] -
De I o I tte VDV?:I;::tr::ﬁi::'gf': ngsgeselischaft

5.3.2 Vermogenslage

Die nachfolgende Tabelle ist aus der Bilanz (Anlage 1.2) abgeleitet. Die kurzfristigen Posten (Fristig-
keit bis zu einem Jahr) sind zusétzlich vermerkt.

Die Riickstellungen fiir Archivierungskosten (TEUR 6; Vorjahr: TEUR 6) wurden aus Vereinfachungs-
griinden vollsténdig dem langfristigen Fremdkapital zugeordnet.

31.12.2017 Vorjahr Verdnderung
davon davon
gesamt kurzfristig gesamt kurzfristig gesamt
TEUR % TEUR TEUR % TEUR TEUR %
VERMOGEN
Anlagevermdogen 648 35,0 0 459 26,1 0 189 41,2
Vorrate 37 2,0 37 56 3,2 56 -19 -33,9
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 14 0,8 14 13 0,7 13 1 7.7
Forderungen an Aufgaben-
trager 165 8,9 165 460 26,1 460 -295 -64,1
Liquide Mittel 983 53,1 983 770 43,7 770 213 27,7
Umlaufvermdgen 1.199 64,8 1.199 1,299 73,7 1.299 -100 -7,7
Rechnungsabgrenzungs-
posten 3 0,2 3 3 0,2 3 0 0,0
Ubrige Aktiva 3 0,2 3 3 0,2 3 0 0,0
1.850 100,0 1.202 1.761 100,0 1.302 89 51
KAPITAL
Eigenkapital 1.627 87,9 0 1.602 91,0 0 25 1,6
Riickstellungen 155 8,4 70 97 5,5 91 58 59,8
Verbindlichkeiten 68 3,7 68 62 3,5 62 6 9,7
Fremdkapital 223 12,1 138 159 9,0 153 64 40,3
1.850 100,0 138 1.761 100,0 153 89 51

Den Anlagenzugéngen des Berichtsjahres (TEUR 259) stehen Abschreibungen in Héhe von TEUR 70
gegeniiber, sodass sich das Anlagevermégen um TEUR 189 erhéht hat. Wesentlichster Zugang im
Anlagevermdgen war der Erwerb eines Mehrzweckgerétetrégers (Unimog U 423L) mit TEUR 229.

Die Vorrite betreffen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe zur StraBenunterhaltung. Die Verringerung re-
sultiert im Wesentlichen aus einem gesunkenen Bestand an Auftausalz (TEUR 27; Vorjahr: TEUR 46).

Die Erhthung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ist stichtagsbedingt.
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Die Forderungen an den Aufgabentréger umfassen ausschlieBlich Forderungen an den Landkreis An-
halt-Bitterfeld aus Lieferungen und Leistungen. Sie betreffen zum Bilanzstichtag im Wesentlichen die
Abrechnung fiir Dezember 2017 (TEUR 145) und die Weiterberechnung der anteiligen Kosten fiir den
Ersatzneubau des Elberadweges Steutz bis Steckby (TEUR 20). Die Zahlungseingénge erfolgten am
19. und 25. Januar 2018. Der Riickgang zum Vorjahr resultiert daraus, dass bis zum 31. Dezember
2016 die Abrechnung fiir November 2016 noch nicht beglichen war.

Unter dem Posten Liquide Mittel werden die Kassen- und Bankguthaben ausgewiesen. Die Erhéhung
im Vergleich zum Vorjahr korrespondiert im Wesentlichen mit dem Riickgang der Forderungen an
den Aufgabentrager. Zur Finanzlage siehe auch die Ausfiihrungen im nachfolgenden Abschnitt 5.3.3.

Das Eigenkapital erhohte sich im Berichtsjahr um den erwirtschafteten Jahresgewinn von TEUR 25.

Die kurzfristigen Riickstellungen umfassen im Wesentlichen Rickstellungen fir Altersteilzeitverpflich-
tungen (TEUR 16; Vorjahr: TEUR 16), unterlassene Instandhaltungen (TEUR 33; Vorjahr: TEUR 48),
ausstehende Eingangsrechnungen (TEUR 11; Vorjahr: TEUR 11) sowie Riickstellungen fiir Urlaubs-
anspriiche/Uberstunden (TEUR 7; Vorjahr: TEUR 15).

Die Verbindlichkeiten erhohten sich stichtagsbedingt um TEUR 6. In den Verbindlichkeiten sind sons-

tige Verbindlichkeiten in Héhe von TEUR 14 enthalten, welche die Lohnsteuer fur Dezember 2017
beinhalten.
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5.3.3 Finanzlage

Die finanzielle Entwicklung des Eigenbetriebs stellt sich anhand einer Kapitalfiussrechnung bei indi-
rekter Ermittlung des Cashflows aus der laufenden Geschéftstétigkeit wie folgt dar:

2017 Vorjahr
TEUR TEUR
Periodenergebnis 25 83
Abschreibungen/Zuschreibungen (-) auf Gegensténde des Anlagevermdgens 70 82
Zunahme/Abnahme (-) der Riickstellungen 58 -72
Gewinn (-)/Verlust aus Anlageabgédngen -15 -3

Zunahme (-)/Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder der

Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 313 -237
Zunahme/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-

gen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungs-

tétigkeit zuzuordnen sind 6 -36
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 457 -183
Einzahlungen aus Abgdngen von Gegensténden des Anlagevermégens 15 3
Auszahlungen (-) fiir Investitionen in das Anlagevermé&gen -259 -113
Cashflow aus der Investitionstitigkeit -244 -110
Auszahlungen (-) aus der Tilgung von (Finanz-)Krediten 0 0
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0
Zahlungswirksame Verinderungen des Finanzmittelfonds 213 -293
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 770 1.063
Finanzmittelfonds am Ende der Perlode 983 770

Der positive Cashflow aus der laufenden Geschéftstétigkeit (TEUR 457) resultiert vor allem aus dem
Riickgang der Forderungen an den Aufgabentréger. Die Darstellung verdeutlicht, dass der Mittelab-
fluss aus der Investitionstitigkeit (TEUR -244) vollsténdig durch den Cashflow aus der laufenden
Geschéftstatigkeit (TEUR 457) gedeckt werden konnte. Zudem konnte der Finanzmittelfonds um
TEUR 213 erhdht werden.

Der Finanzmittelfonds am Ende der Periode entspricht dem Bestand an Kassen- und Bankguthaben
zum 31. Dezember 2017.
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Liquiditat

In dem nachfolgenden Liquiditatsstatus zu Buchwerten werden die Verdnderungen des Netto-Geld-
vermogens bzw. des Netto-Umlaufvermégens und deren Komponenten wéhrend des Wirtschaftsjah-

res gezeigt.
31.12.2017 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Finanzmittelfonds 983 770 213
Kurzfristige Forderungen und sonstige

Vermoégensgegenstdnde 179 473 -294
Kurzfristige Riickstellungen und Verbindlich-

keiten (-) . -138 -153 291
Netto-Geldvermoégen 1.024 1.090 -66
Vorréte 37 56 -19
Netto-Umlaufvermogen 1.061 1.146 -85

Die Deckung des kurzfristigen Mittelbedarfs durch kurzfristige Mittel hat sich zum Stichtag im Ver-
gleich zum Vorjahr um TEUR 85 verringert.

5.3.4 Ertragslage

Die Entstehung des Jahresergebnisses wird anhand einer von der Betriebsleistung ausgehenden Ana-
lyse, abgeleitet aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 1.3), dargestellt.

2017 Vorjahr Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlése 2.645 99,4 2.350 99,0 295 12,6
Ubrige betriebliche Ertrége 16 0,6 23 1,0 -7 -30,4
Betriebsleistung 2.661 100,0 2.373 100,0 288 12,1
Materialaufwand 1.070 40,2 772 32,5 298 38,6
Personalaufwand 1.308 49,2 1.220 51,4 88 7,2
Abschreibungen 70 2,6 82 3,5 -12 -14,6
Ubrige betriebliche Aufwendungen 203 7,6 214 9,0 -11 -5,1
Betriebsaufwand 2.651 99,6 2.288 96,4 363 15,9
Betriebsergebnis 10 0,4 85 3,6 -75 -88,2
Finanzergebnis 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Neutrales Ergebnis 15 0,6 -2 0,1 17 >100,0
Jahresergebnis 25 1,0 83 3,5 -58 -69,9
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Die Erhéhung der Umsatzerldse basiert im Wesentlichen auf dem Anstieg der Eriése aus StraBenun-
terhaltung (TEUR 299) aufgrund der StraBeninstandhaltungsmaBnahmen und setzt sich wie folgt

Zusammen:

StraBenunterhaltung
Aufgabentrager
Andere

Nicht hoheitliche Aufgaben

2017 Vorjahr Verdnderung
TEUR TEUR TEUR
2.573 2.264 309
63 73 -10
2.636 2.337 299
9 13 -4
2.645 2.350 295

Der Anstieg der Umsatzerldse ergibt sich im Wesentlichen aus dem ins Berichtsjahr tUbertragenen

nicht ausgeschdpften Budget aus 2016 (TEUR 154).

Die Uibrigen betrieblichen Ertrige umfassen im Wesentlichen Versicherungsentschadigungen.

Der Materialaufwand gliedert sich wie folgt:

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

Splitt, Teer, Grundmaterial

Kraftstoff

Verkehrszeichen

Bestandsverdnderung Vorréte

Ubrige

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

2017 Vorjahr Verdnderung
TEUR TEUR TEUR

86 115 -29

70 67 3

19 19 0

19 20 -1

4 5 -1

198 226 -28

872 546 326

1.070 772 298
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Die Aufwendungen fiir Splitt, Teer und Grundmaterialien sind abhangig von der Art der durchgefiihr-
ten MaBnahmen und der Witterung im Winter und den daraus resultierenden Winterdiensteinsatzen.

Die Erhéhung der bezogenen Leistungen resultiert aus der erhéhten Inanspruchnahme von Fremd-
leistungen, welche von der Art der durchzufithrenden MaBnahmen abh&ngig sind.

Der Personalaufwand erhohte sich um TEUR 88, trotz des Riickgangs der durchschnittlichen Arbeit-
nehmerzahl auf 28 (Vorjahr: 31). Grund dafiir bildet die Tariferhéhung ab 1. Februar 2017 um

2,35 % sowie die Zufilhrung zur Altersteilzeitriickstellung in Hohe von TEUR 79.

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2017 Vorjahr Verdnderung
TEUR TEUR TEUR
Lohne und Gehélter 984 1.046 -64
Inanspruchnahme/Zufiihrung der Altersteilzeit-
riickstellungen 79 -85 164
Soziale Abgaben 245 259 -14
1.308 1.220 88

Die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen haben sich gegeniiber dem Vorjahr nur geringfiigig veran-
dert. Sie beinhalten im Wesentlichen Leasing- und Mietaufwendungen (TEUR 42), Energieaufwen-
dungen (TEUR 27), Aufwendungen fiir Reparatur und Instandhaltung (TEUR 25), Priifungs-, Rechts-
und Beratungskosten (TEUR 20), Buchfithrungskosten (TEUR 20), Kfz-Aufwendungen (TEUR 14),
Aufwendungen fiir Werkzeuge und Kleingeréte (TEUR 14) sowie Aufwendungen fir Arbeitsschutz-
kleidung (TEUR 8).
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Das Neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

2017 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Neutrale Ertriage
Ertréage aus Verkauf Anlagevermdgen 15 3 12
Periodenfremde Ertrége 0 1 -1
15 4 11
Neutrale Aufwendungen
Zinsaufwand aus der Auf-/Abzinsung von Riick-
stellungen 0 2 -2
Periodenfremde Aufwendungen 0 4 -4
0 6 -6
Neutrales Ergebnis 15 -2 17
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6 Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrags

Feststellungen gemaB § 53 HGrG

Wir haben im Rahmen unserer Priifung auftragsgem&B die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nrn. 1 und
2 HGrG sowie den Priifungsstandard IDW PS 720 (Berichterstattung Uber die Erweiterung der Ab-
schlusspriifung nach § 53 HGrG) beachtet. Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Ge-
schéfte ordnungsgemé&B, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den
einschligigen gesetzlichen Vorschriften, gefiihrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Priifungsgrundsatzen geforderten Angaben haben wir in
Anlage 4 zu diesem Bericht zusammengestellt.

Uber die in dem vorliegenden Bericht dargestellten Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine

Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsmaéBigkeit
der Geschéftsfiithrung von Bedeutung sind.
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7 Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht iber unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts fiir das
Wirtschaftsjahr 2017 der KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt), erstatten wir in
Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den deutschen Grundsatzen ordnungsmasi-
ger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen (Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftspriifer

- IDW PS 450).

Zu dem von uns erteilten uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk verweisen wir auf Abschnitt 3

~Wiedergabe des Bestatigungsvermerks".
Halle (Saale), den 18. Mai 2018

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft N
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Fiir Verdffentlichungen oder die Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der
testierten Fassung abweichenden Form sowie fiir den Fall der Ubersetzung in andere Sprachen bedarf es zuvor
unserer erneuten Stellungnahme, falls dabei der von uns erteilte Bestitigungsvermerk zitiert wird oder ein
Hinweis auf unsere Jahresabschlusspriifung erfolgt; wir weisen hierzu auf die Bestimmungen des § 328 HGB hin.
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KreisstraBenmeisterei Anhalt-
Bitterfeld
Kothen (Anhalt)

Lagebericht und Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2017

Anlage 1



KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2017

A. Wirtschaftsbericht
I. Darstellung und Analyse des Geschiftsverlaufs und des Geschiiftsergebnisses
2017

Der Sitz des Eigenbetriebes ,KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld" ist die Kreisstadt Kéthen (An-
halt), Merziener StraBe 112.

Der Eigenbetrieb unterhalt eine AuBenstelle in Bitterfeld-Wolfen, Hugo-PreuB-StraBe 1, und eine Au-
Benstelle in Zerbst/Anhalt, Ahornweg 21.

Wesentlicher Zweck der KreisstraBenmeisterei ist laut Satzung die Ausfihrung von Wartungs-, In-
standsetzungs-, Pflege- und StraBenwinterdienstarbeiten, die sich aus der Wahrnehmung der Aufga-
ben der StraBenbaulast des Landkreises Anhalt-Bitterfeld auf Verkehrswegen, die als KreisstraBen
qualifiziert sind, ergeben.

Die Tétigkeit der KreisstraBenmeisterei erstreckt sich vorrangig auf die Leistungen des StraBenbe-
triebsdienstes. Durch diese Leistungen wird die Substanz der StraBe nicht verbessert; die Unterlas-
sung hétte jedoch die Reduzierung der Funktionsfahigkeit zur Folge.

Die Zielsetzung dieser Leistungen dient somit der Gewéhrleistung der Sicherheit und Befahrbarkeit
der StraBe einschlieBlich der Bauwerke.

Im Rahmen des zur Verfiigung stehenden Budgets konnte im Berichtsjahr eine gréBere Erhaltungs-
maBnahme - Ertlichtigung der K 1258, 1. BA - éffentlich ausgeschrieben und vergeben werden
(Gesamtkosten dieser BaumaBnahme - EUR 441).

Der am 8. Dezember 2016 beschlossene Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2017 (Beschluss -
Nr. 0135-18/2016) - bestehend aus dem Erfolgs-, Vermdgens-, Finanzplan sowie der Stellentber-
sicht - wurde in den wichtigsten betriebswirtschaftlichen Kennziffern eingehalten.

II. Lage des Eigenbetriebes

Das Ziel, ein ausgeglichenes Jahresergebnis zu erwirtschaften, konnte mit einem Jahresiiberschuss
in Héhe von EUR 24.722,77 (ibertroffen werden.

Die Eigenkapitalrentabilitdt (Gewinn/Eigenkapital) und die Umsatzrentabilitét (Gewinn/Umsatz) sind
gegeniiber dem Vorjahr gesunken.

Anlage 1.1 /1



KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2017

A. Wirtschaftsbericht
1. Darstellung und Analyse des Geschiftsverlaufs und des Geschiftsergebnisses
2017

Der Sitz des Eigenbetriebes ,KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld" ist die Kreisstadt Kéthen (An-
halt), Merziener StraBe 112.

Der Eigenbetrieb unterhélt eine AuBenstelle in Bitterfeld-Wolfen, Hugo-PreuB-StraBe 1, und eine Au-
Benstelle in Zerbst/Anhalt, Ahornweg 21.

Wesentlicher Zweck der KreisstraBenmeisterei ist laut Satzung die Ausfilhrung von Wartungs-, In-
standsetzungs-, Pflege- und StraBenwinterdienstarbeiten, die sich aus der Wahrnehmung der Aufga-
ben der StraBenbaulast des Landkreises Anhalt-Bitterfeld auf Verkehrswegen, die als KreisstraBen

qualifiziert sind, ergeben.

Die Tatigkeit der KreisstraBenmeisterei erstreckt sich vorrangig auf die Leistungen des StraB3enbe-
triebsdienstes. Durch diese Leistungen wird die Substanz der StraBe nicht verbessert; die Unterlas-
sung hétte jedoch die Reduzierung der Funktionsfahigkeit zur Folge.

Die Zielsetzung dieser Leistungen dient somit der Gewéhrleistung der Sicherheit und Befahrbarkeit
der StraBe einschlieBlich der Bauwerke.

Im Rahmen des zur Verfligung stehenden Budgets konnte im Berichtsjahr eine gréBere Erhaltungs-
maBnahme - Ertiichtigung der K 1258, 1. BA - offentlich ausgeschrieben und vergeben werden
(Gesamtkosten dieser BaumaBnahme TEUR 441).

Der am 8. Dezember 2016 beschlossene Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2017 (Beschiuss -
Nr. 0135-18/2016) - bestehend aus dem Erfolgs-, Vermdgens-, Finanzplan sowie der Stelleniiber-
sicht — wurde in den wichtigsten betriebswirtschaftlichen Kennziffern eingehalten.

1I. Lage des Eigenbetriebes

Das Ziel, ein ausgeglichenes Jahresergebnis zu erwirtschaften, konnte mit einem Jahresiiberschuss
in Hohe von EUR 24.722,77 Ubertroffen werden.

Die Eigenkapitalrentabilitit (Gewinn/Eigenkapital) und die Umsatzrentabilitat (Gewinn/Umsatz) sind
gegeniiber dem Vorjahr gesunken.
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Das wirtschaftliche Eigenkapital im Eigenbetrieb betrégt 88 % (Vorjahr: 91 %).
Die Bilanzsumme erhéhte sich von TEUR 1.761 auf TEUR 1.850 um ca. 5 % gegeniiber dem Vorjahr.

Das Investitionsvolumen im Geschéftsjahr betrug TEUR 259. Die Finanzierung der Investitionen er-

folgte aus dem Finanzmittelbestand.

Der Cashflow in verkiirzter Form zeigt folgende Darstellung:

2017 2016
TEUR TEUR
= Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 457 -18
= Cashflow aus der Investitionstatiakeit =244 =110
|=_Cashflow aus der Finanzierunastdtigkeit 0
Zahlungswirksame Verdnderunaen des Finanzmittelfonds 213 -293
Finanzmittelfonds am Anfana der Periode +770 +1.063
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode +983 +770|
B Bericht iiber die zukiinftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken des Eigen-
betriebs
I. Voraussichtliche Entwicklung

Da der Eigenbetrieb iiberwiegend fiir den Landkreis Anhalt-Bitterfeld tétig ist, ist er von diesem stark
abhéngig und unterliegt somit auch in besonderer Weise politischen Entscheidungen, der Haushalts-
situation des Landkreises und mdglichen Gesetzesdnderungen.

Zur Erhaltung der Leistungsfahigkeit des Eigenbetriebes KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld ist
es erforderlich, den erwirtschafteten Uberschuss fiir die Refinanzierung von Ersatzinvestitionen sowie
fur die Refinanzierung der Altersteilzeit fiir die kommenden Jahre im Unternehmen zu belassen.

II. Risikobericht

Wesentliche Finanzinstrumente sind die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die li-

quiden Mittel.

Die beihilferechtliche Bewertung von MaBnahmen des Eigenbetriebes ist abgeschlossen. Das Ergebnis

wurde wie folgt zusammengefasst:

- Bei den Finanzierungen des Eigenbetriebes KSM im Zusammenhang mit der Durchfiihrung
von StraBenbau- und -unterhaltungsmaBnahmen an KreisstraBen des Landkreises Anhalt-
Bitterfeld handelt es sich tatbestandlich nicht um Beihilfen, da der Eigenbetrieb KSM insoweit

nicht als Unternehmen anzusehen ist.
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- Im Zusammenhang mit der Erbringung von Leistungen fir private Dritte liegen keine Beihil-
fen vor, da die gezahlten Entgelte nicht aus staatlichen Mitteln stammen.

- Bei den Finanzierungen des Eigenbetriebes KSM im Zusammenhang mit der Durchfihrung
von Leistungen betreffend sonstiger Liegenschaften des Kreises bzw. fur andere Gebietskdr-
perschaften wird neben der Einschétzung der Marktpreise unter Beriicksichtigung der ganz
aktuellen EU-Kommissionspraxis beurteilt, dass eine weitere beihilferechtliche Legitimierung
der MaBnahmen dieses Eigenbetriebes nicht erforderlich ist.

III1. Prognosebericht

Da der Eigenbetrieb {iberwiegend fiir den Landkreis Anhalt-Bitterfeld tétig ist, ist er von diesem ab-
hangig und unterliegt somit auch in besonderer Weise politischen Entscheidungen und Gesetzesan-
derungen.

Auch fiir die kommenden Wirtschaftsjahre ist der Wirtschaftsplan ausgeglichen geplant worden.

Im Wirtschaftsjahr 2018 sind Investitionen in Hoéhe von EUR 543.500, 2019 in Héhe von
EUR 352.000, 2020 in Héhe von EUR 230.000 und 2021 in Hohe von EUR 95.000 geplant.

Diese Mittel sollen Giberwiegend fiir den Kauf von Mehrzweckgerétetragern als Ersatzbeschaffung fur
Fahrzeuge der Baujahre 2002 und 2004 verwendet werden.

Weiterhin sind in diesem Planungszeitraum der Kauf von drei Kombinationsméhgeréten als Ersatz-
beschaffung fiir Geréte der Baujahre 2001 und 2004, der Kauf eines kleinen Mehrzweckgeratetragers
als Ersatzbeschaffung fiir ein Fahrzeug Baujahr 2003 und der Kauf eines Anbaugerétes fur Wildkraut-
bekdampfung (HeiBwassergerét) vorgesehen.

Im Wirtschaftsjahr 2018 erfolgt der Umbau des Sanitértraktes am Hauptsitz in Kéthen (Anhalt).

Ziel ist, den Sanitartrakt so umzubauen, dass die Anforderungen der Arbeitsstattenverordnung erfulit
und Energieeinsparungen erreicht werden.

C. Ergédnzende Angaben

Anderung im Bestand der zum Eigenbetrieb gehdrenden Grundstiicke und grundstiickglei-

chen Rechte
Keine Anderungen gegeniiber dem Wirtschaftsjahr 2016.
Anderungen im Bestand, Leistungsfihigkeit der wichtigsten Anlagen

Im Wirtschaftsjahr 2017 wurden Investitionen in Héhe von EUR 259.277,37 getatigt.
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1. Investitionen

e Mehrzweckgeratetrager (Unimog U 423L) EUR 229.382,50
e Feuchtsalzstreuer (FFSS1100) EUR 20.872,60
» Tandem-Geréatetransportanhanger EUR 5.633,83
e Monitor EUR 227,29

e diverse GWG (vorrangig Ersatzbeschaffungen) EUR 3.161,15.

2. Einsatzstunden der wichtigsten Fahrzeuge (Wirtschaftsjahr 2017)
Einsatz-

WG Nummer Kennzeichen/Fahrzeug stunden

00350009 AZE-2138 LKW MAN 851
00350405 ABI-LK314 LKW MAN 674
00350801 BTF-223 Unimog U 400 568
00350404 KOT-2003 Unimog U 400 1.150
00350402 KOT-2020 Unimog U 400 1.356
00350403 ABI-LK302 Unimog U 400 733
00350007 AZE-2129 Unimog U 400 799
00380802 ABI-LK317 Unimog U 423L 185
00380805 BTF-2005 Multicar FUMO 729
00380401 KOT-2155 Multicar M 26-WAK 42 658
00380402 KOT-2001 Multicar M 30-KAK 31 813
00350011 AZE-XK55 Multicar M 30G 1.282
00350008 AZE-2134 Multicar M 265 713
00380802 BTF-207 VW Crafter 1.043
00380804 BTF-243 VW LT 35 1.434
00350401 ABI-EC527 Opel Movana 1.293
00380023 AZE-2145 VW Pritsche LT 28 1.296
00350406 ABI-LK315 Ford Transit 965
00350012 ABI-Z2015 Ford Transit 1.793
00380413 KOT-2010 Kastenwagen Peugeot 913
00380423 ABI-LK508 Ford Transit/Tourneo 1.406
00380424 ABI-LK313 Ford Transit/Tourneo 1.602
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3. Verkaufe

e Anhdnger Humbauer
e 1 Spind Metali

e Unimog U 400 BTF223

4. Aussonderungen

s Motorsense

o Drucker

e Monitor

e Motorsage

= Heckenschere

5. Stand im Bau befindlicher Anlagen

Im Wirtschaftsjahr 2017 befanden sich keine Anlagen im Bau.

6. Entwicklung des Eigenkapitals und der Riickstellungen unter Angabe von An-

fangsbestand, Zugéngen und Entnahmen

6.1 Eigenkapital

Das Stammkapital betrdgt gemaB Betriebssatzung EUR 50.000,00.

6.2 Riicklagen

Die Entwicklung des Eigenkapitals in 2017 kann zusammenfassend wie folgt dargestellt werden:

Stand Zugdnge Entnahmen Stand am
01.01.2017 31.12.2017
EUR EUR EUR EUR

Stammkapital 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Kapitalriicklage 362.231,90 0,00 0,00 362.231,90
Gewinnvortrag 1.106.624,57 82.988,26 0,00 1.189.612,83
Jahresiiberschuss

Vorjahr 82.988,26 0,00 82.988,26 0,00
Jahresiiberschuss

laufendes Jahr 0,00 24.722,77 0,00 24.722,77
Eigenkapital 1.601.844,73 107.711,03 82.988,26 1.626.567,50
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Der Jahresiiberschuss 2016 von EUR 82.988,26 wurde gemaB Beschluss des Kreistages vom 19. Ok-
tober 2017 auf neue Rechnung vorgetragen und hat somit den Gewinnvortrag um diesen Betrag

erhoht.
6.3 Riickstellungen
Stand am Verbrauch Auflésung Zufithrung Stand am
31.12.2016 31.12.2017
EUR EUR EUR EUR EUR
97.208,56 74.443,42 765,14 133.234,01 155.234,01
Umsatzerldse des Berichtsjahres
2017 2016
TEUR TEUR
Umsatzerlose StraBenunterhaltung 2.573 2.264
Sonstige Umsatzerlése 72 86
2.645 2.350

6.4 Ertragslage

Zur Darstellung der Ertragslage wird nachfolgend das Ergebnis des Wirtschaftsjahres 2017 dem Er-

gebnis des Vorjahres gegeniibergestelit:

2017 2016

TEUR TEUR
Umsatzerldse 2.645 2.350
Sonstige betriebliche Ertréage 16 23
Betriebsleistung 2.661 2.373
Materialaufwand 1.070 772
Personalaufwand 1.308 1.220
Abschreibungen 70 82
Sonstige betriebliche Aufwendungen 203 214
Betriebsaufwand 2.651 2.288
Betriebsergebnis 10 85
Finanzergebnis 0 0
Neutrales Ergebnis 15 -2
Ergebnis vor Ertragsteuern/Jahresergebnis 25 83
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6.5 Betriebswirtschaftliche Kennzahlen der Rentabilitét

in 2017 2016

Eigenkapitalrentabilitat (Eigenkapital i. w. S.) % 2 5
Umsatzrentabilitat % 1 4
Umsatz je Mitarbeiter TEUR 94,48 75,82
6.6 Personalaufwand

2017 2016

EUR EUR
Lohne/Gehélter, AN-Anteil 1.062.831 962.008
davon Beschéftigte Verwaltung (Angestelite) 176.953 202.704
davon Beschéftigte StraBenbetriebsdienst (gewerbliche AN) 805.621 843.061
davon Inanspruchnahme Rickstellung Altersteilzeit 79.400 - 84.700
davon pauschale Lohnsteuer 857 943
Soziale Abgaben, AG-Anteil 245.275 258.834
davon Beschéftigte Verwaltung (Angestellte) 42,983 46.411
davon Beschéftigte StraBenbetriebsdienst (gewerbliche AN) 186.783 197.939
davon Beitrag Berufsgenossenschaft 12.223 13.031
davon freiwillige soziale Aufwendungen 3.286 1.453
Anzahl der Beschéftigten
Gewerbliche Arbeitnehmer 24 26
Angestelite 4 5

Finanz- und Leistungsbeziehungen des Eigenbetriebes zum Landkreis Anhait-Bitterfeld im

Wirtschaftsjahr 2017

7. Leistungen des Eigenbetriebes fiir den Landkreis

e StraBenbetriebsdienst und StraBenerhaltungsmaBnahmen auf KreisstraBen EUR 2.572.464,72

e Winterdienst auf Privatgrundstiicken des Landkreises EUR 3.935,19
+ Verleih von Gerdten an den Landkreis EUR 121,38
o Setzen eines OD-Steins nach Bauvorhaben EUR 1.217,34
e Verkauf Streusalz an Fachamt des Landkreises EUR 118,38
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8. Leistungen des Landkreises fiir den Eigenbetrieb

e Lohnbuchhaltung

¢ Priifung der Vergaben Fahrbahnmarkierung und Winterdienstmaterialien
durch Rechnungspriifungsamt

e Prifung Jahresabschluss

e Offentliche Ausschreibung Fahrbahnmarkierung und Winterdienst-
materialien einschlieBlich formeller Priifung der Angebote und
Prifung der Vergabevorschlage

Kéthen (Anhalt), den 18. Mai 2018

Ute Petzoldt
- Betriebsleitung -
KreisstraBenmeisterei Anhait-Bitterfeld
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KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Bilanz zum 31. Dezember 2017

Aktiva
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermigensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software
I1. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Geschéfts-,
Betriebs- und anderen Bauten
2. Maschinen und maschineile Anlagen
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung
B. Umlaufvermigen
I. Vorrite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
II. Forderungen und sonstige Vermigensgegenstidnde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen an den Aufgabentréager
III. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2017 Vorjahr

EUR EUR
288,00 863,00
187.000,00 198.000,00
73.385,00 62.696,00
387.643,00 197.936,00
648.028,00 458.632,00
648.316,00 459.495,00
37.125,72 56.304,41
14.137,14 12.935,38
164.943,02 459.819,93
179.080,16 472.755,31
982.573,96 769.737,68

1.198.779,84

1.298.797,40

2.798,08

2.798,08

1.849.893,92

1.761.090,48

II.

III.

Eigenkapltal

Stammbkapital

Riicklage
Allgemeine Riicklage

Gewinn und Verlust
Gewinn des Vorjahres
Jahresgewinn

Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: EUR 14.144,81

(Vorjahr: EUR 16.041,28)

Passiva
31.12.2017 Vorjahr
EUR EUR
50.000,00 50.000,00
362.231,90 362.231,90

1.189.612,83
24.722,77

1.106.624,57
82.988,26

1.214.335,60

1.189.612,83

1.626.567,50

1.601.844,73

155.234,01 97.208,56
53.947,60 45.915,91
14.144,81 16.121,28
68.092,41 62.037,19

1.849.893,92

1.761.090,48
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KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017

1. Umsatzerlése
2. Sonstige betriebliche Ertrdge

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fur Unterstiitzung

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-
stdande des Anlagevermégens und Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
davon Aufwendungen aus der Aufzinsung: EUR 200,00
(Vorjahr: EUR 1.700,00)

8. Ergebnis nach Steuern/
Jahresgewinn

Nachrichtlich:
Verwendung des Jahresgewinns:
a) zur Tilgung des Verlustvortrags
b) zur Einstellung in die Riicklagen
¢) zur Abfithrung an den Haushalt des Aufgabentrégers
d) auf neue Rechnung vortragen

2017 Vorjahr
EUR EUR
2.645.381,00 2.350.353,97
30.562,36 26.668,23

2.675.943,36

2.377.022,20

198.105,57 225.779,87
871.590,04 546.537,30
1.069.695,61 772.317,17
1.062.831,43 962.008,20
245.275,24 258.834,26

1.308.106,67

1.220.842,46

70.447,37 81.759,75
202.770,94 217.414,56
200,00 1.700,00
24.722,77 82.988,26
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
24.722,77 82.988,26
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KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2017

A. Angaben zum Unternehmen

KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld
Sitz: Kéthen (Anhalt)

Geschéftsanschrift: Merziener StraBe 112
Registergericht: Amtsgericht Stendal
Handelsregisternummer: keine Eintragung

B. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 wurde auf der Grundlage der Rechnungslegungs-
vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches sowie der ergénzenden Vorschriften des
Gesetzes Uber die Kommunalen Eigenbetriebe im Land Sachsen-Anhalt (Eigenbetriebsgesetz -
EigBG) vom 17. Juni 2014 (letzte Anderung) aufgestellt. Die Gliederung des Jahresabschlusses er-
folgt nach den Vorschriften §§ 266 ff HGB unter Beachtung der Muster geméB § 9 EigBVO. Nullpos-
ten werden dabei aber nicht mit dargestellt.

Soweit fiir Pflichtangaben Wahlrechte bestehen, diese in der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrech-
nung oder im Anhang darzustellen, sind diese aus Griinden der Ubersichtlichkeit im Anhang darge-
stellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Ausweisstetigkeit wurde gewahrt, ein grundlegender Bewertungswechsel gegeniiber dem Vor-
jahr fand nicht statt.

C. Erlduterungen zur Bilanz

Bilanzierungswahlrechte wurden nicht in Anspruch genommen.

Anlagevermogen

Die Summe der Bruttowerte (kumulierte Anschaffungs- und Herstellungskosten) und der kumulier-
ten Abschreibungen je Anlageposten sowie die Zugénge und Abgénge des Berichtsjahres ergeben

sich aus dem als Anlage zum Anhang beigefiigten Anlagenspiegel (ebenso sind dem Anlagenspiegel
die Abschreibungen des Wirtschaftsjahres zu entnehmen).
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Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstinde

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegensténde des Anlagevermogens werden
grundsétzlich zu den Anschaffungskosten zuziiglich Anschaffungsnebenkosten abziiglich Anschaf-
fungspreisminderungen aktiviert. Die planmé&Bigen Abschreibungen werden nach der linearen Me-
thode vorgenommen.

Sachanlagen

Die entgeltlich erworbenen Vermégensgegenstiande des Sachanlagevermdgens werden grundsétz-
lich zu Anschaffungskosten zuziiglich Anschaffungsnebenkosten abziiglich Anschaffungspreisminde-

rungen aktiviert.

Fir abnutzbare Vermdbgensgegenstande des Sachanlagevermdgens werden planméBige Abschrei-
bungen nach der linearen Methode vorgenommen.

Umlaufvermdoégen

Vorrite

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zu Anschaffungspreisen einschlieBlich Nebenkosten ab-
zuglich Preisnachldssen bewertet, die unter Beachtung des Niederstwertprinzips nicht Uber den
Wiederbeschaffungskosten am Bilanzstichtag lagen.

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde

Die Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, der Forderungen gegen den Auf-
gabentrédger und der sonstigen Vermégensgegensténde erfolgt zum Nennwert. Fur eventuelle Aus-

fallrisiken werden Einzelwertberichtigungen gebildet.

Die Forderungen an den Aufgabentriger (TEUR 165; Vorjahr: TEUR 460) beinhalten ausschlieBlich
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Samtliche Forderungen haben eine Laufzeit von bis zu einem Jahr.

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Der Bestand an liquiden Mitteln wird mit Nominalwerten bewertet.

Rechnungsabgrenzungsposten

Als Rechnungsabgrenzungsposten sind auf der Aktivseite ,Ausgaben vor dem Abschlussstichtag”
ausgewiesen, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.
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Eigenkapital

Das Eigenkapital beinhaltet, neben dem Stammkapital von TEUR 50, Riicklagen von TEUR 362, den
Gewinn aus Vorjahren von TEUR 1.190 und den Gewinn des laufenden Jahres von TEUR 25.

Mit Beschluss des Kreistages vom 19. Oktober 2017 wurde der Jahresgewinn 2016 in Héhe von
EUR 82.988,26 auf neue Rechnung vorgetragen.

Die Betriebsleitung wird dem Betriebsausschuss empfehlen, den Jahresgewinn 2017 von
EUR 24.722,77 auf neue Rechnung vorzutragen.

Riickstellungen

Die Riickstellungen werden mit den nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendigen
Erfiillungsbetrégen angesetzt. Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wer-
den mit ihrer Restlaufzeit entsprechendem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sie-

ben Jahre abgezinst.

In die Riickstellung fiir Altersteilzeit wurden alle abgeschlossenen Vereinbarungen einbezogen. Es
wird ausschlieBlich das Blockmodell angewandt. Der langfristige Anteil der Riickstellungen (Fallig-
keit in mehr als einem Jahr) wurde mit den von der Deutschen Bundesbank veréffentlichten Zinss-
stzen abgezinst. Zukiinftige Gehaltssteigerungen wurden nicht in die Berechnung einbezogen. Ein
biometrischer Abschlag wurde in Héhe von 2 % beriicksichtigt. Der Anteil der Riickstellung, der per
31. Dezember 2017 in weniger als einem Jahr fallig wird, betrégt EUR 16.200.

In den sonstigen Riickstellungen sind im Wesentlichen enthalten: TEUR
Altersteilzeitverpflichtungen 95
Instandhaltungsriickstellungen 33
Riickstellungen fiir Abschluss- und Prifungskosten 11
Verbindlichkeiten

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt zum Erfillungsbetrag.

Die Restlaufzeiten stellen sich wie folgt dar:

31.12.2017 Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
Gesamt bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre mehr als
5 Jahre
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 53.948 53.948 0 0
(Vorjahr) (45.916) (45.916) (1)) 0)
Sonstige Verbindlichkeiten 14.144 14.144 0 0
(Vorjahr) (16.121) (16.121) (0) (0)
Verbindlichkeiten Gesamt 68.092 68.092 0 4]
(Vorjahr) (62.037) (62.037) (0) (0)
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Die Verbindlichkeiten sind nicht besichert.

D. Erliuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerlése wurden ausschlieBlich im Inland erzielt und gliedern sich wie folgt:

% TEUR
StraBenunterhaltung 97,3 2,573
Erldse aus Auftrdgen fremder Dritter 2,7 72
Gesamt 100,0 2.645

Umsatzeriése von TEUR 2.573 betreffen den Einrichtungstrager.

Sonstige betriebliche Ertrdge

In den sonstigen betrieblichen Ertrégen sind keine periodenfremden Ertrége enthalten.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Im sonstigen betrieblichen Aufwand sind keine periodenfremden Aufwendungen enthalten.

Sonstige Angaben

A. Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen

TEUR/p. a.
Aus Mietvertrédgen
Mietvertrag fiir das Objekt Ahornweg 21, Zerbst/Anhalt 24
Mietvertrag fiir das Objekt Hugo-PreuB-StraBe, Bitterfeld-Wolfen 18
Summe 42

B. Abschlusspriiferhonorare
Gesamthonorare

Abschlusspriferleistungen  TEUR 7

C. Organe und Aufwendungen fiir Organe
Betriebsleiter

e ab 5. April 2013 Frau Ute Petzoldt, Dipl.-Ingenieur, Jitrichau
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Mitglieder des Betriebsausschusses

Vorsitzender:

Wohmann, Barbel Dezernentin fir Bau und Umwelt, Landkreis Anhalt-Bitterfeld

BeschlieBende Mitglieder:

Bdohm, Leopold Rentner

Wolpert, Veit Rechtsanwalt

Thurau, Wolfgang Ruhesténdler

Mélle, Udo Grundschullehrer

Scheringer, Michael Diplom-Agraringenieur (FH)

Hermann, Stefan Diplom-Ingenieur, Angestellter Stadt Bitterfeld-Wolfen
Schunke, Joachim Pensionar (bis 15. Juni 2017)

Wesenberg, Bernd Ruhestandler

Rudolf, Mario Diplom Finanzwirt (ab 16. Juni 2017)

Roi, Daniel Ingenieur Landwirtschaft, MdL

Fischer, Pascal StraBenwarter

D. Gesamtbeziige fiir Geschiftsfiihrungsorgan und Betriebsausschuss

Geschiftsfiihrungsorgan
Die Betriebsleitung wird nach TV8D-VKA (vom 13. September 2005), Tarifgruppe E. 12, entlohnt.

Auf die Angabe wird gemaB § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Betriebsausschuss

EUR 793,85 Gesamtaufwand fiir 2017

E. Durchschnittliche Zahl der wiihrend des Wirtschaftsjahres beschéftigten Ar-
beitnehmer

Mittlere Zahl der beschéftigten Arbeitnehmer 28

Gewerbliche Arbeithnehmer 24

Angestellte 4
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Nachtragsbericht

Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind, haben sich

nicht ergeben.

Kéthen (Anhalt), den 18. Mai 2018

Ute Petzoldt
- Betriebsleitung -
KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld
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KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt)

Entwicklung des Anlagevermigens im Wirtschaftsjahr 2017

1. Immaterielle Vermgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software

11. Sachanlagen

1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche
Rechte mit Geschéfts-, Betriebs- und
anderen Bauten

2. Maschinen und maschinelle Anlagen

3. Betriebs- und Geschaftsausstattung

Summe Sachanlagen

Summe Anlagevermdgen

Anlage zum Anhang

Anschaffungs- und Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Stand am Stand am Stand am Stand am Stand am Stand am durchschnittlicher
01.01.2017 Zugénge Abgdnge 31.12.2017 01.01.2017 Zugdnge Abgdnge 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016 Abschreibungssatz Restbuchwert
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR % %
9.919,84 0,00 0,00 9.919,84 9.056,84 575,00 0,00 9.631,84 288,00 863,00 5,80 2,90
275.000,00 0,00 0,00 275.000,00 77.000,00 11.000,00 0,00 88.000,00 187.000,00 198.000,00 4,00 68,00
382.413,40 20.872,60 4,00 403.282,00 319.717,40 10.179,60 0,00 329.897,00 73.385,00 62.696,00 2,52 18,20
1.004.203,15 238.404,77 151,00 1.242.456,92 806.267,15 48.692,77 146,00 854.813,92 387.643,00 197.936,00 3,92 31,20
1.661.616,55 259.277,37 155,00 1.920.738,92 1.202.984,55 69.872,37 146,00 1.272.710,92 648.028,00 458.632,00 3,64 33,74
1.671.536,39 259.277,37 155,00 1.930.658,76 1.212.041,39 70.447,37 146,00 1.282.342,76 648.316,00 459.495,00 3,65 33,58
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Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

An den Eigenbetrieb KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhait)

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der KreisstraBenmeisterei Anhalt-
Bitterfeld, Kéthen (Anhalt), filr das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017 ge-
priift. Die Buchfithrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften und ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiilhrung und tiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Un-
richtigkeiten und VerstéBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Be-
achtung der Grundséitze ordnungsméBiger Buchfilhrung und durch den Lagebericht vermittelten
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse {iber die Ge-
schéftstatigkeit und liber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die
Erwartungen Uber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in
Buchfilhrung und Jahresabschluss iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Pri-
fung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der gesetzlichen Vertreter des Eigenbetriebes sowie die Wiirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
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Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss der KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, KGthen (Anhalt), den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften und vermittelt un-
ter Beachtung der Grundsé&tze ordnungsméBiger Buchfilhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes. Der Lagebericht
steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken
der zuklinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Halle (Saale), den 18. Mai 2018

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

(Schwarz) (Drippel)
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer

‘\ .
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é’rneder\u"a6
Ha :
ARARKRNN

Anlage 2 / 2
SNR 2018124493



Wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen

1. Rechtliche Verhaltnisse

Firma, Sitz:

Betriebssatzung:

Wirtschaftsjahr:

Gegenstand des
Unternehmens:

Stammkapital:

Organe:

Betriebsleiterin:

KreisstraBenmeisterei Anhalt-Bitterfeld, Kéthen (Anhalt).

Mit Kreistagsbeschluss vom 29. Oktober 2009 wurden mit Wirkung
zum 1. Januar 2010 die Erweiterung des Eigenbetriebes sowie eine
neue Satzung beschlossen. Diese wurde mit Beschluss des Kreista-
ges vom 19. Dezember 2014 neu gefasst und im Amtsblatt fur den
Landkreis Anhalt-Bitterfeld am 19. Dezember 2014 verdffentlicht.
Sie trat am 1. Januar 2015 in Kraft.

Kalenderjahr, gleichzeitig Haushaltsjahr des Landkreises Anhalt-
Bitterfeld.

o Zweck des Eigenbetriebes, einschlieBlich etwaiger Hilfs- und Ne-
benbetriebe, sind die Ausfithrung von Wartungs-, Instandhal-
tungs-, Pflege- und StraBenwinterdienstarbeiten auf Verkehrs-
wegen, die als KreisstraBen klassifiziert sind.

» Der Eigenbetrieb kann dariiber hinaus im Rahmen seiner Mog-
lichkeiten und in Abstimmung mit dem Landkreis Anhalt-Bitter-
feld die Ausfilhrung von Wartungs-, Pflege- und StraBenwinter-
dienstarbeiten, die sich aus der Wahrnehmung der Aufgaben der
StraBenbaulast an anders klassifizierten Verkehrswegen ergeben,
iibernehmen. Dazu sind entsprechende kommunairechtliche Ver-
einbarungen zu schlieBen.

o Der Eigenbetrieb kann auch Leistungen in Abstimmung mit dem
Fachamt im Bereich der Kreisverwaltung des Landkreises Anhalt-
Bitterfeld erbringen, sofern sie nicht einer &ffentlichen Ausschrei-
bung unterliegen sowie bei Gefahr in Verzug.

e Der Eigenbetrieb darf sich nicht an &ffentlichen Ausschreibungen
beteiligen.

Das Stammbkapital betragt EUR 50.000,00.

der Kreistag,
der Betriebsausschuss,
die Betriebsleitung.

Frau Ute Petzoldt
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Betriebsausschuss:

Sitzungen/wesentliche
Beschliisse:

Anlage 3/ 2

Zu den Mitgliedern siehe Anlage 1.4 (Anhang fiir das Wirtschaftsjahr
2017).

22. Mai 2017

Vergabe von Leistungen nach VOL/A fiir die Beschaffung eines Ge-
ritetrdgers an Henne Nutzfahrzeuge GmbH, Wiedemar, zu einer
Bruttogesamtsumme von TEUR 229.

Vergabe von Bauleistungen nach VOB/A fiir die Ertiichtigung der
K 1258 zwischen Kermen und Steckby an die Jaeger Spezial- und
Tiefbau GmbH & Co KG, Bernburg, zu einer Bruttoangebotssumme
von TEUR 372,

11. September 2017

» Empfehlung an den Kreistag: Beschluss Uber Wirtschaftsplan
2018,

e Empfehlung an den Kreistag: Feststellung des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2016,

o Empfehlung an den Kreistag: Entlastung der Betriebsleiterin,

e Beschluss lber die Vergabe zur Lieferung von Winterdienstmate-
rialien 2017/2018,

« Beschluss iiber die Vergabe des Priifungsauftrages fiir den Jah-
resabschluss 2017.

Kreistag:

15. Juni 2017

e Verinderung der Besetzung des Betriebsausschusses des Eigen-
betriebes

19. Oktober 2017
e Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016,

e Entlastung der Betriebsleiterin
e Beschluss (iber Wirtschaftsplan 2018



Andere wichtige Vertrage:

e Vereinbarung iber die Beziligeabrechnung mit dem Landkreis
Anhalt-Bitterfeld vom 21. Mai/3. Juni 2008.

e Vertrag Uber die Durchfiihrung von Winterdienstleistungen mit
der Anhalt-Bitterfelder Kreiswerke GmbH, Greppin, vom
2./4. November 2005; letzter Nachtrag vom 8. September 2017.

e Vereinbarung zur Absicherung des Winterdienstes am Standort
der Kreisverwaltung, Am Flugplatz 1, Kéthen (Anhalt), vom
23. August 2010/22. Juli 2013/5. September 2014/28. Septem-
ber 2016/25. Oktober 2016/1. November 2017.

« Ubertragungsvertrag fiir den Winterdienst mit dem Eigenbetrieb
Stadtpflege Dessau-RoBlau vom 7. September 2011.

o Vertrag (iber die Durchfilhrung des Winterdienstes mit der Stadt
Zerbst/Anhalt vom 4./9. Juli 2013.

« Vertrag iber die Durchfiihrung des Winterdienstes mit dem
Zweckverband Gewerbegebiet ,Um die Dorfstitte® vom 19. Au-
gust/4. September 2013. Gekiindigt am 24. April 2017.

2. Steuerliche Verhéitnisse

Der Betrieb wird bei dem Finanzamt Bitterfeld-Wolfen gefiihrt. Der Eigenbetrieb fiihrt hoheitliche
Aufgaben im Namen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld durch. Danach ist er gemai § 4 Abs. 5 KStG
von der Kérperschaftsteuer befreit. Er ist gemaB Bescheid vom 28. November 2014 vom 1. Januar
2015 bis zum 31. Dezember 2017 von der Besteuerung von Kapitalertrdgen befreit.

Gem&B § 2 Abs. 3 UStG sind Lieferungen und Leistungen von Kérperschaften des 6ffentlichen
Rechts nur im Rahmen ihres Betriebes gewerblicher Art umsatzsteuerbar. Die Durchfiihrung hoheit-
licher Aufgaben gehért nicht zur gewerblichen Tétigkeit. Nach Abschnitt 2.11 Abs. 4 UStAE i. V. m.
R 6 Abs. 5 KStR sind die Umsétze im Berichtsjahr des Eigenbetriebes auBerhalb des hoheitlichen
Bereichs nicht als solche einem Betrieb gewerblicher Art zuzurechnen, da die dort genannte Um-
satzgrenze von EUR 30.678,00 hoher ist, als die derzeitigen des Eigenbetriebes von EUR 9.489,14.
Der Eigenbetrieb unterliegt danach mit seiner gesamten Tatigkeit im Berichtsjahr nicht der Um-

satzsteuer.
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Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsitzegesetz

OordnungsmiBigkeit der Geschiftsfithrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-
dualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan fiir
die Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftli-
che Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf.
fiir die Konzernleitung (Geschiftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Be-
diirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

In der Satzung des Eigenbetriebes sind die Aufgaben fir die einzelnen Organe geregelt.

Oberste Dienstbehdrde des Eigenbetriebes ist der Kreistag. Uber die Ernennung, Einstellung und
Entlassung des Betriebsleiters entscheidet der Kreistag. Dariiber hinaus besteht ein Betriebsaus-
schuss, der sich aus elf Mitgliedern zusammensetzt. Uber die Benennung der Mitglieder bestimmt
der Kreistag.

Unserer Auffassung nach entsprechen die Regelungen den Bediirfnissen des Eigenbetriebes.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden zwei ordentliche Betriebsausschusssitzungen statt. Uber die Sitzungen wur-
den jeweils Niederschriften erstellt.

Des Weiteren erfolgten zwei Sitzungen des Kreistages, in denen Beschllsse betreffend den Eigen-
betrieb gefasst wurden.

¢) In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AKtG sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung tétig?

Frau Ute Petzoldt war nach den von uns erteilten Auskiinften in keinem anderen entsprechenden

Gremium tatig.
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d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum,
erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung aus-

gewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

GemiB Angabe im Anhang (Anlage 1.4 dieses Berichtes) wird die Betriebsleitung nach TV6D-VKA
entlohnt. Eine Aufteilung nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit lang-
fristiger Anreizwirkung ist nicht vorgesehen.

Die Jahresvergiitungen des Betriebsausschusses sind in einer Summe im Anhang aufgefiihrt.

OrdnungsmiBigkeit des Geschiftsfiihrungsinstrumentariums
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustiindigkeiten/Weisungsbefugnisse
ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmiBige Uberpriifung?

Der Eigenbetrieb verfligt iber ein Organigramm, einen Stellenplan/Stellenbesetzungsplan und Stel-
lenbeschreibungen. In den Beschreibungen sind die Aufgabenverteilungen dargestelit.

Das Organigramm wird nach Bedarf aktualisiert; zuletzt am 1. November 2017. Der Stellenplan
ergibt sich aus dem Wirtschaftsplan des jeweiligen Wirtschaftsjahres und wird im Stellenbeset-
zungsplan (Ist) per 30. Juni regelméBig aktualisiert.

VerstoBe gegen die Zustandigkeitsregelungen sowie gegen die Weisungsbefugnisse haben wir nicht
feststellen kdnnen.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren

wird?

Vom Organisationsplan abweichende Verfahrensweisen wurden im Rahmen unserer Prifung nicht

festgestellt.
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c) Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprivention ergriffen und do-
kumentiert?

Es dienen folgende Richtlinien und Arbeitsanweisungen als Vorkehrungen zur Korruptionspraventi-
on:

e Anwendung der Vergaberichtlinien VOL/VOB.

o Festsetzung der Wertgrenzen von Angelegenheiten im Rahmen der gewohnlichen Geschéftsta-
tigkeit, die durch den Betriebsausschuss zu beschlieBen sind (vgl. § 6 Abs. 9 Betriebssatzung).
Dariiber hinaus ist jedoch die Vergabedienstanweisung zur Vergabe von Bau-, Liefer- und
Dienstleistungen des Eigenbetriebes (Stand vom 1. November 2014) zu beachten.

o Allgemeine Dienst- und Geschéaftsanweisung fiir die KreisstraBenmeisterei.

Zur Arbeitszeit und damit Betretungsberechtigung des Dienstgeb&udes gibt es eine Dienstvereinba-
rung.

Im Verwaltungsbereich wird das Vier-Augen-Prinzip angewandt. Dabei arbeiten jeweils ein Sachbe-
arbeiter und die Betriebsleiterin bzw. deren Vertreter zusammen.

Der Kassenschliissel steht nur ausgewdhltem Personal zur Verfiigung. Es gibt zudem eine Dienst-
anweisung ,Sonderkasse".

Eine separate Dienstanweisung zur Vorkehrung der Korruptionsprévention wurde nicht erlassen.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwickiung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewihrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-
gehalten werden?

Die Sachverhalte (zustimmungspflichtige Geschéfte) werden in der Satzung geregelt.

Fehldispositionen haben wir nicht feststellen kénnen.

e) Besteht eine ordnungsmiiBige Dokumentation von Vertrdgen (z. B. Grundstiicksverwaltung,
EDV)?

Eine entsprechende Dokumentation liegt vor. Die Dokumentation wird jahrlich aktualisiert und fort-

geschrieben. Die Aufbewahrung der wesentlichen Vertrage erfolgt im Sekretariat der Betriebsleite-
rin (Stahlschrank).
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhiinge von Projekten — den

Bediirfnissen des Unternehmens?
Das Planungswesen ist den Bedirfnissen des Eigenbetriebs angepasst.

Jahrlich werden Wirtschaftspléne erstellt. Als weitere Pléne werden Investitionsplane, Personaistel-

lenplane, ein Vermdgensplan sowie kurz- und langfristige Finanzpldne aufgestellt.

Im Wesentlichen erstellt der Eigenbetrieb einen Betriebsabrechnungsbogen i. S. einer Nachkalkula-
tion (Soll-Ist-Vergleich extern, durch ein Steuerberatungsbiro intern nach der Bauhofsoftware
DINOB-Kosteneinsatzberichte).

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Eine entsprechende Analyse der Planabweichungen findet im Rahmen des Berichtes zur Soll-/Ist-
Analyse statt. Hier erfolgt ausschlieBlich eine Analyse der Totalabweichung. Weitergehende Unter-
suchungen erfolgen nur auf Anregung des Betriebsausschusses.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Gré3e und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung entspricht der GréBe und den besonderen

Anforderungen des Eigenbetriebes.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
tiitskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Die laufende Liquiditétskontrolle erfolgt durch Uberwachung der Ein- und Ausgangsrechnungen so-
wie des Kontostands durch die Betriebsleiterin mit Assistenz der zusténdigen Sachbearbeiterin.
Kredite bestehen nicht. Eine Kreditiiberwachung entfallt somit.

e) Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten

worden sind?

Nein, da unseres Erachtens wegen des geringeren Geschaftsumfangs ein zentrales Cash-Mana-

gement nicht erforderlich ist.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstédndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewiihrleistet, dass ausstehende Forderungen
zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Entgelte werden vollstandig und zeitnah, entsprechend der erbrachten Leistungen, in Rechnung
gestellt. Die Kontrolle erfolgt durch die Betriebsleiterin.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Controllingaufgaben werden durch die Betriebsleiterin wahrgenommen. Diese Controllingaufga-
ben umfassen alle wesentlichen Unternehmensbereiche. Als Cohtrollinginstrumente werden der
Wirtschaftsplan, das Berichtswesen und die monatlichen Auswertungen der Finanzbuchhaltung ein-
gesetzt.

Das Controlling ist — wie vorliegend beschrieben - fiir die Bedirfnisse des Eigenbetriebes ausrei-
chend.

h) Ermdglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Be-
teiligung besteht?

Der Eigenbetrieb ist kein Konzern-Mutterunternehmen, weshalb diese Frage nicht einschlagig ist.

Fragenkreis 4: Risikofrilherkennungssystem

Die Pflicht zur Einrichtung eines Risikofriiherkennungssystems besteht nach § 91 Abs. 2 AktG zu-
nachst nur fiir den Vorstand einer Aktiengesellschaft. Der Gesetzgeber hat in der Begriindung zu
dieser durch das KonTraG eingefiigten Vorschrift jedoch klarstellt, dass diese Regelungen Aus-
strahlungswirkung auf den Pflichtenrahmen der Geschéftsfiihrer auch anderer Gesellschaftsfor-
men hat. Ob und in welchem Umfang diese im Rahmen ihrer allgemeinen Organisationspflicht ein
System zur Risikofritherkennung einzurichten haben, ist nach Eigenart und GréBe des Unterneh-
mens und der Komplexitét der Struktur zu entscheiden. Aufgrund der GroBe des Eigenbetriebes
hat dieser auf die Einrichtung eines Risikofriiherkennungssystems verzichtet. Die Beantwortung
der nachfolgenden Fragen erfolgt somit im Sinne des eingerichteten Risikomanagementsystems.
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a) Hat die Geschiifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert
und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféihrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden kénnen?

Als MaBnahmen der Risikokommunikation sind der kontinuierliche und systematische Austausch
von Informationen der Betriebsleiterin durch das Rechnungswesen in Bezug auf den Gewinn, den

Umsatz sowie die Plan/Ist-Analyse zu nennen.

Als Indikator fir die Entwicklung des Eigenbetriebes und das Frithwarnsignal ist die Erfiillung des in
jedem Jahr neu zu erstellenden Wirtschaftsplanes anzusehen.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Siehe Aussagen zu Punkt 4a).

c) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Siehe Aussagen zu Punkt 4a).

d) Werden diese Frithwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschiiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen

abgestimmt und angepasst?

Siehe Aussagen zu Punkt 4a).
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschdfte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschiéfts-/Konzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Derivaten schriftlich
festgelegt? Dazu gehort:

e Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

« Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrédgen
eingesetzt werden?

« Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?

» Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieB3-
lich zulissig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen
(z. B. antizipatives Hedging)?

b) Werden Zinsderivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Begrenzung von Zinséinderungsrisiken?

c) Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes In-
strumentarium zur Verfiigung gestelit, insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschifte

e Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse

s Bewertung der Geschiifte zum Zweck der Rechnungslegung
e Kontrolle der Geschiifte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende De-
rivatgeschifte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjéihrige Unterrichtung der Geschéfts-/ Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfallt, da derartige Geschéfte nicht vorgesehen und auskunftsgemaB sowie nach den im Rahmen
unserer Prifung getroffenen Feststellungen im Berichtsjahr nicht durchgefiihrt worden sind (gilt fir

a) bis f)).
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche) wahrgenommen?

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Kon-
zern? Besteht bei ihrer Titigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Kon-
zernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (2. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die Interne Revision/Konzernrevision das letzte Mal iiber
Korruptionsprivention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

d) Hat die Interne Revision/Konzernrevision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Ab-
schlusspriifer abgestimmt?

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und

um welche handelt es sich?

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Kon-
zernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Aufgrund der GréBe des Eigenbetriebes gibt es keine Interne Revision bzw. Konzernrevision. Das
Rechnungspriifungsamt des Landkreises hat Prifungsrechte, die im weiteren Sinne einer Tatigkeit
der internen Revision entsprechen. AuskunftsgemaB hat das Rechnungspriifungsamt in 2017 keine
Priifungen beim Eigenbetrieb durchgefiihrt. Daher verzichten wir auf die Beantwortung der einzel-
nen Fragen dieses Fragenkreises.
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OordnungsmiBigkeit der Geschéftsfilhrungstétigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschéfte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschiftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-

chungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiiften und MaBnahmen nicht eingeholt

worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs fir zustimmungspflichtige Rechtsgeschéfte und MaBnahmen nicht eingeholt worden ist.

b) Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschiiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholit?

Im Berichtsjahr wurden keine Kredite an die Betriebsleitung oder Mitglieder des Betriebsaus-

schusses gewahrt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBBnah-
men #hnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorge-
nommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Wir haben keine Anhaltspunkte dafiir gefunden, dass anstelle zustimmungsbeddirftiger MaBnahmen
shnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen wurden.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaBnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Es sind uns keine Geschifte und MaBnahmen bekannt geworden, die nicht mit Gesetz, Satzung
oder bindenden Beschliissen des Betriebsausschusses libereinstimmen.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, imma-
terielle Anlagewerte und Vorriite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Ren-
tabilitit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Die Investitionen fir das Jahr 2017 (TEUR 259) betreffen im Wesentlichen den Kauf von einem
Mehrzweckgeratetrager (TEUR 229), den Kauf eines Feuchtsalzstreuers (TEUR 21) und eines Tan-
dem-Geritetransportanhingers (TEUR 6). Daneben erfolgten kleinere Investitionen in die Betriebs-
und Geschéftsausstattung (TEUR 3).

Die Investitionen wurden angemessen geplant und zuvor auf Rentabilitét und Finanzierbarkeit ge-
pruft.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu
ermaglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VeréuBerung von Grundstiicken oder Beteiligun-

gen)?

Es sind uns keine Anhaltspunkte bekannt geworden, dass die Unterlagen Uber die Angemessenheit

des Preises nicht ausreichend waren.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
tiberwacht und Abweichungen untersucht?

Es erfolgt eine laufende Planiberwachung und regelmé&Bige Berichterstattung an das Uber-
wachungsorgan im Rahmen der halbjéhrlichen Betriebsausschusssitzungen. Bei abweichender Héhe
der Investitionssummen ist eine erneute Zustimmung des Betriebsausschusses und gegebenenfalls

des Kreistages einzuholen. Dies war im Berichtsjahr 2017 nicht erforderlich.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-

ben? Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?
Wesentliche Uberschreitungen ergaben sich nicht.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrédge nach
Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Aufgrund nicht in Anspruch genommener bzw. ausgeschopfter Kreditlinien trifft diese Frage nicht

ZU.
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Der Eigenbetrieb finanzierte bis einschlieBlich 2014 seine Fahrzeuge teilweise uber Leasingvertrage
(ohne Kaufoption). In Einzelfdllen wurden nach Beendigung des Leasingvertrages Fahrzeuge zum
Restbuchwert erworben. Im Wirtschaftsjahr 2017 bestanden keine Leasingvertrédge mehr.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

VerstoBe haben wir im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung nicht feststellen kénnen. Die
Vergaben werden von der Vergabestelle des Landkreises Anhalt-Bitterfeld durchgefithrt und vom
Rechnungspriifungsamt (iberprift. Diese Unterlagen haben uns vorgelegen, sodass keine weiteren
Prifungen hinsichtlich der Vergaberegelungen notwendig waren.

Mit der Erfilllung der StraBenbaulasttrégerschaft erbringt der Eigenbetrieb grundsétzlich hoheitliche
Aufgaben. Jedoch wird von der EU-Kommission die nichtwirtschaftliche Betatigung von Unterneh-
men als Ausnahmeregelung angesehen. Vor diesem Hintergrund kann nicht génzlich ausgeschlos-
sen werden, dass die Durchfilhrung des Winterdienstes durch den Eigenbetrieb eine wirtschaftliche
Betdtigung darstellt. Der Landkreis fihrt darliber hinaus weitergehende Untersuchungen durch.
Zum derzeitigen Sachstand verweisen wir auf die Ausfiihrungen des Eigenbetriebes im Lagebericht.

b) Werden fiir Geschiifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Bei der Auftragsvergabe von groBeren Posten werden Konkurrenzangebote eingeholt und beriick-
sichtigt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméBig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss wird in seinen Sitzungen regelméBig Bericht erstattet.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Entsprechend den Anforderungen an den Jahresabschluss des Eigenbetriebes sowie an den Wirt-

schaftsplan vermitteln die Berichte einen zutreffenden Eindruck von der wirtschaftlichen Lage des

Betriebes.
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c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgéinge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungs-
gemiB abgewickelte Geschiiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder we-
sentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Eine zeitnahe Unterrichtung des Betriebsausschusses {iber wesentliche Vorgénge, insbesondere
Uiber Fragen der Ertrags- und Liquiditétslage, ist in ausreichendem MaBe erfolgt.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Uber derartige Themen war nicht zu berichten.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Entfalit, vgl. 10 d).

f) Gibt es eine D&0-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&0O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erdrtert?

Eine D&O-Versicherung besteht seit dem 1. Dezember 2013. Ein Selbstbehalt wurde nicht verein-

bart. Der Inhalt und die Konditionen der D&0-Versicherung wurden mit dem Betriebsausschuss er-

ortert.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-

fengelegt worden?

Derartige Interessenkonflikte wurden nicht bekannt.

Vermdgens- und Finanzlage
Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven
a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Nicht betriebsnotwendiges Vermégen liegt nach unserer Einschatzung nicht vor.
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b) Sind Bestiéinde auffallend hoch oder niedrig?
Besténde sind weder auffallend hoch, noch auffallend niedrig.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermé-

gensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Wesentliche stille Reserven bestehen nach Einschdtzung des Eigenbetriebs nicht. Auch eine Uber-
bewertung des Vermdgens konnten wir im Rahmen der Jahresabschlussprifung nicht feststellen.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Langfristig gebundene Vermdgenswerte werden in ausreichendem Umfang langfristig finanziert. Wir
verweisen diesbeziiglich auf die Vermégenslage in Abschnitt 5.3.2 dieses Berichtes.

Das Innenfinanzierungspotenzial geniigt, um die wesentlichen Investitionsverpflichtungen erfillen
zu kdnnen. Wir verweisen auf die Kapitalflussrechnung in Abschnitt 5.3.3 dieses Berichtes.

Zum Bilanzstichtag bestehen keine Investitionsverbindlichkeiten. Die Eigenkapitalquote betragt
87,9 % und die Fremdkapitalquote 12,1 %.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-

ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?
Die Frage ist nicht einschlagig, da keine Konzernstruktur vorliegt.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der dffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-
bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Direkte Zuschiisse der 6ffentlichen Hand hat der Eigenbetrieb im Berichtsjahr nicht erhalten. Aller-
dings weisen wir darauf hin, dass aufgrund seiner Ausgestaltung die Umsatzerlése fast vollstandig
gegenilber dem Landkreis generiert werden. Im Berichtsjahr wurden dem Eigenbetrieb keine Fi-
nanzmittel von indirekt im mehrheitlichen Besitz von Kommunen bzw. der &ffentlichen Hand be-
findlichen Kreditinstituten gewahrt.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evil. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-

tung?

Der Eigenbetrieb verfiigt (iber eine angemessene Eigenkapitalausstattung. Die Eigenkapitalquote
betragt 87,9 % im Verhéltnis zum Gesamtkapital. Es bestehen keine Finanzierungsprobleme.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Den Gewinn auf neue Rechnung vorzutragen, halten wir fir wirtschaftlich sinnvoll.

Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Es erfolgt keine getrennte Erfassung von Teilbereichen des Eigenbetriebes. Eine sinnvolle Auftei-
jung des Betriebsergebnisses nach Segmenten ist aufgrund der Struktur des Eigenbetriebes nicht
mdéglich.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt?

Das Jahresergebnis im Wirtschaftsjahr ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéangen gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu

unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Der Eigenbetrieb rechnet seine Leistungen fur die StraBenunterhaltung auf Grundlage kalku-
latorisch ermittelter Verrechnungspreise, welche zum 1. Januar 2016 gegeniiber den Vorjahren
(2013 bis 2015) um rd. 11 % gesenkt wurden, mit dem Amt fiir Hochbau, Tiefbau und Gebaude-
management des Landkreises ab. Unseres Erachtens sind die Konditionen ab 1. Januar 2016 nicht
unangemessen, da diese weiterhin zur Deckung der Aufwendungen des Eigenbetriebes ausreichen.
Der Eigenbetrieb erzielte im Berichtsjahr einen Jahresiiberschuss von TEUR 25.
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d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Frage ist nicht einschlégig. Der Eigenbetrieb zahlt keine Konzessionsabgabe.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschiifte, die fiir die Vermbgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Verlustbringende Geschéfte waren im Wirtschaftsjahr 2017 nicht zu verzeichnen.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

MaBnahmen zur Begrenzung von Verlusten waren nicht notwendig.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Es wurde ein Jahresgewinn erwirtschaftet.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des

Unternehmens zu verbessern?

Siehe a).
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirtschaftspriffern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebem Uber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrége, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte knnen nur dann Anspriiche aus dem Verirag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
méBiger Berufsausiibung ausgefiihit. Der Wirtschaftspriufer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausldndischen Rechts bedarf — auBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priffungen — der ausdriicklichen schriftlichen Verainbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorg&ngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfahrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéhrend der Tétigkeit des
Wirschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersanen benennen.

(2} Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstin-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erkldrung zu bestétigen.

4, Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fur Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu ilbemehmen.

{2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintréachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auflerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
malflgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auferungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information iiber das Téatigwerden des Wirtschafts-
pridfers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Waiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspritfers und die
Information aber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzul&ssig.

7. Miingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfill-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zurlickireten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfilllung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsitzlichen Handlung beruhen, verjghren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zurtickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Aufiragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und suroparechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, inshe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschréankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

{(2) Sofem weder eine gesetzliche Haftungsbeschrinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprisfers fur Schadensersatzansprliche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchstelier aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlidssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hichstbetrag
for die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priiffungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberthrt.

10. Ergdanzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftsprufer
gepruften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss ader
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiithrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer for die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriiffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Aufiraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergéinzende Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfilhrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiilgung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen flr die Einkommensteuer,
Kdrperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkld-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b} genannten Erkldrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer bercksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftsprifer for die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprilifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fur die Bemessung der Vergtitung anzuwenden ist,
kann eine hthere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung als
zusitzliche Tatigkeit Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewsahr fiir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die VerschlUsselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebtihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Ansprliche abh#&ngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist elne Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zul&ssig.

14. Streitschiichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teillzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht.



