Zahlen bitte ... 01/2021

Informationen zur Bildung vor Ort

Lernende Region

Heute Bildung fiir morgen gestalten.

Bestandigkeit im Wandel? Die Entwicklung vorzeitig geloster

Ausbildungsvertrage im regionalen Vergleich

Unsere aktuelle Kolumne ,,Zahlen bitte...” geht der
Frage nach, welche Entwicklungen sich auf dem
Ausbildungsmarkt abzeichnen. Dazu fragen wir, wie
viele Ausbildungsvertrage in den vergangenen Jah-
ren gelost wurden. Wir richten den Blick zuerst auf
Sachsen-Anhalt, um dann tiefer nach Anhalt-
Bitterfeld zu blicken.

Zentrale Griinde fur die beobachtbaren Entwicklun-
gen in unserer Region wurden an anderer Stelle be-
reits beschrieben (Bildungsreport 1/2017, Kurzbe-
richt 5/2016, Kurzbericht 2/2019).
Vertragslosungen sind keine Abbriiche!

Vorab sei an dieser Stelle nur auf einen Sachverhalt
hingewiesen: Nicht jede Vertragslésung ist ein Aus-
bildungsabbruch. , Vertragslosungen sind vor Ablauf
der im Berufsausbil-

wohl seitens des Auszubildenden, als auch des Aus-
bildungsbetriebes oder in beiderseitigem Einverneh-
men kommen. Die Griinde fir Vertragslosungen
sind vielfaltig und mitunter komplex. Sie reichen
von BetriebsschlieBungen und gesundheitlichen
Grinden, revidierten Berufswahlentscheidungen bis
hin zu Konflikten zwischen Ausbildern und Auszubil-
denden. (...) Auf Basis der Daten der Berufsbildungs-
statistik der statistischen Amter des Bundes und der
Lander (Erhebung zum 31.12.) berechnet das BIBB
jahrlich die Vertragslosungsquote (keine Abbrecher-
quote!).” Damit kann ,,...auf Basis der Berufsbil-
dungsstatistik nicht erfasst werden, bei welchen

Vertragslosungen es sich um Abbriiche handelt”,
(www.bibb.de/de/4705.php; 28.8.2019).
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Auszubildende

Prozentuale Verdanderung zu 1995 bei der Zahl neu geschlossener bzw. vorzeitig geloster

hergehen. (...) Zu einer

Ausbildungsverhaltnisse und der Zahl der Auszubildenden insgesamt im jeweiligen Jahr in

vorzeitigen Losung des  gachsen-Anhalt (1995 = 100%); Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt 2020;

Vertrags kann es so-

Darstellung und Berechnung des Bildungsmonitorings
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Vertragslosungsquote 2019 nach Kreisen in Sachsen-Anhalt (Quote LSA insge-

6 Sl samt: 33,8 %); Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutsch-
land 2021; Darstellung des Bildungsmonitoring mit Basiskarte LVermGO 2019
1. Jahr 2.Jahr 3. Jahr 4, Jahr
2017 3.864 2.331 1.029 468 39 1.284
Anzahl
2019 3.975 2.316 1.071 519 66 1.263
2017 100,0 60,3 26,3 12,1 1,0 33,2
in Prozent
2019 100,0 58,3 26,9 13,1 1,7 31,8

Vorzeitig geloste Ausbildungsvertrage in Sachsen-Anhalt 2017 und 2019 nach Zeitpunkt der Losung

Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, Halle (Saale), versch. Jg.; Berechnung des Bildungsmonitoring

In 2017 waren mehr als 60 Prozent aller Vertragslo- gelost wurden. Das entspricht in beiden Jahren ei-
sungen im ersten Ausbildungsjahr zu verzeichnen. In nem Anteil von um die 55 Prozent an allem im ers-
2019 waren es fast ebenso viele (siehe dazu die obi- ten Lehrjahr geldsten Vertragen bzw. bedeutet dies
ge Tabelle). Darunter waren es 1.284 (in 2017) bzw. auch, dass ungefihr jeder dritte Vertrag bereits in
1.263 (2019) Vertrage, die bereits in der Probezeit  der Probezeit gelost wurden ist.
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Anhalt-Bitterfeld 28,3 32,2 30,5 33,0 37,2 33,1 32,0 35,1 34,0 31,3

Sachsen-Anhalt 29,2 31,0 31,9 32,7 33,5 33,4 34,4 32,9 34,7 33,8

Entwicklung der Vertragslésungsquote 2010 bis 2019 in Anhalt-Bitterfeld und in Sachsen-Anhalt
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Deutschland 2021

In allen Bundeslandern ist die Ver- 2019
tragslosungsquote in den letzten

Jahren gestiegen. Deutschlandweit 5018
lag sie in 2019 bei 26,9 Prozent. In
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Sachsen-Anhalt stieg die Losungs-

2017
guote zwischen 2010 und 2019 von 52
29,2 Prozent auf 33,8 Prozent. Fir 2016
den Landkreis Anhalt-Bitterfeld ver-
lief der Anstieg in diesem Zeitraum 5015
von 28,3 auf 31,3 Prozent.
,»Die Vielschichtigkeit der Vertrags-
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-Anhalts deutlich. So gibt es eine 2013
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Prozent aus”, (vgl. Jahresmonitor
Berufsbildung Sachsen-Anhalt

2019; S. 34).

Im Landkreis Anhalt-Bitterfeld lag Vertragslosungsquo"te 2019 nach Ausbildungsbereichen in Anhalt-Bitterfeld;
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland 2021; Darstel-
lung des Bildungsmonitorings

M Industrie und Handel ™ Handwerk Landwirtschaft

die geringste Quote der vorzeitigen
Vertragslosungen im Jahr 2019 im
Offentlichen Dienst bei 8,0 Prozent und die hdchste Im Zeitverlauf von 2010 bis 2019 betrachtet, ist sie
mit 45,1 Prozent im Ausbildungsbereich der Freien  besonders stark im Ausbildungsbereich der Land-
Berufe. wirtschaft gestiegen (siehe obige Grafik).
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Das Vorhaben "Lernende Region - Innovativer und attraktiver Bildungsstandort Landkreis
Anhalt-Bitterfeld" (FKZ 01JL1608) wird im Rahmen des Programms "Bildung integriert" vom
Bundesministerium fur

GEFORDERT VOM

* ﬁlurrgi“e;ml:mwum \ES F m Zusammen. B||dung Und FOFSChUng
und Forschung y Zukunft.

Curopaischer sontattonds  Ewropische und dem Europaischen

far Deutschland Union Gestalten.

Sozialfonds gefordert.
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