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Drucksache-Nr.: BV/0902/2023

aus öffentlicher Sitzung

Einreicher: Grabner, Andy
Verantwortlich für die Umsetzung: 40 FB Schulverwaltung

Beratungsfolge:

Gremium Termin einstimmig J N E
Bildungs- und
Sportausschuss

28.11.2023

Kreis- und
Finanzausschuss

30.11.2023

Kreistag 14.12.2023

Bezeichnung des TOP: Schulentwicklungsplan des Landkreises Anhalt-Bitterfeld für den
Planungszeitraum 2024/2025 bis 2028/2029 - Teil II - Berufsbildende Schulen Anhalt-
Bitterfeld

Beschlussvorschlag:
Der Kreistag beschließt den in der Anlage beigefügten Schulentwicklungsplan des
Landkreises Anhalt-Bitterfeld für den Planungszeitraum 2024/2025 bis 2028/2029 - Teil II - für
den Bereich der berufsbildenden Schulen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld mit seinen
Bestandteilen
- Allgemeiner Teil (Pkt. 1 - 8),
- Anlagen 1 - 12.

Sachdarstellung:
Auf der Grundlage des § 22 Schulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (SchulG LSA) i. V. m. der
Verordnung zur Schulentwicklungsplanung 2022 und die Aufnahme von Schülern und Bildung
von Anfangsklassen an allgemeinbildenden Schulen (SEPl-VO 2022) vom 15.10.2020 (GVBl.
LSA S. 607) hat der Landkreis Anhalt-Bitterfeld für sein Gebiet einen Schulentwicklungsplan für
die berufsbildenden Schulen aufzustellen.

Gem. § 6 Abs. 6 S. 2 der SEPl-VO 2022 ist dem Landesschulamt der festgestellte
Schulentwicklungsplan für die berufsbildenden Schulen bis zum 31.12.2023 vorzulegen.

Auf der Grundlage der VO zur Schulentwicklungsplanung 2022 sind die planerischen Grundlagen
für ein regional ausgeglichenes und leistungsfähiges Schulangebot zu schaffen, das gleichzeitig
als langfristiger Rahmen für den Schulbau geeignet ist (vgl. § 1 S. 1 SEPl-VO 2022).

Landkreis Anhalt-Bitterfeld
Der Kreistag
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Die mit der SEPl-VO 2022 beschriebenen Anforderungen, insbesondere für den berufsbildenden
Bereich (§ 5 Abs. 2, Pkt. 8 Abs. 3, § 6, § 17 SEPl-VO 2022), fanden bei der Erstellung der
Planungsunterlagen Berücksichtigung und spiegeln sich im vorliegenden Schulentwicklungsplan
wider.

In das Beteiligungsverfahren gem. § 6 Abs. 2 und 3 SEPl-VO 2022 wurden einbezogen:

– die kreisangehörigen Städte und Gemeinden,
– die benachbarten Planungsträger,
– die Sozialpartner, Wirtschaftsverbände und zuständige Arbeitsagenturen,
– der Kreiseltern- und Kreisschülerrat des Landkreises Anhalt-Bitterfeld,
– die Regionale Planungsgemeinschaft Anhalt-Bitterfeld-Wittenberg,
– Fachbereiche im Landkreis Anhalt-Bitterfeld.

Hinsichtlich der Ergebnisse des Beteiligungsverfahrens wird auf die Anlage 12 verwiesen.

Mithin war das Landesschulamt in Anlehnung an § 6 Abs. 2 SEPl-VO 2022 in den Prozess der
Erstellung des Schulentwicklungsplanes für den berufsbildenden Bereich mit eingebunden. Zum
1. Entwurf des Schulentwicklungsplanes fand am 04. September 2023 eine Anhörung beim
Landesschulamt in Magdeburg statt.
Das Ergebnis ist unter Pkt. 7 (Allgemeiner Teil) im Schulentwicklungsplan für die berufsbildenden
Schulen dargestellt.

Des Weiteren werden für folgende Bildungsgänge im Rahmen der Schulentwicklungsplanung für
die BbS Anhalt-Bitterfeld Genehmigungen beim Landschulamt beantragt:

● Holzmechaniker/-in

Der Ausbildungsberuf wird zusammen mit dem Ausbildungsberuf Tischler/-in als
Regionalfachklasse (Nr. 3.2.85) an den BbS Anhalt-Bitterfeld gemäß dem Erlass zur
Fachklassenbildung in der dualen Ausbildung an berufsbildenden Schulen beschult. Für den
Ausbildungsberuf Tischler/-in liegt eine Genehmigung vor.
Für den Bildungsgang Holzmechaniker/-in wird diese Genehmigung im Rahmen der
Schulentwicklungsplanung für die BbS Anhalt-Bitterfeld beantragt. Der Bildungsgang wird am
Standort in Köthen vorgehalten. Die sächlichen und personellen Voraussetzungen zur
vollumfänglichen Absicherung des Unterrichts sind gegeben.

Die Anzahl der Auszubildenden in den beiden Bildungsgängen stellt sich wie folgt dar:

Schuljahr 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Ausbildungsjahr I II III I II III I II III

Anz. d. SuS Tischler/-in
22 14 9 17 23 14 19 14 22

Anz. d. SuS Holz-Mechaniker/-in
5 1 1 5 2 1 3 4 2

● Fachlagerist/-in

Der Ausbildungsberuf Handelsfachpacker/-in wurde über mehrere Schuljahre an den BbS im
Landkreis beschult. Eine entsprechende Genehmigung lag vor. Mit Beschluss der
Kultusministerkonferenz vom 25.03.2004 löste der Bildungsgang Fachlagerist/-in den v. g. Beruf
ab. Für diesen Bildungsgang wird die Genehmigung im Rahmen der Schulentwicklungsplanung
für die BbS Anhalt-Bitterfeld beantragt. Der Bildungsgang wird am Standort in Köthen
vorgehalten.
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Die sächlichen und personellen Voraussetzungen zur vollumfänglichen Absicherung des
Unterrichts sind gegeben.

Die folgende Übersicht zeigt die Anzahl der Auszubildenden in den vergangenen drei Schuljahren

Schuljahr 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Ausbildungsjahr I II I II I II

Fachlagerist/- in 22 20 21 24 13 14

Finanzielle Auswirkungen:
HH-Jahr Produkt-/Sachkonto Betrag in EUR

Anlagenverzeichnis:

SEPl BbS ABI bis 2028-29

Unterschrift: ________________
A. Grabner
Landrat


