Niederschrift

tber die 4. Sitzung des Jobcenterausschusses
am 07.12.2023
Jobcenter Bitterfeld, ChemieparkstraBe 8, Beratungsraum 1009, 06749 Bitterfeld-

Wolfen

Beginn der Sitzung: 18:04 Uhr

Ende der Sitzung: 19:40 Uhr

Tagesordnung

Offentlicher Teil

1 Eréffnung der Sitzung

2 Feststellung der ordnungsgemafen Einladung, der anwesenden
Ausschussmitglieder und der Beratungsfahigkeit

3 Anderungsantrage zur Tagesordnung und Feststellung der
Tagesordnung

4 Einwohnerfragestunde

5 Entscheidung Gber Einwendungen gegen die Niederschrift und
Abstimmung Uber die Niederschrift der letzten Sitzung vom
07.09.2023

6 Informationen der Verwaltung

7 Informationen zu EGT-Auslastung 2023

8 Informationen zu Haushalts- und EGT-Planung 2024

9 Bekanntgabe amtlicher Mitteilungen

10 Behandlung offentlicher Vorlagen

11 Anfragen und Anregungen der Ausschussmitglieder

Offentlicher Teil

Punkt 1. Eroffnung der Sitzung

Der Landrat erdffnet die Sitzung und begrufit alle Anwesenden.

Punkt 2. Feststellung der ordnungsgemafen Einladung, der anwesenden
Ausschussmitglieder und der Beratungsfahigkeit

Die ordnungsgemafe Ladung sowie die Beratungsfahigkeit werden festgestellt.

4. Sitzung des Jobcenterausschusses vom 07.12.2023 Seite 1 von 6



Punkt 3. Anderungsantrage zur Tagesordnung und Feststellung der
Tagesordnung

Es werden keinerlei Anderungsantrage zur Tagesordnung gestellt.
Die Tagesordnung wird einstimmig angenommen.

Punkt 4. Einwohnerfragestunde

Es sind keine Einwohner anwesend.

Punkt 5. Entscheidung liber Einwendungen gegen die Niederschrift und
Abstimmung liber die Niederschrift der letzten Sitzung vom 07.09.2023

Es werden keine Einwendungen geltend gemacht.
Die Niederschrift vom 07.09.2023 wird mit 3 Enthaltungen angenommen.

Punkt 6. Informationen der Verwaltung

Der Landrat regt an, in der nachsten Sitzung des Jobcenter-Ausschusses einen
stellvertretenden Vorsitzenden zu wahlen.

Frau Kabisch ubernimmt das Wort und fuhrt zur Prasentation wie folgt aus:

Der aus der Grafik enthnehmbaren vermeintlich rapide Abfall der Bedarfsgemeinschaften ist
der Darstellung der Zahlen in 50er Schritten geschuldet.

In der Auswertung sind zudem noch ggf. weitere — erfahrungsgemaf ca. 100 -riickwirkende
Nachbewilligung zu berucksichtigen, welche noch nicht aufgenommen werden konnten.

Ansonsten ist in den Zahlen der typische saisonale Verlauf ersichtlich.

Der Wert der ELB ist im Vergleich nahezu gleich.

Ebenso verhalt sich dies bei den ELB mit ukrainischem Hintergrund.
Derzeit befinden sich im LK ABI 513 ukrainische BG und damit 759 ELB.
Erwahnenswert ist die Férderung von Berufssprachkursen.

Aktuell sind 260 Integrationen ukrainischer Fllichtlinge zu verzeichnen.

4. Sitzung des Jobcenterausschusses vom 07.12.2023 Seite 2 von 6



Frau Kabisch erlautert die Verteilung der 425 an kommunalen Schulen lernenden
ukrainischen Kinder:

. 161 Schiler Grundschule

. 120 Schiiler Sekundarschule

) 2 Schiuler Gemeinschaftsschule
o 102 Schiler Gymnasium

. 5 Schiler Forderschule

o 35 Schiler Berufsschule

Herr Hévelmann fragt hinsichtlich der Qualifikationen der ukrainischen Flichtlinge nach. Frau
Kabisch erklart, dass sofern keine aussagekraftigen anerkannten Zeugnisse vorliegen, nur
eine Eingruppierung als Helfer vorgenommen werden kann.

Der Stand der Eingliederungen des Jobcenters wird anhand der Prasentation ausgewertet.

Herr Maal} erkundigt sich hinsichtlich des Umschichtungsanteils und warum dieser auf 1 Mio.
Euro erhdht wird. Aulerdem fragt er nach, warum die EGT- Auslastung lediglich bei ca. 90 %
liegt.

Frau Kabisch erklart, dass das 1.Quartal des Jahres gepragt durch die Umstrukturierung und
einen sehr hohen Krankenstand schwer aufzuarbeiten war.

Herr Grabner teilt mit, dass die finale Entscheidung zum Umschichtungsbetrag erst am
Dienstag gefallen ist und die Erhdhung derzeit eine Vorsichtsmalinahme darstellt.

Herr Hovelmann bekraftigt, dass allen Mitgliedern durchaus bewusst ist, dass dies nur
beratender Ausschuss ist, jedoch ist auch beschlossen worden, dass der Ausschuss
genauso gewichtet werden sollte, wie der damalige Verwaltungsrat der KomBA-ABI.

Er empfiehlt, heute die Entscheidung bezlglich des Umschichtungsbetrages nachtraglich
einzuholen.

Herr Maall bemangelt, dass seine Aussagen nicht vollumfanglich im Protokoll zu finden sind.
Seit den Jahren 2008/2009 ist die EGT Auslastung sein Thema und er méchte, dass seine
Eingaben ernst genommen werden. Er bekraftigt, dass die EGT Mittel den Teilnehmern von
Malnahmen zur Verfigung zu stellen sind, egal ob es sich um AGH oder
Bildungsmalinahmen handelt.

Der Landrat stell klar, dass der oberste Ansatz eines Jobcenters die Mobilisierung und
Qualifizierung von Leistungsempfangern fir den ersten Arbeitsmarkt darstellt.

Herr Grabner informiert zu den Klagen einiger Mitarbeiter bezlglich der
Eingruppierungsproblematik und teilt mit, dass es im Zuge dessen zu Umstrukturierungen im
Leistungsbereich kommen wird, um eine Entspannung der derzeitigen Situation
herbeizufuhren.

Frau Kabisch erklart dazu, dass in Zukunft besonderes Augenmerk auf die ganzheitliche
Betreuung gelegt werden soll. Es sollen alte Ansatze und Muster aufgebrochen und
Ausschreibungen von MafRnahmen unter Beachtung der Bedurfnisorientiertheit verfasst
werden.

Derzeit erfolgen Ausschreibungen fir das Jahr 2024.

Herr Hemmerling informiert, dass er die Berichterstattung zum EGT in der Vergangenheit
besser und ausfuhrlicher fand und sich dies in der Zukunft wieder wiinschen wurde.
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Frau Kabisch erklart, dass fir das kommende Jahr bereits eine Uberplanung von 111,3 %
vorgenommen wurde. Es muss jedoch mit Vorsicht beplant werden.

Herr Klchler flhrt aus, dass der Rahmen der Verpflichtungsverfiigungen fast vollstandig
ausgeschopft ist. Es sind daher nur noch ganz geringe Mittelbindungen maéglich.

Der Landrat erlautert, dass ebenfalls zu bedenken ist, dass auch Trager insolvent wurden
und mit der derzeitigen Auslastung keine Zufriedenheit besteht.

Punkt 7. Informationen zu EGT-Auslastung 2023

Das Thema wurde bereits im TOP 6 diskutiert.

Punkt 8. Informationen zu Haushalts- und EGT-Planung 2024

Herr Kichler teilt mit, dass eine neuere Aufstellung der Finanzaufwendungen noch nicht
vorliegt.

Er informiert zu den Zahlen beziglich der Birgergelderhéhung. Aul3erdem zeichnet sich ab,
dass Budget fir die Heizkosten knapp wird.

Ansonsten wurden fiir das kommende Jahr keine Veranderungen am Haushalt
vorgenommen.

Frau Rinke betritt 18:31 Uhr den Sitzungsraum.

Herr Hévelmann fragt nach, ob den Leistungsempfangern eine Prufung und ggf. ein Wechsel
des Stromanbieters anheimgestellt werden kann. Frau Kabisch flihrt aus, dass sich dies
schwer verwirklichen lasst, da den Kunden der persdnliche Anreiz fehlt, insbesondere weil
diese Kosten vollstdndig tbernommen werden. Hier ware die persdnliche Ansprache
maoglich, um ein Nachhaltigkeitsempfinden zu wecken.

Herr Maal bittet zu beachten, dass der derzeitige Stand in die Planung einzuflieRen hat.

Herr Kichler teilt mit, dass die geplante Erhéhung der Umschichtung bereits bei der
Kammerei angemeldet wurde.

Die Planung der Haushaltsmittel beruht auf der Entwicklung der BG-Zahlen. Die gesetzlich
festgelegten Regelbedarfe sind Grundlage der vorliegenden Daten.

Herr Wallwitz erkundigt sich hinsichtlich der Klageverfahren der Mitarbeiter zur
Eingruppierung. Es wird mitgeteilt, dass die Verfahren abgeschlossen wurden. Die Klagen
wurden abgewiesen.

Herr Kichler teilt mit, dass sich der urspriinglich geplante Umschichtungsbetrag auf
500.000,00 Euro belauft.
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Der Landrat greift dazu den Hinweis von Herrn Hévelmann auf und bittet um
Einverstandniserklarung der Ausschussmitglieder den Umschichtungsbetrag von geplanten
500.000 Euro auf 1.000.000,00 Euro zu erhohen.

Es wird um Handzeichen gebeten.

Eistimmigkeit wird festgestellt.

Es wird kurz diskutiert, dass bei zuklinftig anstehenden Beschlissen die Form des
Umlaufbeschlussverfahrens gewahlt werden kann. Dies wirde zu einer Verbesserung der
Informations- und Dokumentationskette fiihren.

Herrn Hovelmann dankt fir das Verstandnis.

Punkt 9. Bekanntgabe amtlicher Mitteilungen

Es liegen keine amtlichen Mitteilungen vor.

Punkt 10. Behandlung o6ffentlicher Vorlagen

Es liegen keine offentlichen Vorlagen vor.

Punkt 11. Anfragen und Anregungen der Ausschussmitglieder

Herr Maal® bemangelt, dass nicht alle seine Fragen aus der letzten Sitzung beantwortet
wurden.
e Wie viele Teilnehmer aus AGH-MalRnahmen konnten im Zeitraum eines Jahres in den
Arbeitsmarkt integriert werden?

e Ist es moglich und gangig alle MaRnahmen mit Sozialpadagogen zu untersetzen?
o Er halt es aufgrund des Mangels an Sozialpadagogen nicht fir machbar.

e Er halt die Unfahigkeit von einzelnen Mitarbeitern und die Kontaktdichte der
Arbeitsvermittler zu den Kunden fiir sehr problematisch.

Frau Kabisch erlautert zur Anzahl der der Sozialpadagogen, dass dem Jobcenter lediglich
zwei Sozialpadagogen zur Verfiigung stehen. Daher ist es umso erforderlicher die
Ausschreibungen anstehender MalRnahmen dergestalt vorzunehmen, dass diese die
erforderliche sozialpddagogische Betreuung beinhalten.

Der Schlissel in AGH bezlglich vorhandener Sozialpadagogen liegt laut Aussage von Herrn
Rutsch bei 1:15. Es sind also bei einer MalRnahme von 30 Teilnehmern zwei
Sozialpadagogen vorzuhalten.
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Herr Maal} halt es den Tragern gegeniber fur nicht zumutbar, dass an diese andere
Malstabe gestellt werden als das Jobcenter an sich selbst. Wie sollen Trager die
erforderlichen Sozialpaddagogen beschaftigen, wenn keine Sozialpadagogen auf dem
Arbeitsmarkt zur Verfugung stehen.

Er ist der Meinung, dass auch dies in der Vergangenheit dazu gefuhrt hat, dass eine
Auslastung der EGT-Mittel nicht vollumfanglich méglich war.

Frau Kabisch bekraftigt diesbezuglich, dass die sozialpadagogische Betreuung jedoch in den
MafRnahmen unabdingbar ist. Sie ist der Meinung, dass allein das Fehlen von ausreichenden
Sozialpadagogen nicht dazu flihren kann, vom Grundsatz der erforderlichen
sozialpadagogischen Betreuung abzuweichen.

Im Rahmen unserer Ausschreibungen ist die Verwirklichung von sozialpadagogischen
Ansatzen viel eher mdglich, da Trager andere Vergutungsmaglichkeiten zur Beschaftigung
von Sozialpddagogen haben als der Landkreis im Rahmen des TvoD.

Sie teilt mit, dass mit MalRnahmentragern zusammengearbeitet wird, die die erforderlichen
Vorgaben erfullen und sie nicht empfiehlt dazu Gberzugehen, die Anforderungen in den
Ausschreibungen zu andern.

Herr Maal} weist darauf hin, dass auch tber weitergehende Qualifikationen gesprochen
werden muss. Er erldutert anhand eines Beispiels, dass z.B. ein Handwerksmeister mitunter
anders oder besser geeignet ist als ein Sozialpadagoge.

Die Vorgaben der Vorhaltung von Sozialpadagogen ist von Tragern im Landkreis nicht zu
erfillen.

Hinsichtlich der Kontaktdichte fihrt Frau Kabisch aus, dass im Fachbereich 55 -Jobcenter ein
Kontaktdichtekonzept vorliegt. Dieses besagt, dass mindestens 50 % der Arbeitszeit eines
Arbeitsvermittlers fuir den persdnlichen Kundenkontakt aufgewandt werden missen. Diese
Zahlen werden auch regelmaflig nachgehalten. An diese Vorgaben halten sich die Vermittle.
Es ist jedoch anzumerken, dass die Kunden z.B. nicht mehr verlasslich zu den Terminen
erscheinen. Die Vermittler missen die Kunde daher vermehrt vor Ort aufsuchen. Aufgrund
dessen reduziert sich allerdings die reine effektive Betreuungszeit.

Frau Kabisch mdchte nicht absprechen, dass es auch Vermittler gibt, die die 50 % nicht
immer erreichen, aber Herr Rutsch und die Mitarbeiter arbeiten standig daran, die Situation
zu verbessern.

Herr Rutsch mdchte nochmals auf die Problematik der Sozialpadagogen zuriickkommen.
Das Jobcenter verfugt nur tber zwei Sozialpaddagogen. Es besteht daher eine gewisse
Abhangigkeit gegeniiber den Tragern. Es bekraftigt, dass sich Trager von auf3erhalb auf die
Ausschreibungen bewerben, welche die erforderlichen Sozialpadagogen vorhalten.

gez. Andy Grabner gez. Nicole Wust
Vorsitzende/r des Jobcenterausschusses Protokollant/in
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