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1 Einleitung

Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld strebt nach der personellen Neubesetzung
eine methodische und inhaltliche Neuausrichtung sowie eine Systematisierung des
Planungsprozesses an. Die erarbeitete Konzeption méchte nunmehr die strukturelle
Prozesslogik der Sozialplanung erdrtern. Gleichzeitig stellt sie eine Diskussions- und
Mitarbeitsgrundlage dar, indem sie offen fur Hinweise, Anregungen, Erweiterungen und
praktischen Umsetzungsideen ist.

Im Vergleich zur vorangegangenen Fortschreibung intendiert der Sozialplaner, eine
intensivere Herausarbeitung regionaler Besonderheiten, eine Restrukturierung und Erganzung
etablierter sowie das Einfligen neuer Handlungsfelder, eine verstarkte Fokussierung auf die
Erklarung von Befunden sowie die daraus hervorgehende Ableitung von sozialpolitischen
Handlungsempfehlungen sowie praktisch umsetzbaren MaRnahmen und Angeboten, um in
der Gesamtheit ein umfassendes Bild sozialer Gegebenheiten im Landkreis Anhalt-Bitterfeld
zeichnen zu kénnen. Ein wesentlicher Arbeitsauftrag wird ebenfalls die fortschreitende und
dauerhafte Vernetzung von Verwaltung, Politik und sozialen Akteuren sein.

Die Konzeption beschreibt in Endkonsequenz Anforderungen und Standards der
Sozialplanung und méchte damit zum einen Qualitdtsanspriiche definieren und zum anderen
ein allseitiges Verstandnis hinsichtlich der funktionalen Ausrichtung und Zielstellung
gewahrleisten. Zudem fungiert sie als eine Ideensammlung zur praktischen Ausgestaltung des
Planungsprozesses im Landkreis Anhalt-Bitterfeld.

Inhaltlich wird sich der Konzeptionsentwurf eingangs mit grundlegenden Aspekten einer
Sozialplanung und daran ankniipfend mit dem methodischen und inhaltlichen Aufbau, dem
Datenkonzept sowie partizipativen Prozessen, Netzwerkbildung und perspektivischen

Arbeitsergebnissen befassen.



Abbildung 1: Konzeptionsentwurf als Systematisierung Prozess Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld
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2 Sozialplanung — Konzeptionsentwurf zur Fortschreibung

2.1 Sozialplanung als Interventionsmodell — Definition, Ziele und Funktionen

2.1.1 Definition, Ziele und inhaltliche Bestandteile

Zur Anndherung an den Gegenstand Sozialplanung werden einfiihrend wesentliche Begriffe
definiert, Zielstellungen skizziert sowie inhaltliche Bestandteile des Planungsprozesses
dargelegt.

Sozialrdume stellen die zentralen Bezugspunkte der Planung dar. In Anlehnung an die
Raumsoziologie werden diese als relationale Anordnung von Lebewesen, sozialen Giitern und
Strukturen verstanden, die an gemeinsamen Orten aggregiert sind (Vgl. Léw/Steets/Stoetzer
2008: 63). Der Sozialraum umfasst dementsprechend eine miteinander im Verhéltnis stehende
strukturelle Konstellation innerhalb einer geografisch abgrenzbaren Flache, die dynamisch und
interaktiv veranderbar ist.

Sozialplanung zielt in diesem Zusammenhang auf die politisch legitimierte, zielgerichtete
Planung zur Beeinflussung von Lebenslagen, Verbesserung von Teilhabechancen und zur
Entwicklung von sozialraumbezogenen Diensten, Einrichtungen und Sozialleistungen in einem
geografisch definierten Raum. Sie ist damit als ein sozialraumorientiertes Interventionsmodell
zur Gestaltung kommunaler Sozialpolitik zu verstehen, welches die bewusste Beeinflussung
von sozialen Lebensbedingungen und eine fortlaufende bedarfsentsprechende Entwicklung
der sozialen Infrastruktur durch strategische Planungsprozesse intendiert.

Infrastruktur bezeichnet die Gesamtheit von Institutionen, Strukturen und Systemen, die flr
den Erhalt, die Funktionsfahigkeit und die (soziale und wirtschaftliche) Entwicklung eines
Gesamtsystems als erforderlich gelten. Die soziale Infrastruktur umfasst demnach alle
Einrichtungen und Dienste, die der sozialen Versorgung der Bevolkerung dienen. Im Rahmen
der Sozialplanung sind insbesondere die Strukturen des sozialen Hilfe- und
Unterstitzungssystems von gesondertem Interesse.! Die Definition der sozialen Infrastruktur
begriindet gleichzeitig die Vielzahl von Handlungsfeldern im Datenkonzept der
Sozialberichterstattung.

Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld folgt dem Ansatz einer integrierten
strategischen Sozialplanung, die den Fokus auf die allgemeine Planung sowie Organisation

sozialer Dienstleistungen und Infrastruktur auf kommunaler Ebene legt (= strategische

1 Bestandteile der sozialen Infrastruktur: Bildungseinrichtungen (Schulen, Universitaten, Bibliotheken),
Gesundheitseinrichtungen  (Krankenhauser,  Arztpraxen, Pflegeheime), soziale  Dienste
(Kindertagesstatten, Jugendzentren, Beratungs- und Hilfestellen), kulturelle Einrichtungen (Museen,
Theater, 6ffentliche Bibliotheken), Freizeiteinrichtungen (Sportplatze, Schwimmbéder, Parks)
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Komponente: Analyse sozialer Lage, Ableitung von Bedarfen und Planung von Angeboten)
und gleichzeitig beteiligungsorientiert agiert sowie die Wechselbeziehungen zwischen
unterschiedlichen Teilsystemen bericksichtigt (= integrierte Komponente: Einbezug und
Zusammenfihrung verschiedener Akteure und Handlungsfelder), um damit ein
zusammenhangendes Bild sozialer Prozesse zeichnen zu konnen.? Folgt man diesem
Verstandnis, ist Sozialplanung Planungs- und Partizipationsmodell zugleich.

Sie zielt auf die bedarfsgerechte Gestaltung und Entwicklung der sozialen Infrastruktur sowie
eines inklusiven Sozial-, Hilfs- und Unterstitzungssystems. Wenn man so mochte, unternimmt
Sozialplanung den Versuch, die ,Architektur des Sozialen” zu designen, um einen Beitrag zur
Herstellung von gleichwertigen Lebensbedingungen und Teilhabechancen sowie zur
Relativierung von Ungleichheit und Benachteiligung zu leisten. Soziale Einrichtungen,
Dienstleistungen und deren Zugangsmdoglichkeiten nehmen in diesem Kontext eine relevante
Rolle ein, um soziale Problemlagen bearbeiten zu kénnen.

Inhaltlich ist zwischen einer analytischen Dimension und einer praktischen Umsetzungsebene
Zzu unterscheiden. Wahrend empirische Untersuchungen — also die Bereitstellung von
Informationsgrundlagen — als Begriindungskontext flr strategische Zielformulierungen (=
sozialpolitische Handlungsempfehlungen) zur Herstellung eines wiinschenswerten Zustandes
fungieren, hangt die Verwirklichung von sozialpolitischen MalRnahmen von den eigentlichen
Sozialraumakteuren ab. Sozialplanung stellt dabei ein zentrales Bindeglied dar. Aus einem
Verstandnis als ein Planungs- und Partizipationsmodell lasst sich sodann ein expliziter
Planungs- und Partizipationsauftrag der Sozialplanung (Vgl. 2.1.3) ableiten.

Aus den bisherigen Ausfuhrungen lassen sich folgende inhaltliche Bestandteile der
Sozialplanung und daran anknupfend ein lineares Planungsmodell (Vgl. Abbildung 2) ableiten:

= Sozialberichterstattung, Monitoring und Bestandserhebung
= Bedarfsfeststellung

= Sozialpolitische Handlungsempfehlungen und MalRnahmeplanung

Systematisches Sozialmonitoring — also die analytische Erfassung anhand eines
standardisierten Modells empirischer Beobachtungen — stellt ein Planungssystem zur
Herstellung steuerungsrelevanter Informationen dar. Aus der Abbildung der Versorgungslage

(Angebots- und Bedarfsstrukturen) geht die Bedarfsfeststellung (= Differenz zwischen

2 Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld folgt einem partizipativen Ansatz, der den Einbezug
vielfaltiger Akteure aus unterschiedlichen Fachbereichen beinhaltet, um in Endkonsequenz einen
Gesamtzusammenhang zwischen verschiedenen, haufig isoliert betrachteten Handlungsfeldern
herstellen zu kénnen. Die so entstehende Bindelung von Fachwissen soll dazu beitragen, einen
qualitativ  hochwertigen Planungsprozess durch eine ganzheitliche Betrachtungs- sowie
Bearbeitungsweise von sozialen Problemlagen zu erzeugen.
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angestrebten strategischen Zielzustand und Ist-Zustand unter Beriicksichtigung der sozialen
Infrastruktur) hervor. Als Ergebnis werden dann sozialpolitische Handlungsempfehlungen und
MaRnahmen (= notwendige Planungsschritte und ggf. Darlegung notwendiger finanzieller
Mittel) als eine konkrete Angebotsvorschlage an die Umsetzungsebene formuliert.

Abbildung 2: Lineares Planungsmodell

Sozialberichterstattung Handlungsempfehlungen
Monitoring Bedarfsfeststellung MaRnahmeplanung
Bestandserhebung Praktische Umsetzung

Enthalten in: eigene Darstellung

2.1.2 Funktionen

Sozialplanung dient der fachlich-inhaltlichen Politikberatung, indem sie

1. soziale Lebensverhdltnisse, Lagen sowie Bedlrfnisse analytisch erfasst und
beschreibt,

2. den Planungsprozess und damit auch die Kooperation von verschiedenen Akteuren
organisiert,

3. das soziale Unterstitzungssystem (in Form von Angeboten und MalRRnahmen)
entwickelt und strukturiert sowie

4. die Wirksamkeit von sozialpolitischen Handlungsprogrammen priift.

Der Planungsprozess fungiert als Vorbereitung von strategischen sowie operativen
Entscheidungen und zielt auf die politische Steuerung von sozialen Prozessen und
Entwicklungen. Sozialplanung ist somit als sozialpolitische Planung zu verstehen, die folgende

grundlegende Funktionen verwirklichen soll:

3 Sozialpolitische Handlungsempfehlungen sind als zielgruppenspezifische Planungsinhalte von
sozialen Angeboten und Dienstleistungen zu verstehen, die immer auch in Hinblick auf die
Zustandigkeiten und potenziellen Handlungsmdglichkeiten des Landkreises entwickelt werden missen
(,Was kann der Landkreis mit seinen Instrumenten Uberhaupt beeinflussen?”). Im Allgemeinen kann
zwischen strategischen (= Anpassung strategischer Ziele) und operativen (= Entwicklung, Anpassung,
Einstellung von MafRnahmen) sozialpolitischen Handlungsempfehlungen unterschieden werden.

8
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= Konstruktive Funktion: Strukturierung kommunaler Sozialpolitik, Entwicklung und
Verbesserung sozialer Lebensverhéaltnisse, Abbau von Ungleichheiten und sozialer
Benachteiligung

» Reflexive Funktion: Erklarung von Ursachen und Zusammenh&ngen zwischen
Lebenslagen, Leistungs- und Angebots- sowie Kostenstrukturen

* Prozessuale Funktion: Bewertung gesellschaftlicher Voraussetzungen und
Entwicklung sozialpolitischer Handlungsprogramme auf der Basis
akteursuibergreifender Diskurse

2.1.3 Planungs- und Partizipationsauftrag

Aus der funktionalen Beschreibung lasst sich sowohl ein Planungs- und Gestaltungs- als auch
ein Partizipationsauftrag der Sozialplanung ableiten.

Der Planungs- und Gestaltungsauftrag basiert auf der empirischen Untersuchung von sozialen
Lebensbedingungen und der sozialen Infrastruktur, die in ihrer methodischen Anlegung (haufig
isoliert betrachtete) Handlungsfelder und -zusammenhange sowie Datengrundlagen
zusammenfihrt, soziale Entwicklungen darlegt und relevante soziale Problemlagen
identifiziert. Auf dieser Grundlage kann anschlie@Rend das soziale Hilfe- und
Unterstitzungssystem bedarfsentsprechend gestaltet werden. Die Ableitung sozialpolitischer
Handlungsempfehlungen intendiert folglich, einen strukturellen Zustand des sozialen Systems
(= Planung und Steuerung) im Landkreis Anhalt-Bitterfeld herzustellen.

Der Planungsauftrag umfasst dementsprechend folgende inhaltliche Bestandteile:

= Konzeptioneller Ansatz der Sozialplanung: Methodische und inhaltliche
Ausrichtung des Planungsprozesses

= Datenkonzept: Methodischen Abbildung sozialer Entwicklungen, Prozesse und
Lebensverhéltnisse (Operationalisierung)

= Sozialberichterstattung und fortlaufendes Monitoring: Empirische Analysen
zur Darlegung sozialer Entwicklungen, Identifikation von Problemlagen und
Bedarfsfeststellung als Grundlage eines datenbasierten Steuerungsprozesses

= Verstetigung der Sozialplanung: Zyklus sozialpolitischer Diskurs als fortlaufende
sozialpolitische Gestaltung der sozialen Infrastruktur und von sozialen

Lebensverhéltnissen

Damit einher geht der Partizipationsauftrag als integriertes Moment der Sozialplanung, der

darauf zielt, verschiedenste Akteure miteinander zu vernetzen und am sozialen

9
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Planungsprozess zu beteiligen (= Zusammenfiuhrung und Einbindung). Durch die Etablierung
von multiprofessionellen Austausch- und Beteiligungsformen konnen empirische Befunde
durch den Einbezug verschiedenster Perspektiven |6sungsorientiert erértert und
sozialpolitische Handlungsempfehlungen ganzheitlich (u.a. Erweiterung Inputebene als
Qualitatssteigerung durch Hinweise auf verdnderte Nachfragen und Bedarfe in der Praxis,
Beteiligung und  Bindelung  Fachexpertise,  Verknupfung  Verwaltungs- und
Umsetzungsebene) erarbeitet werden.* Die Umsetzung eines integrativ-kooperativen
Planungsprozesses dient gleichzeitig dazu, eine breite Legitimation und Akzeptanz von

Handlungsempfehlungen als eine Vorstufe von politischen Entscheidungen herzustellen.

Der Partizipationsauftrag umfasst also folgende inhaltliche Bestandteile:

= Netzwerkbildung und -erhalt: Aufbau, Verstetigung und Moderation von
Beteiligungs- und Austauschformaten zur ganzheitlichen Erarbeitung
sozialpolitischer Handlungsempfehlungen und MalRnahmen (integriertes Moment

des Planungsprozesses)

2.1.4 Prozessschritte und konzeptioneller Ansatz der Sozialplanung

Aus den vorangegangenen Darlegungen lassen sich abschlieRend folgende Prozessschritte

der Sozialplanung ableiten:

= Sozialberichterstattung sowie Monitoring und Bedarfsanalyse zur ldentifikation
von Entwicklungen, Problemen, Herausforderungen und Bedarfen

= Netzwerkbildung sowie ganzheitliche Erarbeitung von sozialpolitischen
Handlungsempfehlungen und praktisch umsetzbaren MalRnahmen durch die
Beteiligung vielfaltiger Akteure an der kommunalen Planung

= Wirkungsevaluation von Angeboten als Bewertung der Funktionsfahigkeit
(Maf3stab: Herstellung intendierter Zielzustand durch eine Handlung) mit ggf.

einhergehender Starkung oder Auslese von (in)effektiven Mal3hahmen

4 Das gesellschaftliche Gesamt- sowie auch das politische System selbst ist — strukturell gesehen —
durch eine Fragmentierung mit einhergehender segmentierter Problemwahrnehmung gekennzeichnet.
Das heif3t, Problemlagen werden durch eine teilbereichsspezifische Perspektive sowie Handlungslogik
und i.d.R. nicht ganzheitlich betrachtet. Durch die Verknipfung und Zusammenfiihrung verschiedenster
Akteure wird eine Struktur interdisziplindrer sowie multiprofessioneller Zusammenarbeit erzeugt.
Sozialplanung zeichnet sich daher durch eine Parallelitat von Arbeitsprozessen der Berichterstattung
und des Netzwerkaufbaus aus. Wenn man so mochte, stellt sie die flachendeckenden
Rahmenbedingungen der Ganzheitlichkeit her.

10
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Insbesondere die Wirkungsevaluation von Angeboten und Malinahmen stellt einen
wesentlichen Schritt zur fortlaufenden Gestaltung sowie Anpassung der sozialen Infrastruktur
und zur stetigen Verbesserung des Hilfe- sowie Unterstiitzungssystems im Landkreis Anhalt-
Bitterfeld dar. Sie leistet ebenfalls einen Beitrag zum zielfiihrenden sowie angemessenen
Einsatz von finanziellen Mitteln und fungiert daher als ein unverzichtbarer Bestandteil des
Planungsprozesses. Solch eine Reflexion geht mit der Definition von Planungsgrof3en resp.
Zielindikatoren einher, an denen sich die Wirksamkeit von sozialpolitischen
Handlungsprogrammen (u.a. Reflexion der Arbeitsergebnisse von MafRnahmen, Angeboten,
Leistungserbringern) Uberprifen lassen. Der Prozessablauf der Wirkungsevaluation umfasst

folgende Schritte:

1. Ausgangsbefund (Indikator X), Ursachen und Erklarung (unter der
Bertcksichtigung von Rahmen- und Strukturbedingungen), Bedarfsfeststellung
sowie Definition der Zielgruppe von Handlungsbemiihungen
= z.B. Zunahme Anzahl von Schilern ohne Abschluss

2. Ableitung von Handlungsnotwendigkeiten und konkreten sozialpolitischen
Maflnahmen mit einhergehender Definition der Zielstellung (,winschenswerter
Zielzustand®), des Zeitraums zur Entfaltung der intendierten Wirkung
(Planungszeitraum) und des zu beeinflussenden Zielindikators X (Definition
PlangroRRe zur Uberprifung der Wirkung von MaRnahmen)
= z.B. Reduktion Anzahl von Schilern ohne Abschluss durch sozialpolitisches
Handlungsprogramm Y

3. Betrachtung Entwicklungsverlauf Zielindikator X durch Handlungsprogramm Y
wahrend und nach Ablauf des Planungszeitraums (unter Beriicksichtigung von
Rahmen- und Strukturbedingungen, ggf. nicht beeinflussbarer Prozess durch
Ebene Landkreis), Beurteilung der Effektivitat hinsichtlich der intendierten
Zielstellung und politische Entscheidung fiir oder gegen die Fortfiihrung des
Handlungsprogrammes Y
= z.B. Entwicklung (weiterer Anstieg / signifikanter Rlickgang) Anzahl von Schilern

ohne Abschluss im Planungszeitraum Z durch Handlungsprogramm Y

Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld umfasst sowohl ein strategisches als auch

ein integriertes Moment:

= Strategische Ansatz: Datenanalyse und Beteiligungsorientierung (Analyse sozialer
Lebensbedingungen und Lage, Ableitung von Bedarfen, Planung sozialer Angebote

und Dienstleistungen, Einbindung von Akteuren)
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* Integrierter Ansatz: Gestaltung kommunaler Sozialpolitik durch das Zusammenwirken
verschiedenster Akteure (Mitwirkung von Verwaltung, Politik, Leistungserbringer,
Bevdlkerung an der Gestaltung und Entwicklung der sozialen Infrastruktur) und die
damit einhergehende Zurverfigungstellung aller relevanten sozialpolitischen
Informationen fiir den kollektiv verbindlichen Entscheidungsprozess

Sozialplanung erfullt dementsprechend einen Vernetzungsauftrag, indem sie verschiedenste
Interessen,  Problemwahrnehmungen und  LOsungskompetenzen  zusammenfihrt,
Fachexpertise  blndelt, bestehende  Unterstitzungsstrukturen  koordiniert  sowie
Versorgungsketten ressortibergreifend etabliert. Auf diese Art und Weise lasst sich der
Gesamtzusammenhang von sozialen Problemkonstellationen ganzheitlich skizzieren. Ein
mehrdimensionaler und sozialraumorientierter Denk- und Handlungsansatz fuhrt zu einer
Starkung der fachlbergreifenden Zusammenarbeit und steigert die Qualitat des
Planungsprozesses sowie dessen Ergebnisse (= Erweiterung der Input- als qualitative
Verbesserung der Outputdimension).®

Sozialplanung zielt also auf die Gestaltung und Entwicklung des sozialen Hilfe- und
Unterstltzungssystems. Konzeptionell unternimmt sie den Versuch, die strategische
Handlungs- mit der praktischen Umsetzungsebene zu verbinden. Die Sozialplanung als
strategische Handlungsebene adressiert Erkenntnisse sowie Empfehlungen, die aus der
empirischen Grundlagenarbeit hervorgehen, an verwaltungsinterne Fachbereiche, politische
Entscheidungsakteure und externe Kooperationspartner, die wiederum fir die praktische
Maflnahmenentwicklung und Umsetzung (u.a. Fragen der Umsetzbarkeit, Mittelbereitstellung
in Form von politischen Entscheidungen) zustandig sind.

Der hier skizzierte strukturelle Zusammenhang begriindet abermals die Notwendigkeit der
Vernetzung und des wechselseitigen Austauschs der Handlungsakteure als einen
wesentlichen Gestaltungsschritt. Im Abschnitt 2.4 werden mogliche Partizipationsformen
thematisiert.

Der Konzeptionsentwurf der Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld beabsichtigt,

grundlegende Probleme eines Planungsprozesses zu bearbeiten:

5 Solch ein integrierter Ansatz kann prinzipiell auch auf die soziale Beratungslandschaft tibertragen
werden. Integrierte Beratungsstrukturen fihren verschiedene Beratungsangebote zusammen und
munden in einer multiprofessionellen Zusammenarbeit und Beratungskonstellation. Betrachtet man
soziale Problemlagen, sind diese haufig als ein multifaktorielles Ergebnis verschiedenster individueller
Lebensbedingungen zu verstehen, weshalb multiprofessionelle Beratungseinrichtungen als
bedarfsentsprechend zu werten sind. Der Vernetzungsauftrag kann durch die Sozialplanung auch auf
Ebene der Beratungsstellen umgesetzt werden und zu einer qualitativen Steigerung der sozialen
Infrastruktur beitragen.
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= 72.T. fehlende kleinrAumige Daten zur Erfassung sozialer Gegebenheiten: Impulse zur
Datenerhebung
» Fehlendes umfassendes Monitoringsystem zur langfristigen Beobachtung sozialer
Prozesse  und Entwicklungen:  Aufbau eines  Sozialberichts- und
Monitoringsystems zu Herstellung fundierter Entscheidungsgrundlagen
» Fehlende Austausch- und Beteiligungsformate zur partizipativen Gestaltung der

sozialen Infrastruktur: Aufbau und Initiierung von Planungskonferenzen

2.2 Methodischer Ansatz

2.2.1 Grundlegendes

Das Gesetz zur Familienférderung und zur Férderung sozialer Beratungsstellen des Landes
Sachsen-Anhalt (FamBeF6G LSA) stellt einen gesetzlichen Impuls flr den
Sozialplanungsprozess dar. Es beabsichtigt die Forderung von Familien sowie von
familienfreundlichen Lebensbedingungen und soll dazu beitragen, Abwanderung zu
vermeiden sowie Zuzug zu bewirken. Zudem zielt es auf die Unterstiitzung in besonderen
Lebenslagen durch entsprechende Beratungsangebote (Vgl. 8 1 FamBeF6G LSA).

Das FamBeF0G fungiert letztlich als eine gesetzliche Sicherstellung der Finanzierung von
freiwilligen Leistungen (Beratungsstellen und -kompetenzen zur Bearbeitung komplexer
Problemlagen) durch die Zuweisung von Landesmitteln zur Forderung von Angeboten der
Ehe-, Lebens-, Familien- und Erziehungsberatungsstellen sowie Suchtberatungsstellen.
Sachsen-Anhalt ist bundesweit das einzige Bundesland mit solch einer gesetzlichen
Normierung.

Es definiert Anforderungen (Vgl. 8 20 Abs. 2 FamBeF0G LSA) an und verpflichtet die
Landkreise und kreisfreien Stadte zur Durchfiihrung einer Sozialplanung, ohne allerdings
konkrete Vorgaben zu den Inhalten zu machen, weshalb Sozialplanungen hinsichtlich
Fokussierung, Umfang und Qualitat zwischen den Regionaleinheiten sehr unterschiedlich
ausfallen.®

Sozialplanung ist als eine strategische Planung zu verstehen, weshalb eine jahrliche

Fortschreibung des Planungsdokumentes nicht zielfihrend ist. Es bedarf einen langeren

6 Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld verfolgt aufgrund der Komplexitat sowie aufgrund von
teilsystemiibergreifenden Handlungszusammenhangen von sozialen Problemlagen und einem weit
gefassten Verstandnis von sozialer Infrastruktur einen umfangreichen analytischen Ansatz, um die
Gesamtheit von (sich z.T. wechselseitig beeinflussenden) sozialen Prozessen abbilden zu kdnnen.
Aufgrund von haufig auftretenden multiplen Problemlagen von Personen stellt der Ausbau der
multiprofessionellen Zusammenarbeit in Form des Ausbaus einer integrierten psychosozialen
Beratungsstruktur ein erstrebenswertes Handlungsziel dar.
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Zeitbezug, um die Wirkung von sozialpolitischen Handlungsprogrammen bewerten zu konnen.
Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld wahlt daher einen mittelfristigen Planungsansatz und mochte
das Planungsdokument in einem 5-Jahresrhythmus fortschreiben.

Das FamBeFOG legt diesbezuglich keine zeitliche Normierung fest. Nach Rucksprache mit
dem zustandigen Ministerium fir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung solle die
Sozialplanung allerdings in einem 3- bis 5-jahrigen Rhythmus fortgeschrieben werden, um die
Aktualitat von empirischen Befunden und bedarfsentsprechenden sozialpolitischen Angeboten
zu wahren. Trotzdem wird eine jahrliche Aktualisierung des Datenbestandes stattfinden, damit
eine fortlaufende Beobachtung von sozialen Prozessen und die Bereitstellung von
steuerungsrelevanten Informationen sichergestellt ist. Auf diesem Wege kann auch aufRerhalb
des Planungsdokumentes — beispielsweise im Rahmen von situationsspezifischen
Fokusberichten — interveniert werden.

Methodisch verfolgt die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld den Anspruch, die soziale
Situation in ihrer Gesamtheit abzubilden und die regionalen Besonderheiten so umfassend wie
mdoglich herauszuarbeiten. Die regionalen Spezifika werden zum einen anhand des Vergleichs
mit Befunden der Bundes- und Landesebene (Herstellung Vergleichbarkeit anhand
standardisierter Kennzahlen) und zum anderen durch den Vergleich von Strukturbefunden —
insofern entsprechende Daten zur Verfugung stehen — des Landkreises mit seinen einzelnen
Gemeinden abgeleitet. Neben der quantitativen Abbildung (Zahlen und statistische
Auswertung) soll eine qualitative Einschatzung (Ergénzung statistischer Informationen durch
Hintergrundwissen Uber spezifische Lebenszusammenhdnge) von Daten und sozialen

Prozessen erfolgen (2-Saulen-Ansatz).

2.2.2 Einteilung von SozialrGumen

Die Einteilung von Sozialraumen erfolgt im Kontext der bestméglichen und folglich
kleinraumigsten Datenverfligbarkeit. Auf Kreisebene bestehen i.d.R. keine Probleme der
Datenverfligbarkeit, wahrend auf der Gemeindeebene Leerstellen existieren.

Aufgrund dessen findet eine Einteilung von Sozialraumen auf der Grundlage der politisch-
administrativen Gebietsstruktur statt. Die Sozialplanung definiert zum einen den Landkreis
Anhalt-Bitterfeld (administratives Kreisgebiet) als Ubergeordneten Sozialraum. Die Kreisebene
fungiert daher als tibergeordnete drtliche Gegebenheit mit der besten Datenverfiigbarkeit.

Da sich der Landkreis allerdings aus 10 verschiedenen Gemeinden mit jeweils spezifischen
Strukturbedingungen zusammensetzt, werden diese als kleinrdumigste kommunale
Planungseinheiten angenommen. Die kommunalen Betrachtungsrdume weisen in vielfaltigen

Bereichen eine angemessene Datenverflgbarkeit auf und ermdglichen eine differenzierte
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Abbildung der sozialen Lage innerhalb des Landkreises. Durch diese methodische
Herangehensweise kénnen geografische sowie strukturelle Besonderheiten Berticksichtigung

finden und regionale Potenziale sowie Problemlagen identifiziert werden.’

= Sozialraumebene | (administratives Kreisgebiet): Landkreis Anhalt-Bitterfeld

= Sozialraumebene Il (kommunale Planungsrdume): Aken (Elbe), Bitterfeld-Wolfen,
Kdthen (Anhalt), Muldestausee, Osternienburger Land, Raguhn-Jef3nitz, Sandersdorf-
Brehna, Sudliches Anhalt, Zerbst/Anhalt, Z6rbig

2.2.3 Analyse- und Raumbezug

Im Rahmen der Sozialberichterstattung werden sowohl Quer- (Strukturbefund zum Zeitpunkt
X) als auch Langsschnittdaten (Verlaufsdaten von Strukturbefunden) verwendet. Da sich der
Landkreis Anhalt-Bitterfeld mit der Kreisgebietsreform am 01.07.2007 konstituiert hat, soll das
Jahr 2007 auch i.d.R. den Beginn der Zeitreihenuntersuchung darstellen. Bei einigen
Indikatoren sind Daten allerdings erst zu einem spateren Zeitpunkt verfligbar.

Um regionale Besonderheiten, Auffalligkeiten und Abweichungen sichtbar zu machen, miissen
die Strukturbefunde zur Einordnung notwendigerweise mit Bezugs- resp. Referenzebenen
abgeglichen werden. Hierflr dienen insbesondere die Bundes- und Landesebene, aber auch
vereinzelt der Regionalvergleich mit anderen Landkreisen und kreisfreien Stadten in Sachsen-
Anhalt. Auch die Gegentberstellung der ausgewéhlten kommunalen Planungsraume kann

dahingehend sehr aufschlussreich sein.

2.2.4 Datenquellen

Fur die Abbildung von Strukturbefunden greift die Sozialplanung im Landkreis Anhalt Bitterfeld

primar auf die amtliche Bundes- und Landesstatistik, auf die Kommunalstatistik und z.T. auf

7 Prinzipiell ware es auch denkbar, Befunde auf Altkreisebene durch die Aufsummierung von Daten der
Gemeinden der jeweiligen VergleichsrAume (Vergleichsraum I: Bitterfeld-Wolfen, Muldestausee,
Raguhn-Jel3nitz, Sandersdorf-Brehna, Zoérbig / Vergleichsraum I1I: Kéthen (Anhalt), Aken (Elbe),
Osternienburger Land, Sudliches Anhalt / Vergleichsraum 1lI: Zerbst/Anhalt) abzubilden. Solch eine
Einteilung folgt zwar der Annahme (vermeintlich) homogener Strukturbedingungen (u.a. rdumliche
Gegebenheiten, Lebensbedingungen), allerdings fuhrt solch eine methodische Herangehensweise zu
einem Informationsverlust und steht dem Ansatz der mdglichst kleinrAumigen Untersuchung entgegen.
Betracht man beispielsweise den Vergleichsraum II, verknipft man — analytisch gesehen — stadtisch
gepragte mit landlich gepragten Strukturbedingungen miteinander. Dies erlaubt es nicht, ein méglichst
differenziertes Bild Giber die sozialen Lebensbedingungen vor Ort zu skizzieren. Weiterfihrend besteht
zukiinftig auch die Moglichkeit, eine fortschreitende Kleinraumigkeit auf der Ebene von Stadtteilen o.A.
durch eigene Erhebungen vorzunehmen. Hierbei missen allerdings Fragen der VerhaltnisméaRigkeit
(u.a. zeitlicher und finanzieller Aufwand), der Reproduzierbarkeit und der Langfristigkeit von
Datenreihen (ggf. regelméRige Wiederholung) erortert werden.
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Daten mit Regionalbezug von Forschungsinstituten und wissenschaftlichen Untersuchungen
zuriick. Eigene Erhebungen sind zum jetzigen Zeitpunkt nicht geplant.
Die Verwendung administrativer Daten der amtlichen Statistik geht mit dem methodischen
Vorteil einer standardisierten Datenerfassung und daraus hervorgehenden Vergleichbarkeit im
zeitlichen Verlauf sowie mit verschiedenen Referenzebenen einher.
Die Abbildung sozialer Prozesse vollzieht sich immer im Kontext der Datenverfugbarkeit.
Bisher haben sich folgende Datenquellen mit Raumbezug bewahrt:

= Statistisches Bundesamt

» Statistische Amter des Bundes und der Lander

» Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt

» Landesamt fur Verbraucherschutz Sachsen-Anhalt
= Bundesinstitut fir Bau-, Stadt- und Raumforschung
= Bundesagentur fur Arbeit

= Bertelsmann Stiftung: Wegweiser Kommune

» Wissenschaftliches Institut der AOK

=  Kommunalstatistik der Verwaltung

Fur die Zukunft empfiehlt es sich, nach Mdbglichkeiten und Ansadtzen zu suchen, die
verwaltungsinterne Datenbasis in einigen Bereichen fortlaufend auszubauen und
weiterzuentwickeln. Die Kommunalstatistik als kleinrdumigstes Datenmaterial hat ein hohes
Potenzial, um auf spezifische Problemlagen und Handlungserfordernisse aufmerksam zu
machen. Insofern das Lagebild nicht durch die amtliche Statistik auf Bundes- und
Landesebene abgebildet werden kann, kdnnen somit auch datenbezogene Leerstellen

bearbeitet werden.
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2.3 Inhaltlicher Aufbau der Kapitel und Datenkonzept

2.3.1 Inhaltlicher Aufbau

Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld beleuchtet verschiedene Themenfelder, um ein zusammenh&ngendes Bild von sozialen Prozessen,

Entwicklungen und Problemlagen skizzieren zu konnen. Nachfolgend werden die einzelnen Handlungsfelder, Teilbereiche sowie deren Relevanz

fur den Planungsprozess tabellarisch dargestelit:

Tabelle 1: Handlungsfelder und deren Aussagewert fir die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Nr. | Kapitel / Handlungsfeld Teilbereiche Bedeutung und Aussagewert
A Grundlegendes zur e Anspruch, Ziele, Logik, Funktion e Sinn und Aufgaben Sozialplanung sowie strukturelle
Sozialplanung e Methodisches Vorgehen und Datenkonzept Darstellung Planungsprozess
e Strategische Entwicklungsziele e Strukturelle Beschreibung Sozialraume und Einteilung
e Strukturbedingungen und Typisierung dieser nach potenziellen Herausforderungen
SozialrBume
1 Demografie und ¢ Allgemeine Bevolkerungsentwicklung ¢ Informationen Uber soziostrukturellen Aufbau,
Sozialstruktur e Naturliche Bevdlkerungsentwicklung demografische Entwicklung, Dynamik der
e Raumliche Bevolkerungsentwicklung Bevolkerungsstruktur, regionale Verteilung und
e Bevélkerungsprognose §ied|ungsform einer Gebietseinheit
e Haushaltsstrukturen und Lebensformen e Uberblick tiber die Bevolkerungsstruktur und Basis der
Planung (Planungs- und Gestaltungsgrundlagen fir
verschiedene FB)
2 Kommunaler Bildungsbericht | ¢  Friihkindliche Bildung und e Bildung als wesentlicher Faktor fur individuelle
Betreuungssituation Entfaltungs- und Teilhabechancen, wirtschaftliche
e Schulische Bildung Entwicklung einer Gesellschaft sowie deren sozialen
e Berufliche Bildung Zusammenhalt (enge Verkniipfung mit Handlungsfeld
e Hochschulbildung Arbeitsmarkt, Beschaftigung, Einkommen und
e Bildungs- und Kulturversorgung offentliche Sozialleistungen)
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Bildungsberichterstattung als Hinweise auf
Bildungschancen und ggf. Bedarfe an unterstiitzenden
MaRnahmen

Arbeitsmarkt und

e Arbeitsmarkt und Beschéftigung Informationen Uber Strukturen des Arbeits- und
Beschaftigung, Ausbildung, e Aus- und Weiterbildung Ausbildungsmarktes, Fachkréaftesituation und
Arbeitslosigkeit und SGB I e Berufspendler Arbeitslosigkeit
e Arbeitslosigkeit und SGB I Hinweise auf Strukturen, Entwicklungen, 6konomische
Prosperitat, Arbeitskréftepotenzial einer Gebietseinheit
Soziale Lage - Armut und ¢ Einkommenssituation Indikatoren als Beschreibung der sozialen Lage und
soziale Benachteiligung e Soziale Lage, Armut und soziale von Personengruppen, die statistisch mit einem
Benachteiligung erhéhten Armuts-/Benachteiligungsrisiko einhergehen
Indikatoren als Hinweise auf Unterversorgung in
verschiedenen Bereichen (Wohnen, Bildung,
Gesundheit, Arbeit, Einkommen, sozialer Infrastruktur)
Hinweise auf zentrale Kosten im Sozialbereich
Darstellung Transmissionsrisiko, welches durch
entsprechende soziale Infrastruktur vermieden werden
kann
Wohnen und e Gebaude- und Wohnungsbestand Abbildung der Bestandssituation (Geb&aude und
Wohnraumsituation e Bautatigkeit und Wohnraumsituation Wohnungen)
Abbildung der Bautétigkeit und Wohnraumsituation
(Strukturbedingungen des Wohnungsmarktes und -
bestandes)
Hinweise auf Wohnraumsituation,
Versorgungsstrukturen und Bedarfe sowie Ausdruck
der Lebensqualitat
Migration und Integration e Auslandische Bevélkerung Informationen Uber GroRRe und Struktur der
¢ Auslandische Bevoélkerung am Arbeitsmarkt Personengruppe mit Migrationshintergrund und
e Schutzsuchende Integrationsbedarfen
e Einbiirgerungen Hinweis auf sozialstrukturelle Zusammensetzung der

Gebietseinheit nach Nationalitdt sowie Ableitung von
Bedarfen an Integrationsmalinahmen
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Integrationsstrukturen als Sicherstellung gleichmaRiger
Zugang und Teilhabe aller Bevélkerungsgruppen am
sozialen Leben sowie sozialen Einrichtungen

Menschen mit
Schwerbehinderung und
Inklusion

Menschen mit Schwerbehinderung
Menschen mit Schwerbehinderung am
Arbeitsmarkt

Inklusive Sozialstruktur

Informationen tber Grof3e und Struktur der
Personengruppe mit Beeintrachtigung und
Inklusionsbedarfen

Hinweise auf gesonderte Anforderungen in den
Bereichen Bildung, Wohnen, Mobilitat und
Beschaftigung

Inklusionsstrukturen als Sicherstellung gleichmaRiger
Zugang und Teilhabe aller Bevoélkerungsgruppen am
sozialen Leben sowie sozialen Einrichtungen

Gesundheit, medizinische
Versorgung, kindliche
Entwicklung und
Pflegestruktur

Gesundheitsberichterstattung
Medizinische Versorgung

Kindliche Gesundheit und Entwicklung
(Ergebnisse der SEU)

Pflegestruktur

Informationen Uber Gesundheit, medizinische
Versorgung und Pflegestruktur in einer Gebietseinheit
Hinweise zum Gesundheitszustand der Bevolkerung,
zur Verfugbarkeit und Erreichbarkeit medizinischer
Dienste; Ausdruck der Lebensqualitat

Darstellung Versorgungsstrukturen im arztlichen und
pflegerischen Bereich (Schwerpunktsetzung im
Bereich Pflege: Anzahl Pflegebedurftiger, Pflegearten
sowie Relation zur demografischen Entwicklung fur die
Einschatzung zukunftiger Bedarfe)

Hinweise auf gesundheitliche Entwicklung der
Bevdlkerung in einer Gebietseinheit sowie
Identifikation Problemlagen, (Interventions)Bedarfe (an
medizinischen / pflegerischen) Versorgungsstrukturen)
und Handlungsnotwendigkeiten

Soziale Infrastruktur und
(psychosoziale) Beratung

Grunddaten zum Gegenstand
Infrastruktur sozialer Angebote
Psychosoziale Beratung im Landkreis
Anhalt-Bitterfeld

Weitere Beratungs- und
Unterstitzungsangebote im Landkreis
Anhalt-Bitterfeld

Uberblick tiber gesetzliche und freiwillige Angebote
sozialer Dienstleistungen (Informationen tber
vorhandene Einrichtungen, Dienste und deren
Zuganglichkeit, d.h. Uberblick tiber niedrigschwellige
praventive sowie Beratungs- und
Betreuungsangebote)
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Hinweise auf regionale Verteilung und die Art der
Ausrichtung von Angeboten (= Versorgungsgrad mit
Hilfs- und Unterstitzungsangeboten)

Auswertung Jahresberichte Beratungsstellen als
Hinweise auf Problemlagen, Entwicklungen und neuen
Herausforderungen

10

Finanzdaten Sozialbereich

Offentliche Sozialleistungen
Finanzdaten Sozialbereich

Inanspruchnahme sozialstaatlicher
Unterstitzungsleistungen und strukturelle
Beschreibung der Empféanger als Identifikation von
sozialen Problemlagen sowie Personen- und
Zielgruppen sozialpolitischer Handlungsbemihungen
Informationen Uber die Kostenentwicklung im
Sozialhaushalt (Abbildung finanzieller Bedarfe im
Sozialbereich u.a. als Hinweis sozialer Problemlagen)
Informationen Uber finanzielle Ressourcen, die flr
soziale Projekte und Dienste zur Verfugung stehen
Hinweise auf Steuerungspotenziale und strategische
Ausrichtung im Sozialbereich
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Aus methodischer Sicht soll die Struktur der Berichterstattung einem stichpunktartigen Aufbau
der Kapitel als Form der kurzen und tbersichtlichen Darstellung von Befunden, Erkenntnissen
sowie sozialpolitischen Handlungsempfehlungen folgen. Solch eine Vereinfachung geht mit
geringeren Zugangshirden sowie einer besseren Handhabung einher und soll das
Verstandnis beim Leser gewdahrleisten. Das Berichterstattungssystem wird daher folgende

exemplarische Gestalt annehmen:

Handlungsfeld X:
= |nhaltlicher Gegenstand des Handlungsfeldes und seine Bedeutung fir die
Sozialplanung
Teilbereich Y:
= |nhaltlicher Gegenstand des Teilbereiches und seine Bedeutung fir die
Sozialplanung
Indikator Z1:
= |ndikator und Aussagewert fir den Planungsprozess
= Statistische Auswertung, inhaltliche Interpretation und Erklarung des
Befundes
= Erklarungen und Ursachen als potenzielle Grundlage von
Handlungsansétzen
= Schlussfolgerungen und sozialpolitische Handlungsempfehlungen
= Ggf. (vorhandene) MalRnahmen und Projekte im Landkreis Anhalt-
Bitterfeld

2.3.2 Datenkonzept

Sozialplanung ist als ein datenbasierter Planungsprozess zur Herstellung belastbarer
politischer Entscheidungsgrundlagen zu verstehen. Das erarbeitete Datenkonzept mit seinen
enthaltenen Indikatoren fungiert als Operationalisierung von sozialen Prozessen (in den
jeweiligen Handlungsfeldern) und folglich als (standardisiertes) Monitoring- und
Berichtssystem als Planungs- und Gestaltungsgrundlage. Es handelt sich um ein offenes
Konzept, welches (je nach Bedarf) fortlaufend angepasst und aktualisiert wird.

Das Datenkonzept tragt zur Systematisierung der Sozialberichterstattung bei und beschreibt
relevante PlanungsgréfRen sowie deren Bedeutung (Aussagewert) fur den Planungsprozess.

Es stellt ein Kontingent — also eine Menge an Kennzahlen — dar und verdeutlicht, welche
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sozialen Prozesse durch vorhandene Daten zum jetzigen Zeitpunkt abgebildet werden
konnen.8
Das Datenkonzept hangt letztlich stark von der Datenverfiugbarkeit ab. Aufgrund dessen wird
es nach aktuellem Stand nicht moglich sein, alle relevanten Gegenstande im Landkreis Anhalt-
Bitterfeld datenbasiert aufzeigen zu kénnen, da haufig Leerstellen bei der Herstellung
relevanter Planungsgrundlagen existieren.®
Methodisch mochte die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld zwischen einem
regularen Datenkonzept und themenbezogene resp. anlassspezifische Fokusberichte
unterscheiden. Wahrend Ersteres das Standardmodell der Berichterstattung entspricht,
fungieren Letztere als situationsabhangige Datenblatter, die je nach Bedarf erstellt werden
koénnen, sich einem Gegenstand grundlegend annéhern sowie Erkenntnisse zusammenfassen
und eine Reaktionsfahigkeit auf kurzfristige sozialpolitische Herausforderungen, die nicht
durch das regulare Datenkonzept erfasst werden, gewéabhrleisten.
Nachfolgend wird das (reguléare) Datenkonzept der Sozialplanung im Landkreis Anhalt-
Bitterfeld tabellarisch dargelegt. Es gliedert sich in einzelne Handlungsfelder sowie
Teilbereiche mit den jeweils verwendeten Indikatoren, die wiederum hinsichtlich ihres

Aussagewertes fir den Planungsprozess beschrieben werden.*°

8 Beim Datenkonzept handelt es sich lediglich um einen Entwurf, der nicht feststehend und vollendet ist.
Im zeitlichen Verlauf kann dieses ausgebaut, angepasst oder aktualisiert werden. Eine Zielstellung der
Sozialplanung besteht zudem darin, den Datenerhebungsprozess auch verwaltungsintern anzuregen,
um somit noch genauere Erkenntnisse zu den regionalen Besonderheiten im Landkreis Anhalt-Bitterfeld
zu erlangen. Auch beinhaltet das Datenkonzept mehr Indikatoren als fur die Abbildung sozialer
Prozesse i.d.R. nétig sind, weshalb in der ausfiihrlichen Form des Datenkonzeptes eine Unterscheidung
zwischen priméren (d.h. zentrale Kennzahlen zur Abbildung eines Gegenstandes) und sekundéren (d.h.
weiterfihrende Indikatoren zur erganzenden strukturellen Beschreibung eines Gegenstandes)
PlanungsgréRen vorgenommen wird. Fir die Sozialplanung werden insbesondere Quotenangaben (d.h.
Verhéltnis einer Teilmenge zur Gesamtheit) und deren zeitliche Entwicklung als relevante
PlanungsgréfRen betrachtet. Um allerdings ein Gesamtbild zu zeichnen, kénnen Quotenangaben (z.B.
SGB II-Quote) durch das Datenkonzept detaillierter (z.B. sozialstrukturelle Beschreibung von
Leistungsempfanger als Identifikation von Personen- und Zielgruppen des Hilfe- und
Unterstlitzungssystems) analysiert werden.

9 Methodisch werden primar Daten mit regionalem Bezug verwendet, um die Besonderheiten des
Landkreises Anhalt-Bitterfeld (im Vergleich zu Referenzebenen) herauszuarbeiten. Die ausschliel3liche
Darlegung von Strukturbefunden auf Bundes- oder Landesebene zu einzelnen thematischen
Gegenstanden ist daher wenig zielfihrend. Solch ein Zugang wird nur verwendet, wenn es keine
anderen Darstellungsmdglichkeiten gibt. Auf diese Art und Weise ist es mdglich, sich einem Gegenstand
zumindest tendenziell anzunéhern (Anndherungsverfahren).

10 Die Tabelle stellt lediglich einen Auszug (Indikatoren und Aussagewert) dar. Das vollstéandige
Datenkonzept enthélt dariiber hinaus noch weitere Informationen (Wertebereich, Stichtag, Raumbezug,
Berechnungsgrundlagen, Datenquellen, Anmerkungen) zu den jeweiligen Indikatoren.

22



Soz

Tabelle 2: Strukturbedingungen und

Landkreis Anhalt-Bitterfeld
ialplanung — Konzeptionsentwurf zur Fortschreibung

Typisierung der SozialrGume

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Flache und Nutzung

Flache und Flachenerhebung
nach Art der tatséchlichen
Nutzung

Als Flache bezeichnet man den vermessungstechnisch
ermittelten Flacheninhalt einer Gebietseinheit. Sie gibt
Auskunft Gber die Grél3e einer Gebietseinheit und dient
neben der Anzahl von Einwohner als
Berechnungsgrundlage der Bevolkerungsdichte.

Die Flachennutzung gibt Auskunft Gber die Art der
Inanspruchnahme von Teilen der festen Erdoberflache
durch den Menschen (Grundlageninformationen zum
Nutzungsaspekt). Sie dient daher zur
Charakterisierung von Gebietseinheiten und als Basis
raumordnungs- sowie umweltrelevanter
Entscheidungen.

Siedlungsdichte

Informationen zur Anzahl von Einwohnern je kmz
Siedlungs- und Verkehrsflache (Siedlungsdichte)

Hinweise auf Bedarfe der sozialen Infrastruktur sowie
Bewertung raumlicher und wirtschaftlicher Struktur
einer Gebietseinheit

Erholungsflache je Einwohner

Informationen Uber die zur Verfligung stehende
Erholungsflache je Einwohner einer Gebietseinheit

Erholungsflachen umfassen unbebaute Flachen, die
Uberwiegend dem Sport, der Erholung oder dazu
dienen, Tiere oder Pflanzen zu zeigen (z.B.
Grunanlagen, Parks, Schrebergarten, Sportflachen).

Erholungsflachen erfiillen eine wichtige soziale
(Stressreduktion, Treffpunkt verschiedener
Bevolkerungsgruppen) sowie dkologische
(Klimaregulation, Luftfilterung, Verbesserung
Luftqualitat) Komponente und gehen mit einem hohen
Freizeitwert einher.

Hinweise zu Lebensbedingungen und Standortfaktoren
einer Gebietseinheit

Teilbereich II: Typisierung der S

ozialraume

Allgemeine
Bevdlkerungsverteilung und -
entwicklung

Informationen zur Entwicklung der Anzahl gemeldeter
Einwohner (Einwohner mit Hauptwohnung) in der
Gebietseinheit

Grundlage der strategischen Bedarfs- sowie
Entwicklungsplanung (spezifische Bedarfe sozialer
Infrastruktur)

Hinweise auf die regionale Bedeutung sowie mdgliche
Problemlagen einer Gebietseinheit

Bevdlkerungsdichte

Identifikation bevolkerungsstarke sowie -schwache
Regionen

Hinweise auf stadtische / landliche Siedlungsstruktur
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sowie auf Bedarfe der sozialen Infrastruktur sowie
Bewertung raumlicher und wirtschaftlicher Struktur
einer Gebietseinheit

Durchschnitts- und Medianalter

Informationen zum Durchschnitts- und Medianalter als
Abbildung Altersstruktur und -prozess einer
Gebietseinheit

Hinweis auf demografische Herausforderungen und
Handlungsnotwendigkeiten

Stadt- und Gemeindetyp

Typisierung (Einteilung in Stadte [Grol3-, Mittel- und
Kleinstadte] und in landliche Gemeinden) einer
Gebietseinheit anhand Einwohnerzahl, zentraldrtlicher
Funktion und der phanomenologischen,
siedlungsstrukturellen Pragung

Hinweise auf Strukturbedingungen sowie Bedtirfnissen
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung von
spezifischen zielgerichteten EntwicklungsmalRnahmen
und -programmen

Entwicklung
Beschaftigungszahlen am
Wohnort
(sozialversicherungspflichtige
Beschaftigte am Wohnort)

Informationen zur Entwicklung der Anzahl
Erwerbstatiger, die in der Gebietseinheit wohnen

Hinweise auf den Beschaftigungsumfang in einer
Gebietseinheit, Attraktivitat als Arbeitsort,
wirtschaftliche Gesamtlage

Entwicklung
Beschaftigungszahlen am
Arbeitsort
(sozialversicherungspflichtige
Beschaftigte am Arbeitsort)

Informationen zur Entwicklung der Anzahl
Erwerbstétiger, die in der Gebietseinheit arbeiten

Hinweise auf den Beschéaftigungsumfang in einer
Gebietseinheit, Attraktivitat als Arbeitsort,
wirtschaftliche Gesamtlage

Einwohner-Arbeitsplatz-Dichte

Informationen zum Verhéltnis von Einwohnern und
Beschaftigten zur vorhandenen Flache (Indikator der
maximalen Raumbeanspruchung / Abbildung
Siedlungsstruktur)

Hinweise auf die wirtschaftliche sowie raumliche
Struktur, Bevolkerungs- und
Beschaftigungsentwicklung in einer Gebietseinheit

Bruttoinlandsprodukt (BIP) je
Einwohner und je Erwerbstatigen

BIP als Abbildung Gesamtwert aller Waren und
Dienstleistungen, die innerhalb einer Gebietseinheit in
einem bestimmten Zeitraum produziert werden (nach
Abzug der Vorleistungen)

Hinweise auf die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit und
Struktur einer Gebietseinheit

Steuereinnahmekratft je
Einwohner

Informationen zur Steuereinnahmekratft je Einwohner
(Steuereinnahmekraft von Kommunen als Summe der
Realsteueraufbringungskraft und der Gemeindeanteile
an der Einkommenssteuer und der Umsatzsteuer
abzuglich Gewerbesteuerumlage)

Indikator fUr die wirtschaftliche und finanzielle Lage
(Abbildung finanzieller Handlungsspielraum), Maf3stab
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zum Vergleich von Gebietseinheiten und Hinweise auf
Wirtschaftsstarke bzw. Strukturschwéche

Kommunale Schulden Informationen zur Hohe der Schulden der
Kernhaushalte einer Gebietseinheit in € je Einwohner

Hinweise auf finanzielle Lage, wirtschaftliche Stabilitat
und Leistungsfahigkeit sowie Abbildung
Strukturbedingungen und potenzielle
Handlungsmdéglichkeiten

Tabelle 3: Demografie und Sozialstruktur

Indikator | Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Allgemeine Bevélkerungsentwicklung

Bevolkerungsverteilung und - Informationen zur Entwicklung der Anzahl gemeldeter
entwicklung Einwohner (Einwohner mit Hauptwohnung) in einer

Gebietseinheit

Abbildung Entwicklung Gesamtbestand der Bevolkerung
als Folge natirlicher und raumlicher
Bevolkerungsbewegung

Grundlage der strategischen Bedarfs- sowie
Entwicklungsplanung (spezifische Bedarfe sozialer
Infrastruktur)

Hinweise auf die regionale Bedeutung sowie mdgliche
Problemlagen einer Gebietseinheit

Bevolkerungsdichte Informationen zur durchschnittlichen Anzahl von
Personen je Quadratkilometer als Identifikation
bevdlkerungsstarke sowie -schwache Regionen
Hinweise auf stadtische / landliche Siedlungsstruktur

Hinweise auf Bedarfe der sozialen Infrastruktur

Bevolkerung nach Geschlecht | Informationen zur Entwicklung und Verteilung der
mannlichen sowie weiblichen Population

Geschlechtsspezifische Bevolkerungsdaten als
Grundlage zur Entwicklung von Sozialprogrammen, die
auf die spezifischen Bedurfnisse von Mannern und
Frauen abzielen

Bevolkerung nach Nationalitat | Informationen zur Entwicklung und Verteilung der
deutschen und auslandischen Bevélkerung

Anteil auslandischer Bevélkerung als Hinweise
potenzieller Integrationsbedarfe

Bevolkerung mit Informationen Uber die Anzahl von Personen, die selbst
Migrationshintergrund oder mindestens ein Elternteil nicht mit deutscher
Staatsangehdrigkeit geboren wurde

Anteil Bevolkerung mit Migrationshintergrund als
Hinweise auf soziodemografische Zusammensetzung
und potenzielle Integrationsbedarfe
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Bevolkerung nach
Familienstand

Informationen zur Bevolkerung nach Familienstand

Hinweise auf Familienformen sowie Haushaltsstrukturen
und ggf. Ableitung von MalRhahmen zur Unterstiitzung
verschiedener Familienstdnde (z.B. Alleinerziehende)

Bevolkerung nach Alter

Informationen zum und Abbildung des Altersaufbaus der
(gesamten, deutschen, auslandischen) Bevolkerung

Beobachtung der Entwicklung und Verteilung
planungsrelevanter Altersgruppen sowie Ableitung
aktueller und zukinftiger altersgruppengerechter Bedarfe
(z.B. Anforderungen an die soziale Infrastruktur,
Nachfragepotenzial am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt)

Durchschnittsalter

Informationen zum durchschnittlichen Alter der
Bevdlkerung in einer Gebietseinheit nach Geschlecht

Hinweise auf Alterungsprozess der Bevolkerung und ggf.
Ableitung von demografischen Herausforderungen und
Handlungsnotwendigkeiten

Medianalter

Informationen zum Medianalter der Bevolkerung in einer
Gebietseinheit nach Geschlecht, d.h. Teilung der nach
dem Alter geordneten Bevélkerung in zwei gleich grof3e
Gruppen (50 % der Bevolkerung junger, 50 % der
Bevolkerung alter als Medianalter)

Hinweise auf Alterungsprozess der Bevolkerung und ggf.
Ableitung von demografischen Herausforderungen und
Handlungsnotwendigkeiten

Bevdlkerung im
erwerbsfahigen und
nichterwerbsfahigen Alter nach
Geschlecht

Informationen zur Gesamtzahl potenzieller Arbeitskrafte
einer Gebietseinheit, d.h. Anzahl von Personen, die als
arbeitsfahig bzw. wahrscheinlich arbeitsfahig gelten

Hinweise zum Arbeitskraftepotenzial und den damit
einhergehenden Herausforderungen bei der Besetzung
offener Stellen

Jugendquotient

Indikator als Hinweis, in welchem Umfang der
erwerbsfahigen Bevolkerung Versorgungskosten fiir die
jungere Generation auftreten kénnen (Beschreibung
Finanzierung des Sozialsystems durch Angabe des
beruflich aktiven Anteils der Bevolkerung im Verhaltnis zu
Kindern und Jugendlichen)

Nutzung Quotient als Indikator zur Familienpragung fur
entsprechendes Gebiet

Altenquotient

Indikator als Hinweis, in welchem Umfang der
erwerbsfahigen Bevolkerung Versorgungskosten fir die
altere Generation auftreten konnen (Beschreibung
Finanzierung des Sozialsystems durch Angabe des
beruflich aktiven Anteils der Bevélkerung im Verhaltnis
zur Bevdlkerung im Seniorenalter)

Abbildung Prozess demografische Alterung der
Bevdlkerung
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Greying-Index

MafR fiir Alterung innerhalb der 60-jahrigen und Alteren
der Bevélkerung

Aging-Index Index als Darstellung Alterung der Bevdlkerung durch
das direkte in Beziehung setzen von jungen und alteren
Altersgruppen

Billeter-Mal3 J Indikator fur Alterszusammensetzung Bevélkerung
(Reflexion demografischer Alterung im zeitlichen Verlauf)

Abhé&ngigkeitsquotient Mal fur Lastenverteilung zwischen den Generationen

("Gesamtquotient”)

(Verhaltnis wirtschaftlich abh&ngiger und erwerbsfahiger
Altersgruppen)

Teilbereich II: Natirliche Bevélkerungsentwicklung

Lebendgeborene nach
Geschlecht

Informationen Uber die Anzahl der lebendgeborenen
Kinder einer Gebietseinheit pro Jahr und ggf. Ableitung
von Bedarfen an Angeboten fir Kleinkinder

Hinweise auf eine ggf. erhdhte Dynamik auf natdrlicher
Ebene

Lebendgeborene als Grundlage zur Berechnung weiterer
Indikatoren und als Teil der natirlichen
Bevolkerungsbewegung sowie -entwicklung

Lebendgeborene nach
Legitimitat

Informationen Uber die Anzahl der lebendgeborenen
Kinder einer Gebietseinheit pro Jahr und ggf. Ableitung
von spezifischen Bedarfen an Angeboten fir Kleinkinder
gemal sozialstrukturellen Merkmalen (ehelich /
unehelich)

Lebendgeborene nach
Nationalitat

Informationen Uber die Anzahl der lebendgeborenen
Kinder einer Gebietseinheit pro Jahr und ggf. Ableitung
von spezifischen Bedarfen an Angeboten fur Kleinkinder
gemal sozialstrukturellen Merkmalen (deutsch /
ausléndisch)

Lebendgeborene nach
Nationalitat der Eltern

Informationen Uber die Anzahl der lebendgeborenen
Kinder einer Gebietseinheit pro Jahr und ggf. Ableitung
von spezifischen Bedarfen an Angeboten fur Kleinkinder
gemal sozialstrukturellen Merkmalen (kein, ein-,
beidseitiger Migrationshintergrund)

Hinweis auf potenziellen (ein-/beidseitigen)
Migrationshintergrund

Lebendgeborene nach
ausgewahlten Altersgruppen
der Mutter

Gruppierte Altersstruktur als Hinweis auf die absolute
und anteilsmafiige Verteilung des Alters (und ggf. auf
einen fortschreitenden Alterungsprozess) von Mittern bei
der Geburt

Durchschnittsalter der Mutter
bei der Geburt

Informationen zum Durchschnittsalter von Mittern bei der
Geburt

Hinweis auf die Altersstruktur (und ggf. auf einen
fortschreitenden Alterungsprozess) von Muttern bei der
Geburt

Geburten junger und alterer
Matter

Informationen zu Geburten von jungen (15 bis unter 20
Jahren) und alteren (40 Jahre und alter) Mittern je 1.000
Frauen im entsprechenden Alter

Hinweise auf altersspezifisches Geburtenverhalten sowie
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demografische Trends, problematische soziale oder
familiare Situationen (junge Mutter) sowie
Wahrscheinlichkeiten von Risikoschwangerschaften
(&ltere Mitter) und ggf. Ableitung besonderer
Unterstltzungsbedarfe (auf sozialer, wirtschaftlicher und
gesundheitlicher Ebene)

Geburtenrate

Informationen Uber die Anzahl lebendgeborener Kinder
pro Jahr je 1.000 Einwohner

Hinweise auf potenzielle Bevdlkerungsentwicklung sowie
wirtschaftliche (Versorgungsaspekte, Umfang
Erwerbsbevolkerung) und soziale Auswirkungen
(Altersverteilung in der Bevolkerung und Belastung des
sozialen Sicherungssystems)

Allgemeine Geburtenziffer

Informationen tber die Anzahl von Lebendgeborenen
bezogen auf 1.000 Frauen im gebahrfahigen Alter

Hinweise auf das Geburtenverhalten sowie -volumen
einer Bevolkerung

Zusammengefasste
Geburtenziffer (Fertilitatsrate /
TFR)

Informationen Uber die Reproduktionsfahigkeit einer
Bevolkerung aus sich selbst heraus, d.h. das Mal3 gibt
an, wie viele Kinder eine Frau eines fiktiven
Geburtsjahrgangs im Laufe ihrer reproduktiven
Lebensphase zur Welt bringen wiirde, wenn sie den im
Berichtsraum gemessenen Fruchtbarkeitsverhaltnissen
unterworfen ware (= durchschnittliche Kinderzahl je Frau)

Unabhéangigkeit vom Altersaufbau der Bevdlkerung
(Berechnung fur 1.000 Frauen je Altersjahrgang);
Mdglichkeit raumlicher und zeitlicher Vergleichbarkeit

Hinweise auf das Geburtenverhalten einer Bevolkerung
und dessen Veranderung (mogliche Beeinflussung durch
politische, 6konomische, soziale Rahmenbedingungen)

Gestorbene nach Geschlecht

Informationen Uber die Anzahl der Gestorbenen einer
Gebietseinheit pro Jahr

Hinweise auf eine ggf. erhéhte Dynamik auf nattrlicher
Ebene

Sterbefalle als Grundlage zur Berechnung weiterer
Indikatoren und als Teil der nattirlichen
Bevdlkerungsbewegung sowie -entwicklung

Sterberate (Mortalitatsrate)

Informationen Uber die Anzahl Gestorbener pro Jahr je
1.000 Einwohner

Hinweise auf potenzielle Bevilkerungsentwicklung,
Gesundheitszustand und medizinische Versorgung der
Bevdlkerung

Vorzeitige Sterblichkeit nach
Geschlecht

Informationen zur vorzeitigen Sterblichkeit von M&nnern
und Frauen je 1.000 Einwohner

Hinweise auf die gesundheitliche und soziale Lage der
Bevolkerung und ggf. Ableitung von Risikofaktoren und
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Entwicklung von gezielten Mal3nahmen zur Pravention
sowie Gesundheitsférderung

Sauglingssterblichkeit

Informationen zum Anteil Gestorbener unter 1 Jahr je
1.000 Einwohner unter 1 Jahr

Hinweise auf die allgemeine Gesundheitslage,
medizinische Versorgung sowie Lebendbedingungen,
soziale Lage (Tendenz Uberreprasentation sozial
benachteiligter Akteure) und ggf. Ableitung gesundheits-
und sozialpolitischer Praventions- sowie
Unterstitzungsangebote

Saldo naturlicher
Bevolkerungsentwicklung

Abbildung naturlicher Bevolkerungsentwicklung
(Geburtentiberschuss/-defizit) einer Gebietseinheit durch
das ins Verhdltnis setzen von Lebendgeborenen und
Gestorbenen innerhalb eines Jahres

Hinweise auf natirlich begriindetes
Bevolkerungswachstum resp. natirlich begrindeter
Bevdlkerungsruckgang, d.h. Einfluss naturlicher
Bevolkerungsbewegung auf die
Bevdlkerungsentwicklung

Teilbereich Ill: Raumliche Bev

O0lkerungsentwicklung

Zuzige Uber Bundes-,
Landes-, Kreis- und
Gemeindegrenzen nach
Geschlecht

Informationen Uber die Anzahl von Zuzlgen in eine
Gebietseinheit

Hinweise auf regionale und liberregionale Bedeutung
einer Gebietseinheit sowie ggf. indirekte Anhaltspunkte
fur kiinftige Zuwanderungspotenziale

Hinweise auf eine ggf. erhéhte Dynamik auf raumlicher
Ebene

Fortzlige Uber Bundes-,
Landes-, Kreis- und
Gemeindegrenzen nach
Geschlecht

Informationen Uber die Anzahl von Fortziigen in eine
Gebietseinheit

Hinweise auf regionale und Uberregionale Bedeutung
und maogliche Problemlagen (z.B. Erwerbschancen,
Wohnbedingungen) einer Gebietseinheit sowie ggf.
indirekte Anhaltspunkte flr kiinftige
Abwanderungspotenziale

Hinweise auf eine ggf. erhéhte Dynamik auf raumlicher
Ebene

Saldo raumlicher
Bevolkerungsentwicklung
(Wanderungssaldo)

Abbildung rdumlicher Bevélkerungsentwicklung (positives
/ negatives Wanderungssaldo) einer Gebietseinheit durch
das ins Verhaltnis setzen von Zuziigen und Fortziigen
innerhalb eines Jahres

Hinweis auf rAumlich begriindetes
Bevolkerungswachstum resp. raumlich begrindeter
Bevdlkerungsruckgang, d.h. Einfluss raumlicher
Bevolkerungsbewegung auf die
Bevolkerungsentwicklung

Hinweise auf Attraktivitat (z.B. Lebens- und
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Wohnqualitéat, Erwerbschancen, Infrastruktur) einer
Gebietseinheit als Wohnort

Wanderungsvolumen

Informationen Uber das Ausmal der
Wanderungsfluktuation (Summe von Zu- und Fortziigen)
einer Gebietseinheit

Hinweise auf Mobilitatsverhalten, soziale Dynamik der
Bevdlkerung und Attraktivitat einer Gebietseinheit

Zuzlge Uber Bundes-,
Landes- und Kreisgrenzen
nach Geschlecht und
Nationalitat

Hinweise auf Migrationsgeschehen und Einfluss von
Zuwanderung auf die rdumliche und allgemeine
Bevdlkerungsentwicklung

Hinweise auf den potenziellen Integrationsbedarf

Fortzlige Uber Bundes-,
Landes- und Kreisgrenzen
nach Geschlecht und
Nationalitat

Hinweise auf Migrationsgeschehen und Einfluss von
Abwanderung auf die raumliche und allgemeine
Bevolkerungsentwicklung

Hinweise auf den potenziellen Integrationsbedarf

Saldo réaumlicher
Bevolkerungsentwicklung nach
Geschlecht und Nationalitat
(Wanderungssaldo)

Differenzierung nach Nationalitat als Hinweis auf den
Einfluss von Migration auf die raumliche und allgemeine
Bevolkerungsentwicklung

Zuzige Uber Bundes-,
Landes- und Kreisgrenzen
nach Geschlecht und
Altersgruppen

Differenzierung nach Altersgruppen als Hinweis auf
lebensphasenspezifische Wanderungsbewegungen

Fortzlige Uber Bundes-,
Landes- und Kreisgrenzen
nach Geschlecht und
Altersgruppen

Differenzierung nach Altersgruppen als Hinweis auf
lebensphasenspezifische Wanderungsbewegungen

Saldo raumlicher
Bevolkerungsentwicklung nach
Geschlecht und Altersgruppen
(Wanderungssaldo)

Differenzierung nach Altersgruppen als Hinweis auf
lebensphasenspezifische Wanderungsbewegungen

Saldo raumlicher
Bevdlkerungsentwicklung nach

Wanderungsformen (Berechnung anhand Wanderung
nach Altersgruppen: Familien-, Bildungs-,

Wanderungsformen Berufseinstiegs-, Erwerbs-, Alterswanderung,
Wanderung zu Beginn der zweiten Lebenshalfte) als
Hinweis auf konkrete lebensphasenspezifische
Wanderungsbewegungen

Réaumliche Differenzierung nach Herkunftsgebieten und

Bevolkerungsentwicklung: Zu-
und Fortziige aus bzw. in
andere Bundeslander

Wanderungszielen als Hinweise auf regionale und
Uiberregionale Bedeutung einer Gebietseinheit sowie auf
den Bevdlkerungsaustausch zwischen Gebietseinheiten
(ggf. konkurrierende Regionen)

Raumliche
Bevdlkerungsentwicklung: Zu-
und Fortziige aus bzw. in
kreisfreie Stadte und
Landkreise Sachsen-Anhalts

Differenzierung nach Herkunftsgebieten und
Wanderungszielen als Hinweise auf regionale und
Uberregionale Bedeutung einer Gebietseinheit sowie auf
den Bevolkerungsaustausch zwischen Gebietseinheiten
(gaf. konkurrierende Regionen)

R&aumliche
Bevdlkerungsentwicklung: Zu-
und Fortzlige aus bzw. in das
Ausland

Differenzierung nach Herkunftsgebieten und
Wanderungszielen als Hinweise auf regionale und
Uberregionale Bedeutung einer Gebietseinheit sowie auf
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den Bevdlkerungsaustausch zwischen Gebietseinheiten
(ggf. konkurrierende Regionen)

Raumliche
Bevdlkerungsentwicklung: Zu-
und Fortziige tber die
Gemeindegrenzen innerhalb
und auf3erhalb des Kreises

Differenzierung nach Herkunftsgebieten und
Wanderungszielen als Hinweise auf regionale und
Uiberregionale Bedeutung einer Gebietseinheit sowie auf
den Bevdlkerungsaustausch zwischen Gebietseinheiten
(ggf. konkurrierende Regionen)

Teilbereich IV: Bevdlkerungsprognose

Bevolkerungsstand nach
Prognosejahr und Geschlecht

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
(Bestand und anteilige Veranderung) der Bevélkerung
und Ableitung von potenziellen Handlungserfordernissen
des Planungsprozesses

Bevolkerungsstand nach
Prognosejahr und
Altersgruppen

Annahmen und Tendenzen zur zukinftigen
altersspezifischen Entwicklung (Bestand und anteilige
Veranderung) der Bevolkerung und Ableitung von
potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Bevolkerungsstand nach
Prognosejahr und
Generationen

Annahmen und Tendenzen zur zukinftigen
generationsspezifischen (Boomer, X, Y, Z) Entwicklung
(Bestand und anteilige Veranderung) der Bevélkerung
und Ableitung von potenziellen Handlungserfordernissen
des Planungsprozesses

Bevdlkerung im
erwerbsfahigen und
nichterwerbsfahigen Alter

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
(Bestand und anteilige Veranderung) der erwerbsfahigen
Bevolkerung und Ableitung von potenziellen
Handlungserfordernissen des Planungsprozesses

Weibliche Bevélkerung im
gebarfahigen Alter

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
(Bestand und anteilige Veranderung) der weiblichen
Bevdlkerung im gebarfahigen Alter und Ableitung von
potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Altersquotienten

Annahmen und Tendenzen der altersstrukturellen
Entwicklung der Bevdlkerung als Abbildung des
Verhaltnisses von jungen und alten Altersgruppen und
Ableitung von potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Durchschnittsalter

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
des Durchschnittsalters der Bevoélkerung und Ableitung
von potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Medianalter

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
des Medianalters der Bevolkerung und Ableitung von
potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Geburten

Annahmen und Tendenzen zur zukunftigen Entwicklung
von Lebendgeburten und Ableitung von potenziellen
Handlungserfordernissen des Planungsprozesses

Zusammengefasste
Geburtenziffer (Fertilitatsrate /
TFR)

Annahmen und Tendenzen zur zukinftigen
Reproduktionsfahigkeit einer Gesellschaft und Ableitung
von potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Sterbefalle

Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
von Sterbefallen und Ableitung von potenziellen
Handlungserfordernissen des Planungsprozesses
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Natdurliche Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
Bevolkerungsentwicklung der natirlichen Bevolkerungsentwicklung und Ableitung
von potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Saldo naturlicher Annahmen und Tendenzen zur zukunftigen Entwicklung
Bevolkerungsentwicklung des Saldos der naturlichen Bevélkerungsentwicklung und
Ableitung von potenziellen Handlungserfordernissen des
Planungsprozesses

Zuzlge Annahmen und Tendenzen zur zukiinftigen Entwicklung
von Zuzigen und Ableitung von potenziellen
Handlungserfordernissen des Planungsprozesses

Fortztge Annahmen und Tendenzen zur zukunftigen Entwicklung
von Fortztigen und Ableitung von potenziellen
Handlungserfordernissen des Planungsprozesses

Saldo raumlicher Annahmen und Tendenzen zur zukunftigen Entwicklung
Bevdlkerungsentwicklung des Saldos der rAumlichen Bevoélkerungsentwicklung und
(Wanderungssaldo) Ableitung von potenziellen Handlungserfordernissen des

Planungsprozesses

Teilbereich V: Haushaltsstrukturen und Lebensformen

Haushalte nach Informationen Gber bestehende Haushaltsstrukturen (u.a.
HaushaltsgroRe als Folge demografischer Entwicklung [Uberalterung],
gesellschaftlicher Wandel [Individualisierung])

Hinweise auf HaushaltsgroRenstruktur sowie bestehende
und kunftige Wohnraumnachfrage

(Wohnungsversorgung)
Durchschnittliche Informationen Uber die durchschnittliche
HaushaltsgroRe HaushaltsgréRenstruktur

Hinweise auf bestehende und kiinftige
Wohnraumnachfrage (Wohnungsversorgung)

Abbildung strukturelle Unterschiede und
Gemeinsamkeiten zwischen Gebietseinheiten

Haushalte nach Haushaltstyp | Informationen Uber die Anzahl und die Verteilung
(Familie) familidrer Haushaltsformen (Einpersonenhaushalte,
Paare ohne / mit Kindern, Alleinerziehende Elternteile,
Mehrpersonenhaushalte ohne Kernfamilie)

Hinweise auf den Bedarf familiengerechter Infrastruktur
(u.a. Wohnen, Kinderbetreuung, Verkehr und Freizeit),
potenziell benachteiligter Lebenslagen (Alleinerziehende
u.a. besonderer Bedarf an Kinderbetreuungsplatzen,
Armutsfaktor) sowie bestehende und kiinftige
Wohnraumnachfrage (Wohnungsversorgung)

Zeitliche Entwicklung des Indikators als Hinweis fiir den
sozialen Wandel von Familien- und Lebensformen

Haushalte nach Haushaltstyp | Informationen tber die Anzahl und die Verteilung von
(Lebensform) Haushalts- nach Lebensformen (Einpersonenhaushalte,
Ehepaare, eingetragene Lebenspartnerschaften,
nichteheliche Lebensgemeinschaften, alleinerziehende
Mitter / Vater, Mehrpersonenhaushalte ohne
Kernfamilie)
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Hinweise auf den Bedarf familienspezifischer
Infrastruktur (u.a. Wohnen, Kinderbetreuung, Verkehr
und Freizeit), potenziell benachteiligter Lebenslagen
(Alleinerziehende u.a. besonderer Bedarf an
Kinderbetreuungsplatzen, Armutsfaktor) sowie
bestehende und kiinftige Wohnraumnachfrage
(Wohnungsversorgung)

Zeitliche Entwicklung des Indikators als Hinweis fir den
sozialen Wandel von Familien- und Lebensformen

Haushalte nach
Seniorenstatus

Informationen tber die Anzahl und die Verteilung von
Haushaltsformen nach Seniorenstatus (Haushalte mit
ausschlie3lich Senioren / Senioren und Jiingere / ohne
Senioren)

Hinweise auf generationsibergreifendes Wohnen,
soziale Integration von Alteren, ggf. Alterungsprozess der
Bevolkerung und ggf. Ableitung spezifischer Wohnraum-
sowie Unterstiitzungsbedarf

Haushalte nach Einkommen

Informationen zu den Anteilen von Haushalten mit
niedrigem, mittlerem, hohem Haushaltsnettoeinkommen
(Unterschiede in der methodischen Einteilung
Einkommensgruppen)

Hinweise auf die finanzielle Situation und
Handlungsspielrdume von Haushalten (soziale Lage),
Ungleichheit und Benachteiligung (u.a. Konsumverhalten,
Fordermoglichkeiten, Ausstattung, Teilhabe) und ggf.
Ableitung gezielter Unterstiitzungsmalinahmen

EheschlieBungen und
Heiratsrate

Informationen Uber die Anzahl von Eheschliel3ungen als
institutionell geschlossene Verbindung von zwei
Personen

Heiratsrate als Normierung der Anzahl von
Eheschlieungen auf 1000 Einwohner innerhalb einer
Gebietseinheit

Hinweise zum Heiratsverhalten und darauf, inwieweit
Ehe und Familie als Bestandteil der Lebensplanung

EheschlieBungen nach Form
der Ehe

Informationen Uber die Anzahl gemischt- und
gleichgeschlechtlicher Eheschlielungen

Hinweise auf die institutionelle Verfestigung alternativer
Familienmodelle

EheschlieBungen nach
Nationalitat der Ehepartner

Informationen zu Eheschlieliungen nach Nationalitat der
Ehepartner (beide deutsch / mindestens einer
auslandisch)

Hinweise auf die gesellschaftliche und kulturelle Dynamik
sowie Austausch, demografische Trends sowie Grad
sozialer Integration und Distanz zwischen verschiedenen
Bevdlkerungsgruppen
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EheschlieRende nach
bisherigem Familienstand

Informationen Uber das EheschlieRungsverhalten von
Personen nach individuellen Hintergrundbedingungen
(ledig, geschieden, sonstiges)

Hinweise auf den Stellenwert von Ehe und Familie als
Bestandteil der Lebensplanung

EheschlieBungen nach Alter
der EheschlieBenden

Informationen Uber die Altersstrukturen von
EheschlieRenden

Hinweise auf die lebensphasenspezifische Verortung der
Ehe

Ehescheidungen,
Scheidungsquote und
Scheidungsrate

Informationen Uber die Anzahl von Ehescheidungen als
Auflésung der institutionell geschlossenen Verbindung
von zwei Personen

Scheidungsrate als Normierung der Anzahl von
Ehescheidungen auf 1000 Einwohner innerhalb einer
Gebietseinheit

Hinweise zum Scheidungsverhalten und auf einen
moglichen Wandel der Haushalts- und Familienstrukturen

Ehescheidungen und von
Scheidung betroffene Kinder

Informationen tber von einer Scheidung betroffenen
minderjahrigen Kindern

Hinweis auf besondere (emotionale / psychologische)
Belastungssituation und maogliche
Entwicklungsbeeintrachtigungen von Kindern durch die
Auflésung der Ehegemeinschaft der Eltern

Volljahrige Einwohner nach
Geschlecht und Altersgruppen

Informationen Uber die Anzahl und Verteilung
(nicht)volljahriger Einwohner

Hinweise auf langfristiges Potenzial an Arbeitskraften,
Ausbildungsbedarf und Bevolkerungsentwicklung (=
Anteil nichtvolljahriger Einwohner) sowie zur Entwicklung
von Lebensformen und Familienbildungsverhalten (=
altersgruppierte Darstellung volljahriger Einwohner; z.B.
spezifische Unterstlitzungs-, Beratungs-, Hilfebedarf fiir
potenziell junge, mittelalte, alte Familien, d.h. spezifische
Anforderungen von und Angebote an Familien)

Tabelle 4: Kommunaler Bildungsbericht

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Frahkindliche Bildung und Betreuungssituation

Anzahl von
Kindertagesstatten
(insgesamt)

Informationen zur Anzahl von Kindertagesstatten

Hinweis auf die Verfiigbarkeit und Zuganglichkeit
(Infrastruktur und Kapazitaten) frihkindlicher Bildung und
Betreuung und ggf. Ableitung MalRnahmen zur
Verbesserung der Betreuungssituation

Anzahl betreuter Kinder unter
3 Jahre

Informationen zur Anzahl betreuter Kinder von 0 bis unter
3 Jahre
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Hinweise auf die Inanspruchnahme von
Betreuungsangebote im Krippenbereich

Anzahl betreuter Kinder
zwischen 3 und 6 Jahren (bis
zum Schuleintritt)

Informationen zur Anzahl betreuter Kinder von 3 Jahren
bis zum Schuleintritt

Hinweise auf die Inanspruchnahme von
Betreuungsangebote im Bereich Kindergarten

Betreute Kinder nach
Betreuungsform und -umfang

Informationen zum Anteil von betreuten Kindern (unter 3
Jahre, 3- bis 5-Jahrige, 6- bis 10-Jahrige) nach
Betreuungsform (Kindertageseinrichtungen,
Kindertagespflege) und Betreuungsumfang (bis 25 h, 25
bis 35 h, mehr als 35 h)

Hinweise auf die Nutzung und Verteilung verschiedener
Betreuungsangebote

Betreuungsquote von Kindern
unter 3 Jahre

Informationen tber den Anteil von Kindern unter 3
Jahren, die in einer Kindertagesstatte oder
Kindertagespflege betreut werden (im Verhéltnis zu allen
Kindern unter 3 Jahren)

Hinweise auf die Ausschopfung von
Betreuungsangeboten im Krippenbereich sowie den
Ausgleich instabiler Familienstrukturen durch und
Institutionalisierung der Betreuung

Betreuungsquote von Kindern
zwischen 3 und 6 Jahren (bis
zum Schuleintritt)

Informationen tber den Anteil von Kindern zwischen 3
und 6 Jahren, die in einer Kindertagesstatte oder
Kindertagespflege betreut werden (im Verhaltnis zu allen
Kindern zwischen 3 und 6 Jahren)

Hinweise auf die Ausschopfung von
Betreuungsangeboten im Kindergartenbereich sowie den
Ausgleich instabiler Familienstrukturen durch und
Institutionalisierung der Betreuung

Betreuungsquote von Kindern
mit Migrationshintergrund
zwischen 0 und 6 Jahren (bis
zum Schuleintritt)

Informationen Uber den Anteil von Kindern zwischen 0O
Jahren bis zum Schuleintritt mit Migrationshintergrund,
die ein Betreuungsangebot im frihkindlichen
Bildungsbereich in Anspruch nehmen

Hinweise auf Integration und Chancengleichheit im
frihkindlichen Bildungssystem (u.a. friihzeitiger Zugang
zu Bildungsangeboten als Sicherstellung / Unterstitzung
sprachlicher, korperlicher und geistiger Entwicklung mit
einhergehenden friihzeitigen Férderungsmaoglichkeiten
und Identifizierung von Fdrderbedarfen; Erméglichung
sozialer Integration)

Versorgungsquote von
Kindern unter 3 Jahre

Informationen tber den Anteil von Kindern unter 3 Jahren
fur die ein Platz in der Kindertagesbetreuung (=
Kinderkrippe) zur Verfiigung steht, d.h. Verhaltnis Kinder
der Altersgruppe unter 3 Jahre zu verfiigbaren
Betreuungsplatzen fir Kinder der Altersgruppe unter 3
Jahre

Hinweise auf Angebote sowie Versorgung mit und ggf.
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Ableitung von Bedarfen an Betreuungsplatzen im
frihkindlichen Bereich

Versorgungsquote von
Kindern zwischen 3 und 6
Jahren (bis zum Schuleintritt)

Informationen Uber den Anteil von Kindern zwischen 3
und 6 Jahren fur die ein Platz in der
Kindertagesbetreuung (= Kindergarten) zur Verfligung
steht, d.h. Verhéaltnis Kinder der Altersgruppe zwischen 3
und 6 Jahren zu verfugbaren Betreuungsplatzen fir
Kinder der Altersgruppe zwischen 3 und 6 Jahren

Hinweise auf Angebote sowie Versorgung mit und ggf.
Ableitung von Bedarfen an Betreuungsplatzen im
frihkindlichen Bereich

Auslastungsquote in der
Kindertagesbetreuung von
Kindern unter 3 Jahren

Informationen Uber die tatsachliche Nutzung der
verfligbaren Betreuungsplatze fur Kinder unter 3 Jahren

Hinweise auf die faktische Auslastung der verfligbaren
Betreuungspléatze und ggf. Ableitung kapazitatsbezogener
Handlungsbemihungen

Auslastungsquote in der
Kindertagesbetreuung von
Kindern zwischen 3 und 6
Jahren (bis zum Schuleintritt)

Informationen Uber die tatsachliche Nutzung der
verfligbaren Betreuungsplatze fur Kinder von 3 Jahren bis
zum Schuleintritt

Hinweise auf die faktische Auslastung der verfligbaren
Betreuungsplatze und ggf. Ableitung kapazitatsbezogener
Handlungsbemuihungen

Anzahl betreuter Kinder mit
Eingliederungshilfen (inkl.
Horte)

Informationen zur Anzahl von betreuten Kindern mit
Eingliederungshilfe (Unterscheidung nach Nichtschul- und
Schulkindern sowie weiterfilhrend nach koérperlicher,
geistiger und drohender oder seelischer Behinderung)

Eingliederungshilfen als Instrument zur Erméglichung
gesellschaftlicher Teilhabe fir Menschen, die eine
Beeintrachtigung haben oder davon bedroht sind

Hinweise auf gesellschaftliche Teilhabe, Unterstiitzung
und Forderung von Kindern mit Beeintrdchtigung

Kinder mit Beitragsbefreiung

Informationen zur Anzahl und zum Anteil (gemessen an
betreuten Kindern gesamt) von Kindern mit
Beitragsbefreiung

Hinweise auf betreute Kinder aus Familien mit geringem
Einkommen (Erméglichung Betreuung und frahkindlicher
Forderung) sowie ggf. Ableitung sozialer Lage einer
Gebietseinheit

Integrative
Kindertagesbetreuung

Informationen Uber Kindertageseinrichtungen (Anzahl an
Einrichtungen und Platzkapazitaten), in denen integrative
Gruppen existieren, in denen korperlich oder geistig
beeintrachtigte Kinder mit nicht beeintrachtigten Kindern
gemeinsam gefordert werden

Hinweise auf inklusive Betreuungs- und
Forderungsstrukturen
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Padagogisches Personal und
Fachkraft-Kind-Relation in
Tageseinrichtungen

Informationen zum Anteil des pddagogischen Personals
nach Abschlussart (Hoch-/Fachschulabschluss) sowie
zum Verhéltnis von Betreuungsplatzen je padagogische
Fachkraft (Fachkraft-Kind-Relation)

Hinweise auf die Personalstruktur und vorhandene
Kompetenzen in Einrichtungen (u.a. Ableitung
Uberangebot / Engpasse an bestimmten Qualifikationen),
Arbeitsbedingungen (Fachkraft-Kind-Relation) sowie
Qualitat frihkindlicher Bildung und Betreuung und ggf.
Ableitung bildungspolitischer Entscheidungen (Planung
von Ausbildungsplatzen, Entwicklung
Weiterbildungsangebote)

Teilbereich II: Schulische Bildung

Schulen nach Schulform

Informationen zur Anzahl allgemeinbildender Schulen
insgesamt sowie zur Verteilung nach Schulform
(Abbildung Infrastruktur)

Hinweise auf die strukturellen Gegebenheiten des
schulischen Bildungssystems (Angebot an vielfaltigen
Schulformen und Abschliissen als Ermoglichung
verschiedener Bildungswege gemaf Bedurfnissen und
Fahigkeiten von Schiilern)

Schuler nach Geschlecht,
Nationalitat und Schulform

Informationen zur Verteilung von Schulern auf
verschiedene Schulformen (ohne berufsbildende Schulen
und Schulen des zweiten Bildungsweges) nach
Geschlecht und Nationalitat

Hinweise auf die Wahrnehmung verschiedener
Bildungswege und potenzielle Abschliisse sowie ggf.
Ableitung Bedarf an Schulen und Lehrkraften an
allgemeinbildenden Schulen

Auslandische Schiler nach
Schulform und ausgewahlten
Staatsangehorigkeiten

Informationen zur Verteilung von auslandischen Schilern
auf verschiedene Schulformen (ohne berufshildende
Schulen und Schulen des zweiten Bildungsweges) nach
Kontinenten und ausgewahlten Staatsangehdérigkeiten

Hinweise auf die Bildungsbeteiligung und Integration
sowie Chancengleichheit im Bildungssystem und ggf.
Ableitung Herausforderungen (Ungleichheit), Barrieren
und spezifische Unterstiitzungsbedarfe

Anzahl von Schulanfangern
(insgesamt)

Informationen zum Ubergang vom friihkindlichen in den
schulischen Bildungsbereich (Unterscheidung nach
fristgemal3er und verspéateter / zuriickgestellter
Einschulung in die Grundschule)

Anzahl von Schulanfangern als Hinweise auf folgende
gesellschaftliche und bildungspolitische Aspekte:
Bildungsplanung (Planung und Ausstattung von Schulen),
demografische Entwicklung (Reflexion Geburtenraten und
Wanderungsbewegungen), Ressourcenverteilung
(Zuweisung finanzieller und personeller Ressourcen),
Bildungsstrategien (Entwicklung Handlungsstrategien zur
Bearbeitung Anforderungen sowie Herausforderungen
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z.B. verstarkte Férderung aufgrund von
Entwicklungsverzégerungen / hoher Anzahl
zurlickgestellter Schulanféanger)

Ubergangsquote von der
Grundschule auf
weiterfuhrende Schulen

Informationen zur Verteilung der Schulkinder auf die
Schularten in Klassenstufe 5 (Ubergang von Grundschule
auf verschiedene Schulformen)

Hinweise auf die Inanspruchnahme verschiedener
Bildungswege (Nachfrage Schularten), zukunftiger
Bildungs- sowie Berufsmoglichkeiten, Chancengleichheit
(soziale Barrieren) und soziale Selektivitat (Einfluss
soziale Herkunft auf Bildungserfolg) im Schulsystem und
ggf. Ableitung Planungserfordernisse (u.a.
Schulentwicklungsplanung)

Ubergangsquote von
Sekundarstufe | auf
Sekundarstufe Il

Informationen zum Ubergang vom mittleren Bildungsweg
(Sekundarstufe I: 5. - 10. Klasse) zur Sekundarstufe Il
(Abitur / berufliche Qualifikation)

Hinweise auf die Inanspruchnahme verschiedener
Bildungswege (Nachfrage Schularten), zukunftiger
Bildungs- sowie Berufsmdoglichkeiten, Chancengleichheit
(soziale Barrieren) und soziale Selektivitat (Einfluss
soziale Herkunft auf Bildungserfolg) im Schulsystem und
ggf. Ableitung Planungserfordernisse (u.a.
Schulentwicklungsplanung)

Ubergangsquote von
allgemeinen Schulen auf
Forderschulen

Informationen zur Anzahl von Férderschulen gesamt
sowie zur Anzahl und zum Anteil, die von verschiedenen
Schulformen aufgrund eines sonderpadagogischen
Forderbedarfes auf eine Férderschule wechseln

Hinweise auf Umfang sonderpéadagogischer
Unterstitzungsbedarfe, Inklusionsprozess im
Bildungssystem (u.a. Herausforderungen angemessener
Unterstlitzung an allgemeinen Schulen), Bildungserfolge
und -herausforderungen von Schilern mit Férderbedarf
und ggf. Ableitung Planungserfordernisse
(Unterstitzungs- und Schulstrukturen)

Schulkinder mit festgestellten
sonderpadagogischen
Forderbedarf und inklusive
Beschulung

Informationen zur Anzahl und zum Anteil (gemessen an
allen Einwohnern zwischen 6 und unter 18 Jahren) von
Schulkindern mit festgestelltem sonderpadagogischen
Bedarf an Forderschulen und im gemeinsamen Unterricht
(an offentlichen Schulen)

Hinweise auf Entwicklungsverzdgerungen oder -defiziten,
Bedarfe an sonderpadagogischen
Unterstitzungsangeboten, Ausmalf inklusiver Beschulung
(Grad an Inklusion), Ableitung potenzieller Anforderungen
an die soziale Infrastruktur (u.a. Ausbau
sonderpadagogischer Schul- und Betreuungskapazitaten,
Integrationshelfern)

Hinweise auf potenzielle Bedarfe an Hilfen nach § 35a
SGB VIl (Eingliederungshilfen fur Kinder, Jugendliche
und junge Volljghrige mit Beeintrdchtigungen)
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Unterrichtsversorgung je nach
Schulform

Informationen zur tatsachlichen Abdeckung geman
Lehrplan vorgesehener Pflichtunterricht

Hinweise auf Qualitat und Stabilitdt des Bildungssystems,
Verfluigbarkeit und Bedarfe an Lehrkraften, Unterschiede
je Schulform und ggf. Ableitung von
Handlungsnotwendigkeiten

Klassenwiederholungen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Klassenwiederholungen nach Schulform

Hinweise auf Leistungsstruktur (Erreichung von
Lernzielen), Schul- und Unterrichtsqualitat,
Bildungsungleichheiten (u.a. als Folge sozialer
Benachteiligung) und ggf. Ableitung von
Férderungsbedarfen und Unterstiitzungsmal3hahmen

Schulverweigerungen nach
Schulform

Informationen zur Anzahl von Schulverweigerungen nach
Schulform

Hinweise auf Bildungsbeteiligung (u.a. als Folge
Probleme im Schulsystem oder im sozialen Umfeld),
soziale Ungleichheit und Benachteiligung
(Schulverweigerungsraten nach Schulform oder sozialen
Gruppen), psychische Gesundheit und ggf. Ableitung von
Unterstltzungsbedarfen (Préaventions- und
Interventionsstrategien)

Schulabgéanger nach
Schulabschliissen und
Schulabgangsquote

Informationen zu Anzahl und zum Anteil von
Schulabgangern nach schulischem Bildungsabschluss

Hinweise auf das vorhandene Bildungsniveau und ggf.
Ableitung Bedarf an weiteren BildungsmalRnahmen
und/oder Unterstiitzungsmafnahmen fur die
Arbeitsmarkintegration (insb. bei Schulabgéngern ohne
Schul- oder mit Férderschulabschluss)

Teilbereich Ill: Berufliche Bild

ung

Berufshildende Schulen nach
Schulform

Informationen zur Anzahl berufsbildenden Schulen zur
Abbildung der Infrastruktur auf Ebene berufsbildender
Schulen

Hinweise auf Infrastruktur berufsbildender Schulen
(Versorgungsangebot) und ggf. Ableitung
Handlungserfordernisse

Schuler an berufsbildenden
Schulen nach Geschlecht,
Nationalitat und Schulform

Informationen zur Anzahl und Verteilung von Schilern auf
verschiedene Schulformen der berufsbildenden Ebene
nach Geschlecht und Nationalitat

Hinweise auf die Bildungsbeteiligung und Nachfrage nach
beruflicher Bildung sowie ggf. Ableitung Bedarf an
Schulen und Lehrkraften an berufshildenden Schulen

Auslandische Schiler an
berufshildenden Schulen nach
Schulform und ausgewahlten
Staatsangehorigkeiten

Informationen zur Verteilung von ausldndischen Schiilern
auf verschiedene Schulformen der berufsbildenden
Ebene nach Kontinenten und ausgewéhlten
Staatsangehdrigkeiten

Hinweise auf die Bildungsbeteiligung und Integration
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sowie Chancengleichheit im Bildungssystem und ggf.
Ableitung Herausforderungen (Ungleichheit), Barrieren
und spezifische Unterstitzungsbedarfe

Ausbildungsbeginner nach
Geschlecht, Nationalitat und
allgemeinbildenden
Schulabschluss

Informationen zu Personen, die eine Ausbildung
beginnen nach Geschlecht, Nationalitat und
allgemeinbildenden Schulabschluss

Hinweise auf Bildungswege und Ubergange von der
allgemeinbildenden Schule in die berufliche Ausbildung
sowie vorhandenes schulisches Qualifikationsniveau

Schuler an berufsbildenden
Schulen nach Teilbereichen
des Berufsbildungssystems

Informationen zur Anzahl und Verteilung von Schilern an
berufsbildenden Schulen nach Teilbereichen (duale
Ausbildung, Schulberufssystem, Ubergangssystem,
berufliche Fortbildung, Erwerbs HS-
Zugangsberechtigung) des Berufsbildungssystems

Hinweise auf die Struktur und Nachfrage beruflicher
Bildung

Auszubildende nach
Ausbildungsbereichen,
Geschlecht und Nationalitat

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Auszubildenden nach Ausbildungsbereichen

Hinweise auf spezifischer Nachfragestrukturen beruflicher
Bildung, berufliche Préaferenzen und zukuinftiges
Fachkrafteangebot in spezifischen Berufssegmenten

Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage nach
Ausbildungsbereichen,
Geschlecht und Nationalitat

Informationen zur Anzahl und zum Anteil neu
abgeschlossener Ausbildungsvertradge nach
Ausbildungsbereichen

Hinweise auf Zustand und Dynamik des
Ausbildungsmarktes

Erfolgs- und
Vertragsauflosungsquote
nach Geschlecht und
Nationalitat

Informationen zur Anzahl und zum Anteil Abgangern und
Absolventen (Erfolgsquote) sowie zur Anzahl von
Vertragsaufldsungen und Vertragsauflosungsquoten

Hinweise auf Qualitat und Stabilitat des
Ausbildungssystems, Fachkraftesicherung, Probleme im
Ausbildungsprozess und ggf. Ableitung Praventions-
sowie Interventionsbedarfe

Teilbereich IV: Hochschulbild

ung

Studierende nach Fachgruppe

und Nationalitat

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Studierenden nach Fachgruppe und Nationalitat

Hinweise auf Bildungsbeteiligung im Hochschulwesen
sowie Ausbildung hochqualifizierter (potenzieller)
Fachkrafte

Studierende nach Herkunft

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Studierenden Ort des Erwerbs der
Hochschulzugangsberechtigung

Hinweise auf Internationalitét (globale Bildungsstrome)
und Diversitat des Hochschulsystems sowie Attraktivitat
des Hochschulstandorts
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Teilbereich V: Bildungs- und Kulturversorgung

Anzahl an Kindertagesstatten

Informationen zur Anzahl von Kindertagesstatten zur
Abbildung der Betreuungssituation im friihkindlichen
Bildungsbereich

Hinweis auf Infrastruktur frihkindlicher Bildung und
Betreuung (Versorgungsangebot) und ggf. Ableitung
Handlungserfordernisse

Anzahl an allgemeinbildenden
Schulen nach Schulformen
und Schiler an
allgemeinbildenden Schulen
nach Schulformen

Informationen zur Anzahl von Schulen nach Schulform
sowie zur Anzahl von Schulern nach Schulform zur
Abbildung der Infrastruktur auf Ebene allgemeinbildender
Schulen sowie Frequentierung jeweiliger Schulformen

Hinweis auf Infrastruktur allgemeinbildender Schulen und
Nutzung (Versorgungsangebot und Nachfrage) und ggf.
Ableitung Handlungserfordernisse

Nahversorgung mit
Grundschulen

Informationen Uber die einwohnergewichtete
Luftliniendistanz zur ndchsten Grundschule
(Erreichbarkeit und Verfiigbarkeit)

Hinweise auf die flachendeckende und ortsnahe
Versorgung sowie den organisatorischen Aufwand und
der damit einhergehenden Belastung, um eine
Grundschule zu besuchen

Anzahl an berufsbildenden
Schulen und Schiler an
berufsbildenden Schulen

Informationen zur Anzahl berufsbildenden Schulen sowie
zur Anzahl von Schilern an berufshildenden Schulen zur
Abbildung der Infrastruktur auf Ebene berufsbildender
Schulen

Hinweis auf Infrastruktur berufsbildender Schulen
(Versorgungsangebot und Nachfrage) und ggf. Ableitung
Handlungserfordernisse

Anzahl an Hochschulen und
Studierende an Fach- und
Hochschulen

Informationen zur Anzahl von Hochschulen sowie zur
Anzahl von Studierenden an Fach- und Hochschulen zur
Abbildung der Infrastruktur auf Ebene Hochschulbildung

Hinweis auf Infrastruktur Hochschulbildung und
Bildungsbeteiligung (Versorgungsangebot und
Nachfrage) und ggf. Ableitung Handlungserfordernisse

Anzahl von Bibliotheken nach
Typ und
Bibliotheksentleihungen

Informationen zur Anzahl von Bibliotheken nach Typ
(6ffentlich, wissenschaftlich, spezial) und zur Anzahl von
Entleihungen physischer Medien

Bibliotheken als relevante Einrichtungen zur Erfillung
Grundrecht auf Bildung und Informationsversorgung

Hinweis auf die kulturelle Infrastruktur sowie deren
Nutzung und das Leseverhalten der Bevélkerung

Kinos und Bader

Informationen zur Anzahl von Kinos (Orte fur Freizeit und
Kultur) und Bader (Freizeit- und Erholungsangebote)

Hinweise auf die kulturelle und soziale Infrastruktur
(Verfugbarkeit Freizeit- und Erholungsangebote)
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Tabelle 5: Arbeitsmarkt und Beschéaftigung, Ausbildung, Arbeitslosigkeit und SGB I

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Arbeitsmarkt und Beschaftigung

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort nach
Personenmerkmale

Informationen tber die Anzahl und den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort nach Geschlecht, Nationalitat, Altersgruppen
(unter 25 Jahre, 25 Jahre bis unter 55 Jahre, 55 Jahre
und alter) und Pendlerstatus (Einpendler)

Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte sind Arbeiter,
Angestellte und Personen in beruflicher Ausbildung, die
in der gesetzlichen Renten-, Kranken- und/oder
Arbeitslosenversicherung pflichtversichert sind. Keine
Berucksichtigung finden jedoch Beamte,
Selbststandige, mithelfende Familienangehdrige oder
geringfligig Beschaftigte. Insgesamt werden daher nur
ca. 75% aller Erwerbstatigen erfasst.
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte dienen als
Malf3 der am Arbeitsmarkt zur Verfligung stehenden
Arbeitsplatze

Hinweis auf den Beschaftigungsumfang in einer
Gebietseinheit, Attraktivitat als Arbeitsort,
wirtschaftliche Gesamtlage, Uber-/Unterreprasentation
von Bevdlkerungsgruppen in
sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnissen

Beschaftigungsdichte am
Arbeitsort

Informationen zur Anzahl von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort je 1.000 Einwohner

Hinweis auf zur Verfligung stehende Arbeitsplatze,
wirtschaftliche Struktur und Attraktivitat sowie Nutzung
einer Gebietseinheit als Arbeits- oder Wohnort

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort nach
Wirtschaftszweigen

Informationen tber die Anzahl und den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort nach Wirtschaftszweigen

Hinweise auf die Bedeutung von Wirtschaftszweigen
(besonders starke / schwache Wirtschaftssektoren)
sowie den Bedarf an Arbeitskraften in einer
Gebietseinheit

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort nach
Qualifikationsniveau

Informationen Uber den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am
Arbeitsort nach jeweiligem Qualifikationsniveau (ohne
Berufsabschluss, mit Berufsabschluss, mit
akademischen Berufsabschluss)

Hinweis auf Qualifikationsniveau der Beschaftigten am
Arbeits- und Wohnort (u.a. einpendelnde Fachkrafte
und ggf. niedriges Qualifikationsniveau der im Kreis
wohnhaften Personen), Anforderung des
Arbeitsmarktes zur Besetzung von Stellen und ggf.
Ableitung von Qualifikationsliicken zur Besetzung von
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sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnissen

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort nach
Anforderungsniveau

Informationen Uber den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort nach jeweiligem Anforderungsniveau der
Erwerbstatigkeit (Experte, Spezialist, Fachkraft, Helfer)

Hinweise auf vorhandene Expertise und Hochwertigkeit
der Erwerbstéatigkeit in einer Gebietseinheit

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Wohnort nach
Personenmerkmalen

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort nach Geschlecht, Nationalitat, Altersgruppen
(unter 25 Jahre, 25 Jahre bis unter 55 Jahre, 55 Jahre
und alter) und Pendlerstatus (Auspendler)

Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte sind Arbeiter,
Angestellte und Personen in beruflicher Ausbildung, die
in der gesetzlichen Renten-, Kranken- und/oder
Arbeitslosenversicherung pflichtversichert sind. Keine
Berticksichtigung finden jedoch Beamte,
Selbststandige, mithelfende Familienangehdrige oder
geringflgig Beschaftigte. Insgesamt werden daher nur
ca. 75% aller Erwerbstatigen erfasst.
Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte dienen als
Mal3 der am Arbeitsmarkt zur Verfigung stehenden
Arbeitsplatze

Hinweise auf den Beschéaftigungsumfang in einer
Gebietseinheit, Attraktivitat als Arbeitsort,
wirtschaftliche Gesamtlage, Uber-/Unterreprasentation
von Bevdlkerungsgruppen in
sozialversicherungspflichtigen
Beschéftigungsverhaltnissen

Quote jungerer und alterer
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Wohnort

Informationen zum Anteil jingerer (15 bis 30 Jahre)
und alterer (55 bis unter 65 Jahre)
sozialversicherungspflichtig Beschéftigter am Wohnort
gemessen an den Einwohnern der entsprechenden
Altersgruppe

Hinweise auf altersspezifische Beschaftigungsstruktur
(u.a. Uberalterung) am Wohnort und Mal3 fur
potenzielle Ressourcen auf dem Arbeitsmarkt

Beschaftigungsdichte am
Wohnort

Informationen zur Anzahl von
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Wohnort
je 1.000 Einwohner

Hinweise auf zur Verfiigung stehende Arbeitsplatze,
wirtschaftliche Struktur und Attraktivitdt sowie Nutzung
einer Gebietseinheit als Arbeits- oder Wohnort

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Wohnort nach
Qualifikationsniveau

Informationen tber den Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Wohnort
nach jeweiligem Qualifikationsniveau (ohne
Berufsabschluss, mit Berufsabschluss, mit
akademischem Berufsabschluss)
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Hinweise auf Qualifikationsniveau der Beschaftigten
am Arbeits- und Wohnort, Anforderung des
Arbeitsmarktes zur Besetzung von Stellen und ggf.
Ableitung von Qualifikationslicken zur Besetzung von
sozialversicherungspflichtigen
Beschéftigungsverhaltnissen

Arbeitsplatzzentralitat

Informationen zum Verhéltnis
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte am Arbeitsort
und sozialversicherungspflichtig Beschéftigte am
Wohnort

Hinweise auf die Bedeutung einer Gebietseinheit als
Arbeits- im Vergleich zu ihrer Funktion als Wohnort,
wirtschaftliche Struktur und Pendlerstrome

Arbeitsplatzentwicklung der
vergangenen 5 Jahre

Informationen zur Entwicklung der Anzahl von
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten im Vergleich
zu vor 5 Jahren in %

Hinweise auf die wirtschaftliche Entwicklung, Dynamik,
Stabilitat und Potenzial einer Gebietseinheit

Beschaftigungsquote nach
Geschlecht und Nationalitat

Informationen zum Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Wohnort
gemessen an der Bevolkerung im Erwerbsfahigen Alter
nach Geschlecht und Nationalitat

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation und wirtschaftliche
Entwicklung einer Region sowie effektive Nutzung
Arbeitskraftepotenzial (Abbildung wirtschaftliche und
soziale Lage)

Beschaftigungsquote der
Altersgruppe 55 bis unter 65
Jahre

Informationen zum Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschéftigten zwischen 55
und 65 Jahren am Wohnort gemessen an der
Bevolkerung im entsprechenden Alter

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation der Altersgruppe
und wirtschaftliche Entwicklung einer Region sowie
effektive Nutzung Arbeitskraftepotenzial (Abbildung
wirtschaftliche und soziale Lage)

Verhéltnis der
Beschaftigungsquote zwischen
Frauen und Manner

Informationen zum Verhéltnis der Frauen- zur
Mannerbeschéftigungsquote (geschlechtsspezifische
Betrachtung der Arbeitsmarktintegration)

Hinweise auf die anteilige Teilhabe von Frauen und
Manner am Arbeitsmarkt, Indikator zur Beurteilung
Beschaftigungsstandards und -entwicklung

Verhéltnis junge und alte
Erwerbstétige

Informationen zum Verhéltnis von jungen (15 bis unter
20 Jahren) zu alten (60 bis unter 65 Jahren)
Erwerbsfahigen

Hinweise auf Uberalterung der erwerbsfahigen
Bevolkerung und vorhandenes Potenzial an
Nachwuchskréften in einer Gebietseinheit
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Erwerbstétige

Informationen zur Anzahl von Erwerbstéatigen
unabhangig vom Beschaftigungsumfang
(Jahresdurchschnittswerte)

Hinweise auf die wirtschaftliche Lage, Entwicklung und
Beschaftigungslage einer Gebietseinheit

Erwerbsquote nach Geschlecht

Informationen zum Anteil von Erwerbspersonen
gemessen an der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter
nach Geschlecht

Hinweise auf das regionale Angebot an Arbeitskréften
(zur Verfugung stehendes Potenzial), Ausmalfd der
Arbeitsmarktintegration, wirtschaftliche und soziale
Lage und ggf. Ableitung von MalRnahmen zur
Verbesserung der Arbeitsmarktsituation

Existenzgrindungen

Informationen zu neu errichteten Gewerbebetrieben je
1.000 Einwohner

Hinweise auf wirtschaftliche Dynamik (Vitalitat),
Innovationsfahigkeit und Beschaftigungsentwicklung
(Schaffung von Arbeitspléatzen und Reduktion
Arbeitslosigkeit) in einer Gebietseinheit

Selbststandigenquote

Informationen zum Anteil von Selbststandigen an den
Erwerbstétigen in einer Gebietseinheit

Hinweise auf die wirtschaftliche Struktur sowie
Dynamik, unternehmerische Aktivitat, Innovationskraft
und ggf. Ableitung von MafRnahmen zur Férderung des
Unternehmertums und wirtschaftlichen Entwicklung

Teilzeitbeschéftigte nach
Geschlecht

Informationen zum Anteil von
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am
Arbeitsort in Teilzeit gemessen an allen
sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten am
Arbeitsort nach Geschlecht

Hinweise auf Arbeitsmarktstruktur und Bedirfnisse an
Arbeitskraften, moderne Strukturbedingungen des
Arbeitsmarktes (Flexibilitat, Vereinbarkeit Familie und
Beruf), geschlechtsspezifische Arbeitsmodelle
(Uberreprasentation von Frauen), Unfreiwilligkeit
Teilzeitbeschéaftigung aufgrund fehlender Stellen am
Arbeitsmarkt

Geringfligig Beschaftigte
(Minijobber) am Arbeitsort nach
Personenmerkmale

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
geringfugig Beschaftigten am Arbeitsort nach
Geschlecht, Nationalitdt und Form der geringfiigigen
Beschaftigung (ausschlief3lich / im Nebenjob)

Hinweise auf Strukturen des Arbeitsmarktes (atypische
Beschaftigung), allgemeines Beschéaftigungsniveau und
prekare Beschaftigungsverhaltnisse, auf Beschaftigung
fur zusatzliche Einkinfte und ggf. Ableitung
wirtschaftliche sowie soziale Folgen geringfligiger
Beschaftigung (u.a. fehlende soziale Absicherung,
niedriges Einkommens- und zukiinftiges Rentenniveau
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als Armutsfaktoren) und MalRnahmen zur Férderung
von Beschaftigung und Unterstltzung spezifischer
Bevolkerungsgruppen

Quote geringflgig Beschaftigte
(Minijobber) am Arbeitsort

Informationen zum Anteil geringfiigig Beschaftigter
(ausschlief3lich / im Nebenverdienst) am Arbeitsort
gemessen an allen Beschaftigungsverhéaltnissen und
am Anteil aller geringfugig Beschéftigten

Hinweise auf Struktur atypischer Beschaftigung am
Arbeitsort und ggf. Ableitung sozialer Lage
(Notwendigkeit zur Erzielung zusatzliches Einkommen
neben der eigentlichen Erwerbstatigkeit) und von
sozialen Risiken (Altersarmut, geringe soziale
Absicherung)

Geringfiigig Beschéftigte
(Minijobber) am Wohnort

Informationen zum Anteil geringfiigig Beschaftigter
(nach Geschlecht und nach Altersgruppen [15 bis unter
65 Jahren / 65 Jahre und alter]) am Wohnort gemessen
an der Gesamtbevdlkerung einer Gebietseinheit

Hinweis auf Struktur atypischer Beschaftigung am
Wohnort und ggf. Ableitung sozialer Lage
(Notwendigkeit zur Erzielung zusatzliches Einkommen
neben der eigentlichen Erwerbstatigkeit) und von
sozialen Risiken (Altersarmut, geringe soziale
Absicherung)

Aufstocker nach Geschlecht

Informationen zur Anzahl und zum Anteil erwerbstatiger
ALG ll-Bezieher gemessen an der Gesamtheit von
Leistungsberechtigten, d.h. Personen, die trotz
Erwerbstétigkeit Sozialleistungen nach dem SGB Il zur
Sicherung des Lebensunterhaltes in Anspruch nehmen

Hinweis auf prekare Beschaftigungs- sowie
Einkommensverhaltnisse (ggf. strukturelle Defizite
ansassiger Wirtschaft) und soziale Lage, wirtschaftliche
Sektoren mit Mindestlohnbezug (Unterscheidung nach
Branchen), regionale Unterschiede als Ausdruck
wirtschaftlicher Strukturen sowie
Arbeitsmarktbedingungen und ggf. Identifikation
besonders betroffener Bevolkerungsgruppen
(Aufgliederung nach Personenmerkmale) und Ableitung
von Férderungs- und Unterstlitzungsmal3hahmen

Kurzarbeiter

Informationen zum Anteil an Kurzarbeitern gemessen
an sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am
Arbeitsort (Kurzarbeit als zeitlich befristete Malinahme
zur Beschaftigungssicherung)

Hinweise auf Struktur atypischer Beschaftigung,
Bewertung wirtschaftlicher und sozialer Lage (Krisen
und Schwierigkeiten) und ggf. Ableitung Mal3nahmen
zur Stabilisierung des Arbeitsmarktes

Betriebsstruktur

Informationen zu den Anteilen von Kleinst- (bis 9 SvB)
(10 bis 49 SvB) sowie Kleinbetriebe und mittleren (50
bis 249 SvB) sowie grof3en (250 und mehr SvB)
Unternehmen am Arbeitsmarkt gemessen an der
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Gesamtzahl von Niederlassungen in einer
Gebietseinheit

Hinweise auf die organisatorische Unternehmens- und
widerstandsfahige Wirtschaftsstruktur sowie Stabilitat
des Arbeitsmarktes und langfristige
Wettbewerbsfahigkeit

Teilbereich II: Aus- und Weiterb

ildung

Bewerber und
Berufsausbildungsstellen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von (un-
Iversorgten) Bewerbern sowie (aul3er-/betrieblichen
und unbesetzten) Berufsausbildungsstellen in einer
Gebietseinheit im jeweiligen Berichtsjahr, d.h.
Abbildung Verhéltnis von Angebot und Nachfrage
sowie Versorgungsstrukturen

Hinweise auf Bewerber, die fur eine Ausbildungsstelle
zur Verfligung stehen (Fachkraftepotenzial),
Auswahlmaoglichkeiten an Ausbildungsstellen und ggf.
Ableitung Bedarf an ausbildungsvorbereitende
Maflnahmen sowie Schlussfolgerungen auf fehlende
zukunftige Deckung des Bedarfes an Fachkraften
(Unterversorgung), MaRnahmen zur Férderung der
Ausbildung und Unterstiitzung von (unversorgten)
Bewerbern

Bewerber nach ausgewahlten
Merkmalen und dem Status der
Ausbildungssuche

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Bewerbern auf eine Ausbildungsstelle nach
Personenmerkmale (Alter, Nationalitat,
[Schwer]Behinderung, besuchte Schulform und
Schulabschluss, Altbewerber) in einer Gebietseinheit
im jeweiligen Berichtsjahr

Hinweise auf die sozialstrukturelle Zusammensetzung
von Bewerbern flr eine Ausbildungsstelle und ggf.
Ableitung zielgerichteter Malinahmen zur
Unterstlitzung spezifischer Bewerbergruppen,
Identifikation von Ungleichheiten / Diskriminierungen
auf dem Ausbildungsmarkt und Planung sowie
Umsetzung von bedarfsgerechten
Ausbildungsangeboten (Arbeitsmarktplanung)

Bewerber und betriebliche
Berufsausbildungsstellen nach
Berufen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von (un-
Iversorgten) Bewerbern sowie (un-/besetzen)
betrieblichen Berufsausbildungsstellen nach
Berufsgruppen in einer Gebietseinheit im jeweiligen
Berichtsjahr, d.h. Abbildung Verhéltnis Angebot und
Nachfrage sowie sektoraler Versorgungsstrukturen

Hinweise auf Verhéltnis Angebot und Nachfrage von
Bewerbern und betrieblichen Ausbildungsstellen nach
Berufsgruppen und ggf. Ableitung Bedarfe,
Versorgungsstrukturen (Uber-/Unterversorgung mit
potenziellen Fachkréften) und potenzielle
Fachkraftemangel (Engpasse) in bestimmten
beruflichen Sektoren sowie zielgerichteter MalRnahmen
zur Férderung und Verbesserung des
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Ausbildungsmarktes (u.a. Anpassung
Ausbildungsprogramme und -angebote)

Bewerber je 100 betriebliche
Berufsausbildungsstellen

Informationen zum Verhaltnis betrieblicher
Ausbildungsstellen und potenzieller Bewerber sowie
zum Verhéltnis unbesetzter Ausbildungsstellen und
unversorgte Bewerber in einer Gebietseinheit im
jeweiligen Berichtsjahr

Hinweise zur Ausgeglichenheit des
Ausbildungsmarktes (u.a. Unter-/Uberversorgung mit
Bewerbern / Ausbildungsplatzen), zu den
Auswahlmaoglichkeiten von Bewerbern, auf noch
vorhandene Mdglichkeiten zur Aufnahme einer
Ausbildung fur unversorgte Bewerber oder ggf.
Missverhaltnis zwischen geeigneten Bewerbern und
passenden Ausbildungsplatzen

Bewerber je 100 betriebliche
Berufsausbildungsstellen nach
Berufen

Informationen zum Verhaltnis betrieblicher
Ausbildungsstellen und potenzieller Bewerber sowie
zum Verhaltnis unbesetzter Ausbildungsstellen und
unversorgte Bewerber nach Berufsgruppen in einer
Gebietseinheit im jeweiligen Berichtsjahr

Hinweise zur Ausgeglichenheit des
Ausbildungsmarktes (u.a. Unter-/Uberversorgung mit
Bewerbern / Ausbildungsplatzen), zu den
Auswahlmaoglichkeiten von Bewerbern, auf noch
vorhandene Mdglichkeiten zur Aufnahme einer
Ausbildung fur unversorgte Bewerber oder ggf.
Missverhaltnis zwischen geeigneten Bewerbern und
passenden Ausbildungsplatzen

Bewerber und betriebliche
Ausbildungsstellen nach
Anforderungsniveau

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von (un-
Iversorgten) Bewerbern und (un-/besetzten)
betrieblichen Ausbildungsstellen nach Schulabschluss
resp. mindestens erwarteter Schulabschluss
(Anforderung des Ausbildungsmarktes)

Hinweis auf vorhandenes Qualifikationsniveau von
Bewerbern zur Erfillung von Anspriichen des
Ausbildungsmarktes sowie Anforderungen des
Ausbildungsmarktes zur Besetzung angebotener
betrieblicher Ausbildungsstellen und ggf. Ableitung
zielgerichteter MaRnahmen zur Herstellung
Anforderungen des Ausbildungsmarktes zur Besetzung
(unbesetzter) Stellen durch (unversorgte) Bewerber

Gesamtangebot an betrieblichen
Ausbildungspléatzen je 100
Nachfrager

Informationen zum Gesamtangebot an betrieblichen
Ausbildungsplatzen je 100 Nachfrager (Normierung)

Hinweis zum Angebot (potenzieller Versorgungsgrad:
Unter-/Uberangebot) fiir Bewerber um einen
Ausbildungsplatz mit gemeldeten
Berufsausbildungsstellen

Ausbildungsquote:
Auszubildende je 1.000

Informationen zum Verhéltnis auszubildende
sozialversicherungspflichtig Beschéatftigte (am
Arbeitsort) und sozialversicherungspflichtig
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sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte

Beschaftigte (Auszubildende als Teilmenge der
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten)

Hinweis auf Ausbildungsintensitat und der Bereitschaft
von Unternehmen zur Investition in die Ausbildung
junger Menschen

Auszubildende nach Geschlecht

Informationen zur geschlechtsspezifischen Entwicklung
und Verteilung von sozialversicherungspflichtigen
Auszubildenden

Hinweis auf geschlechtsspezifische Charakteristiken
beruflicher Ausbildung

Auszubildende je 100 Einwohner
von 15 bis unter 25 Jahren

Informationen zu Auszubildende am Wohnort je 100
Einwohner im Alter von 15 bis unter 25 Jahren

Hinweis auf die Beteiligung an beruflichen
Qualifizierungsprozessen in der Altersgruppe der 15 bis
unter 25-jahrigen einer Gebietseinheit und ggf.
Ableitung Bedarfe an altersspezifischen
arbeitsmarktpolitischen MalRnahmen

Teilbereich lll: Berufspendler

Ein- und Auspendler
(Berufspendler) nach
Geschlecht

Informationen Uber einpendelnde (Wohnort: aul3erhalb
der Gebietseinheit / Arbeitgeber: innerhalb der
Gebietseinheit) und auspendelnde (Wohnort: innerhalb
der Gebietseinheit / Arbeitgeber: auRerhalb der
Gebietseinheit) Berufstatige nach Geschlecht

Hinweise auf die unterschiedliche Bedeutung einer
Gebietseinheit als Wohn- sowie Arbeitsplatzstandort
(u.a. regionale Unterschiede als Hinweis auf
wirtschaftliche Strukturen, Arbeitsmarktbedingungen,
Wohnkosten), den (notwendigen) Grad an Mobilitat zur
Durchfiihrung einer Erwerbstatigkeit und ggf. Ableitung
an Bedarfen an die 6ffentliche Mobilitatsinfrastruktur
(u.a. Ausbau OPNV und Anbindung an Regionen)

Ein- und Auspendler
(Berufspendler) an
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten

Abbildung der Anteile Einpendler resp. Auspendler
gemessen am Anteil sozialversicherungspflichtig
Beschaftigter am Arbeitsort resp. am Wohnort nach
Geschlecht

Hinweise auf die unterschiedliche Bedeutung einer
Gebietseinheit als Wohn- sowie Arbeitsplatzstandort
(u.a. regionale Unterschiede als Hinweis auf
wirtschaftliche Strukturen, Arbeitsmarktbedingungen,
Wohnkosten), den (notwendigen) Grad an Mobilitat zur
Durchfuhrung einer Erwerbstatigkeit und ggf. Ableitung
an Bedarfen an die 6ffentliche Mobilitatsinfrastruktur
(u.a. Ausbau OPNV und Anbindung an Regionen)

Ein- und Auspendler
(Berufspendler) an der
Gesamtbevélkerung

Informationen zum Anteil von Einpendler und
Auspendlern gemessen an der Bevolkerung im
erwerbsfahigen Alter

Hinweise auf wirtschaftliche Lage einer Gebietseinheit,
Arbeitsmarktbewegungen, wirtschaftliche
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Verflechtungen zwischen Regionen (regionale
Arbeitsmarkt- und Wirtschaftsstrukturen)

Pendlersaldo nach Geschlecht

Informationen Uber das Verhéltnis von Ein- und
Auspendlern zueinander (Pendlersaldo) sowie
gemessen an der Anzahl sozialversicherungspflichtig
Beschaftigter am Arbeitsort nach Geschlecht

Hinweise auf die unterschiedliche Bedeutung einer
Gebietseinheit als Wohn- sowie Arbeitsplatzstandort
(u.a. regionale Unterschiede als Hinweis auf
wirtschaftliche Strukturen, Arbeitsmarktbedingungen,
Wohnkosten), den (notwendigen) Grad an Mobilitat zur
Durchfuhrung einer Erwerbstatigkeit und ggf. Ableitung
an Bedarfen an die 6ffentliche Mobilitatsinfrastruktur
(u.a. Ausbau OPNV und Anbindung an Regionen)

Pendlersaldo nach Geschlecht
an der Gesamtbevdlkerung

Informationen zum Pendlergewinn/-verlust je 100
Einwohner der erwerbsfahigen Bevdlkerung

Hinweise auf die Bedeutung einer Gebietseinheit als
Wohn- sowie Arbeitsplatzstandort

Einpendelnde und
Auspendelnde nach
Altersklassen, beruflicher
Stellung, Arbeitsumfang,
Wirtschaftsbereichen

Informationen zu ein-, auspendelnde sowie innerortlich
pendelnden Personen nach Geschlecht und
Altersklassen (unter 25 Jahre, 25 bis unter 45 Jahre, 45
bis unter 67 Jahre, 67 Jahre und alter), beruflicher
Stellung (sozialversicherungspflichtig Beschaftigte,
sozialversicherungspflichtig Beschéftigte
Auszubildende, Beamte, ausschliel3lich geringfugig
Beschaftigte, Selbststandige und mithelfende
Familienangehdrige), Arbeitsumfang (Voll- und Teilzeit)
und Wirtschaftsbereich (produzierendes Gewerbe und
Landwirtschaft, Dienstleistungen)

Hinweis auf die sozialstrukturelle Zusammensetzung
sowie Mobilitdtsmuster von Personengruppen und ggf.
Ableitung gezielter MaBnahmen zur Verbesserung
Verkehrsinfrastruktur und Arbeitsmarktpolitik

Einpendler nach Herkunftsregion
und Auspendler nach Zielregion

Informationen Uber die Herkunft von Einpendlern bzw.
Uiber das Ziel von Auspendlern

Hinweise auf Mobilitatsstrome von Arbeitnehmern

Pendler nach Distanz des
Arbeitsweges

Informationen zum Arbeitsweg von Berufspendlern
(Kategorien: 50km und mehr / 150km und mehr /
300km und mehr)

Hinweis auf eine unterschiedliche Bedeutung der
Gebietseinheit als Wohn- und Arbeitsplatzstandort, ggf.
Hinweise auf Strukturschwéche des regionalen
Arbeitsmarktes und der Notwendigkeit weiter
Arbeitswege fur eine Erwerbstétigkeit

Teilbereich IV: Arbeitslosigkeit und SGB |l

Gemeldete Arbeitsstellen (nach
Anforderungsniveau)

Informationen zur Anzahl und zum Anteil
(sozialversicherungspflichtig) gemeldeter Arbeitsstellen
in einer Gebietseinheit nach Anforderungsniveau
(Helfer, Fachkraft, Experte, Spezialist)
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Hinweise auf Arbeitsmarktsituation, Nachfrage nach
Arbeitskraften, Engpasse und Uberhinge am
Arbeitsmarkt, wirtschaftliche Situation sowie strukturelle
Starken und Schwéchen in einer Gebietseinheit

Bestand an
Leistungsberechtigten nach
Rechtskreisen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil an
Leistungsberechtigten nach Rechtskreisen
(Arbeitslosengeld bei Arbeitslosigkeit, erwerbsfahige
Leistungsberechtigte, nicht erwerbsfahige
Leistungsberechtigte, Bedarfsgemeinschaften)

Hinweise auf die Inanspruchnahme von
Sozialleistungen nach SGB Il und SGB Il als Ausdruck
von Hilfebedurftigkeit

Bestand an Arbeitslosen und
Arbeitssuchenden sowie
Arbeitslosenquoten nach
Rechtskreisen und
Personenmerkmalen

Informationen zum Bestand von arbeitssuchenden und
arbeitslosen Personen, zum Zugang (aus
Erwerbstatigkeit / Ausbildung oder sonstige
Maflinahme) sowie Abgang (in Erwerbstatigkeit /
Ausbildung oder sonstige Malinahme) an Arbeitslosen
und zu den Anteilen nach Rechtskreisen (SGB Il / SGB
[11) und Personenmerkmalen (Geschlecht,
Altersgruppen, Nationalitat, Schwerbehinderung,
Langzeitarbeitslosigkeit) und Arbeitslosenquote
(bezogen auf alle / abhangige zivile Erwerbspersonen)

Hinweise auf den Anteil arbeitsfahiger Bevélkerung
ohne Beschéftigung nach sozialstrukturellen
Merkmalen als Identifikation besonders betroffener
Personengruppen, relevanter Personenmerkmale von
Arbeitslosigkeit und mdglicher sozialer Folgen (u.a.
soziale Isolation, Ausgrenzung und ggf.
gesundheitliche Folgen), auf die soziale und
wirtschaftliche Lage einer Gebietseinheit (u.a. Lage des
Arbeitsmarktes, strukturelle Starken und Schwachen,
Integrationsausmal’ in den Arbeitsmarkt), auf regionale
Unterschiede als Folge verschiedener wirtschaftlicher
Strukturen oder andere regionale Faktoren (z.B.
Verteilung Bildungsniveau) und ggf. Ableitung von
Maflinahmen zur Bearbeitung von Arbeitslosigkeit,
Forderung der Beschéftigung und
Unterstlitzungsangebote, Beurteilung der Wirksamkeit
arbeitsmarktpolitischer MalRBhahmen

Bestand an Arbeitslosen und
gemeldeten Arbeitsstellen nach
Zielberufen

Informationen zum Bestand und zum Anteil an
arbeitslosen Personen und gemeldeten Personen nach
Berufssegmenten

Hinweise auf Verteilung von Arbeitslosigkeit und
offenen Stellen in verschiedenen Berufsfeldern
(Angebot- und Nachfragepotenziale: Uberhénge und
Engpasse) und ggf. Ableitung MalRnahmen zur
Qualifizierung und Herstellung Erwerbsfahigkeit
(Verringerung Diskrepanz Angebot und Nachfrage)

Bedarfsgemeinschaften nach
Strukturmerkmalen

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB Il nach Anzahl
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von Personen in BG, Anzahl und Alter von Kindern in
BG und Haushaltsform (Single-, Alleinerziehende-
Partner-BG mit und ohne Kinder), d.h. Aussagen zur
sozialen und wirtschaftlichen Situation von Haushalten,
die auf Sozialleistungen angewiesen sind

Hinweise auf (regionale) Verteilung sowie Entwicklung
von Bedurftigkeit und Inanspruchnahme von
Sozialleistungen (u.a. Armutsindikator) sowie ggf.
Ableitung von Handlungserfordernissen und
Maflinahmen zur Bearbeitung von Armut und
Bedurftigkeit sowie zur Forderung sozialer Integration

Personen in
Bedarfsgemeinschaften nach
Personenmerkmalen

Informationen tber die Anzahl und den Anteil von
Personen in Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB I
nach Geschlecht, Altersgruppe (unter 18 Jahre, unter
25 Jahre, 25 Jahre und unter 55 Jahre, 55 Jahre und
alter) und Nationalitat

Hinweise auf die sozialstrukturelle Zusammensetzung
von Personen in Bedarfsgemeinschaften (u.a.
Uberreprasentation von sozialen Gruppen) und ggf.
Ableitung spezifischer Mal3nahmen zur Férderung und
Unterstitzung identifizierter Zielgruppen

Personen in
Bedarfsgemeinschaften nach
Leistungsberechtigung nach
Personenmerkmalen

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Personen in Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB I
nach Leistungsberechtigung (Leistungsberechtigte
[LB], Regelleistungsberechtigte [RLB], erwerbsféahige
Leistungsberechtigte [ELB], nichterwerbsfahige
Leistungsberechtigte [NEF], sonstige
Leistungsberechtigte [SLB], nicht Leistungsberechtigte
[NLB]) und nach Personenmerkmalen (Geschlecht,
Altersgruppen [unter 25 Jahre, 25 bis unter 55 Jahre,
55 Jahre und alter], Nationalitat, Familienform
[Alleinerziehende nach Alter], Aufstocker)

Hinweise auf die sozialstrukturelle Zusammensetzung
und Bedurfnissen von Personen in
Bedarfsgemeinschaften nach Leistungsberechtigung,
Identifikation besonders unterstitzungswirdige
Personengruppen (z.B. nichtleistungsberechtigte
Personen) und ggf. Ableitung gezielter MaRnahmen zur
Forderung sowie Unterstitzung

SGB II-Quote nach Hilfsform

Informationen zum Anteil SGB II-Hilfsquoten (SGB II-
Quote, ELB-Quote, NEF-Quote), d.h. Verhaltnis
Bestand verschiedener Formen der
Leistungsberechtigung zu spezifischen Altersgruppen
(Bezugsgrolde)

Hinweis auf die (regionale) Verteilung und den Bedarf
an Sozialleistungen sowie der Inanspruchnahme
spezifischer Hilfsformen (Hilfebeddrftigkeit u.a. als
Folge struktureller Probleme einer Region
[Arbeitslosigkeit, geringe Einkommensmdglichkeiten])
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und ggf. Ableitung gezielter MaZnahmen zur Férderung
sowie Unterstiitzung

Erwerbsfahige
Leistungsberechtigte (ELB) nach
Personenmerkmale

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
arbeitssuchenden und arbeitslosen erwerbsféhigen
Leistungsberechtigten (ELB) nach Personenmerkmalen
(arbeitssuchende ELB: Schulabschluss,
Berufsaushildung / arbeitslose ELB: Geschlecht,
Altersgruppen, Langzeitarbeitslosigkeit)

Hinweis auf die sozialstrukturelle Zusammensetzung
von erwerbsfahigen Leistungsberechtigten und ggf.
Identifikation von Risikofaktoren Leistungsberechtigung
(u.a. bildungsbezogene oder geschlechtsspezifische
Charakteristik der Leistungsberechtigung) sowie
Ableitung gezielter MaBnahmen zur Férderung und
Unterstlitzung

Arbeitslosenanteil zur
Bevdlkerung im erwerbsfahigen
Alter

Informationen zum Anteil von Arbeitslosen zur
Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation und wirtschaftliche
Entwicklung in einer Gebietseinheit (soziale und
wirtschaftliche Lage)

Arbeitslosigkeit nach Alter 1:
Jugendarbeitslosigkeit und
Jugendarbeitslosigkeitsquote

Informationen tber den Anteil von Arbeitslosen unter
25 Jahren 1. im Verhaltnis zur beschéftigungsfahigen
Bevdlkerung unter 25 Jahren (zivile Erwerbspersonen),
2. im Verhéltnis zur Gesamtzahl von Arbeitslosen nach
Geschlecht und 3. im Verhéltnis zur Einwohnerzahl 15
bis unter 25 Jahren

Arbeitslosenquote als Indikator fir die relative
Unterauslastung des Arbeitskréfteangebotes von
Erwerbstéatigen unter 25 Jahren

Hinweise auf die Ausbildungs- und
Beschaftigungssituation von Personen unter 25 Jahren,
ggf. geschlechtsspezifische Charakteristiken von
Erwerbstatigkeit sowie Arbeitslosigkeit der Altersgruppe
und ggf. Ableitung Bedarfe an altersspezifischen
arbeitsmarktpolitischen Qualifizierungs- und
Beschéftigungsmallnahmen

Arbeitslosigkeit nach Alter 2:
Altenarbeitslosigkeit und
Altenarbeitslosigkeitsquote

Informationen tber den Anteil von Arbeitslosen 55
Jahre und alter 1. im Verhaltnis zur
beschaftigungsfahigen Bevélkerung 55 Jahre und alter
(zivile Erwerbspersonen), 2. im Verhaltnis zur
Gesamtzahl von Arbeitslosen nach Geschlecht und 3.
im Verhaltnis zur Einwohnerzahl 55 Jahre bis unter 65
Jahre

Arbeitslosenquote als Indikator fir die relative
Unterauslastung des Arbeitskréfteangebotes von
Erwerbstéatigen ab 55 Jahren

Hinweise auf die Arbeitsmarktsituation von Personen
ab 55 Jahre, ggf. geschlechtsspezifische
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Charakteristiken von Erwerbstatigkeit sowie
Arbeitslosigkeit der Altersgruppe und ggf. Ableitung
Bedarfe an altersspezifischen arbeitsmarktpolitischen
Qualifizierungs- und Beschéftigungsmallinahmen

Langzeitarbeitslose nach
Geschlecht

Informationen zum Anteil von Arbeitslosen, die langer
als 1 Jahr als arbeitslos gemeldet sind, gemessen an
der Gesamtzahl von Arbeitslosen nach Geschlecht

Erhéhung Wahrscheinlichkeit Langzeitarbeitslosigkeit
beim Vorliegen von "vermittlungshemmenden
Merkmalen" (z.B. geringe Qualifikation, sprachliche
oder gesundheitliche Defizite, Lebensalter,
Betreuungssituation Kinder)

Dauer der Arbeitslosigkeit als Hinweis auf schlechtere
Chancen zur Beschéftigungsaufnahme, Ausmal’ der
Verfestigung von Arbeitslosigkeit,
Langzeitarbeitslosigkeit als Erhéhung des Risikos zum
sozialen Abstieg sowie Ausgrenzung, Verarmung und
Resignation

Ggf. Ableitung von geschlechtsspezifischen
Wahrscheinlichkeiten von Langzeitarbeitslosigkeit
sowie erforderliche arbeitsmarktpolitische Mal3nahmen,
Erfolge bei der Vermittlung von Langzeitarbeitslosen im
zeitlichen Verlauf (Beurteilung Entwicklung der Anteile)

Auslandische Arbeitslose nach
Geschlecht

Informationen tber den Anteil von auslandischen
Arbeitslosen gemessen an der Gesamtzahl von
arbeitslosen Personen sowie méannlichen und
weiblichen auslandischen Arbeitslosen gemessen an
der Gesamtzahl von mannlichen und weiblichen
Arbeitslosen

Beeinflussung Daten durch Niveau in einer
Gebietseinheit lebender auslandischer Personen, durch
Regelungen zur Arbeitnehmerfreiziigigkeit fur EU-
Beitrittsstaaten und durch Flichtlingsmigration

Hinweise auf mogliche Probleme wirtschatftlicher
Integration (arbeitsmarktbezogene Barrieren: Sprache,
Anerkennung Qualifikation, Diskriminierung) und ggf.
Ableitung spezifischer arbeitsmarktpolitischer
Vorbereitungs- sowie Integrationsmalinahmen

Arbeitslose ohne Ausbildung

Informationen tber den Anteil an Arbeitslosen ohne
Berufsausbildung gemessen an der Gesamtzahl von
Arbeitslosen, d.h. Abbildung Verhaltnis von
Arbeitslosigkeit betroffener Personen ohne und mit
Berufsausbildung

Hinweise auf Bedeutung einer Berufsausbildung bei
der Aufnahme und Langfristigkeit von Erwerbstatigkeit
(u.a. erhdhtes Risiko zum Arbeitsplatzverlust und
Schwierigkeiten Neuaufnahme eines
Arbeitsverhéltnisses bei Beschétftigten ohne
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Berufsausbildung) und ggf. Ableitung von notwendigen
Handlungsbemihungen / MaRnahmen zur schulischen,
betrieblichen, akademischen Qualifizierung

Arbeitslose nach
Anforderungsniveau

Informationen Uber den Anteil an Arbeitslosen nach
jeweiligem Anforderungsniveau (Experte, Spezialist,
Fachkraft, Helfer)

Hinweise auf die Bedeutung des Anforderungsniveaus
bei der Aufnahme sowie Langfristigkeit von
Erwerbstétigkeit, das spezifische Risiko zum
Arbeitsplatzverlust und zu den potenziellen
Schwierigkeiten zur zeitnahen Neuaufnahme eines
Arbeitsverhdltnisses

Offene Stellen nach
Anforderungsniveau

Informationen tber den Anteil offener Stellen nach
jeweiligen Anforderungsniveau (Experte, Spezialist,
Fachkraft, Helfer) als Indikator fur den kurzfristigen
relativen Bedarf an Experten, Spezialisten, Fachkraften
und Helfern

Hinweise auf (qualifikatorische) Bedarfe des
Arbeitsmarktes bei der Stellenneubesetzung nach
Anforderungsprofil und ggf. Ableitung mdglicher
Potenziale zur Besetzung von Stellen anhand des
Vergleichs mit vorhandenen Arbeitslosen nach
Anforderungsniveau

Unterbeschaftigung und
Unterbeschaftigungsquote nach
Rechtskreisen

Informationen zur Unterbeschaftigung und
Unterbeschéftigungsquote (relative Unterauslastung
des erweiterten Arbeitskrafteangebotes) in einer
Gebietseinheit (weiterfiihrende Beschreibung von
Arbeitslosigkeit und Nutzung Arbeitskraftepotenzial)
nach Rechtskreisen (SGB Il / SGB lll), d.h.
umfassendere Abbildung Arbeitsmarktsituation im
Vergleich zur Arbeitslosenquote

Unterbeschéftigung als Indikator zur Beschreibung
(vollstéandiger) Nutzung des Arbeitskraftepotenzials;
Erfassung offiziell registrierter arbeitsloser Personen
sowie Personen, die an arbeitsmarktpolitischen
MalRnahmen teilnehmen oder kurzfristig Erkrankte

Hinweise auf Arbeitsmarksituation (ggf. Ableitung
Defizit an regularer Beschaftigung), Hinweise auf
konjunkturelle Schwankungen, strukturelle Probleme
Arbeitsmarkt, soziale Folgen (Einkommensverluste,
geringere soziale Sicherheit, Armut), ggf. Bewertung
Wirksamkeit von Malinahmen, Entwicklung gezielter
Maldnahmen zur Verbesserung Beschéftigungssituation

Anteil Unterbeschaftigter am
Wohnort nach Geschlecht

Informationen zum Verhéltnis von Unterbeschéftigten
zur Gesamtheit von sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten

Hinweis auf die lokale Arbeitsmarktsituation,
Wirksamkeit politischer MaRnahmen,
soziobkonomische Herausforderungen /
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Strukturbedingungen und ggf. Ableitung gezielter
Mafl3nahmen zur Verbesserung der
Beschaftigungssituation

Beteiligung an
Weiterbildungsmal3nahmen

Informationen zum Anteil von arbeitslosen Personen
(nach Geschlecht und Altersgruppen), die an
Weiterbildungsmaf3nahmen teilnehmen

Hinweis auf die Inanspruchnahme von
Weiterbildungsprogrammen und ggf. Ableitung Bedarfe
an Weiterbildungen

Eingliederungen durch
Weiterbildungsmal3nahmen

Informationen zum Anteil von arbeitslosen Personen
(nach Geschlecht und Altersgruppen), die nach der
Teilnahme an Malinahmen zur Férderung der
beruflichen Weiterbildung 3 Monate nach Beendigung
dieser sozialversicherungspflichtig beschaftigt sind

Hinweis auf die Wirksamkeit von
WeiterbildungsmalRhahmen

Integrationsquote

Messung berufliche Integration (in den vergangenen 12
Monaten im Verhaltnis zum durchschnittlichen Bestand
an erwerbsfahigen Leistungsberechtigten)

Integration = Aufnahmen aller
sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungen, voll
qualifizierende berufliche Ausbildungen oder
selbststandige Erwerbstéatigkeit von erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten (unabhangig davon, ob
Hilfebedurftigkeit beendet wird oder sich der
Arbeitslosenstatus durch Erwerbstétigkeit andert)

Integrationsquote als Wirkungsindikator mit
Ruckschlissen auf Effekte Mal3nahmen aktiver
Arbeitsforderung (Integration Arbeitslose in den ersten
Arbeitsmarkt)

Indikator mit indirekten Einfluss auf kommunalen
Haushalt (u.a. H6he der Ausgaben fiir Kosten
Unterkunft und Heizung)

Kurzfristige und langfristige
arbeitsmarktpolitische Hilfen der
BA fur Arbeit

Informationen zu Ausgaben (Zuschiisse) fir
Eingliederungstitel der BA flr Arbeit, weitere/sonstige
Leistungen der aktiven Arbeitsférderung sowie
Leistungen zum Ersatz des Arbeitsentgeltes

Hinweis auf Aufwendungen zur Unterstiitzung von
Arbeitslosen und Férderung der Beschéftigung
(Vermeidung / Verkirzung von Arbeitslosigkeit,
Férderung Beschaftigungsfahigkeit, Unterstiitzung
benachteiligter Gruppen, regionale / strukturelle
Anpassungen, wirtschaftliche Stabilitat)
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Tabelle 6: Soziale Lage - Armut und Benachteiligung

Indikator | Aussagewert fiir Sozialplanung
Teilbereich I: Einkommenssituation
Bruttoverdienst Informationen zum monatlichen Bruttoverdienst von

Arbeitnehmern in €

Hinweise auf die wirtschaftliche Lage einer
Gebietseinheit sowie Einkommenssituation von

Arbeitnehmern
Bruttoverdienst im Informationen zum monatlichen Bruttoverdienst von
produzierenden Gewerbe Arbeitnehmern im produzierenden Gewerbe in €

Hinweise auf die wirtschaftliche Lage einer
Gebietseinheit sowie Einkommenssituation von

Arbeitnehmern
Medianeinkommen nach Informationen zum Medianeinkommen der
Geschlecht monatlichen Bruttoarbeitsentgelte (Zentralwert) von

sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigten nach
Geschlecht in €

Hinweise auf die (geschlechtsspezifische)
Einkommenssituation und -verteilung in einer
Gebietseinheit sowie ggf. Messung von Ungleichheit
und Armutsgefahrdung (weniger als 60% des
Medianeinkommens)

Verdienstabstand zwischen Informationen zum Verhéltnis des Medianeinkommens
Mannern und Frauen weiblicher zu den mannlichen Arbeitnehmern in %

Hinweise auf geschlechtsspezifische
Einkommensungleichheiten (u.a. als Folge
struktureller Ungleichheiten am Arbeitsmarkt und
Diskriminierung [Einkommensunterschiede trotz
vergleichbarer Qualifikationen und Téatigkeiten])
Medianeinkommen nach Alter Informationen zum Medianeinkommen der
monatlichen Bruttoarbeitsentgelte (Zentralwert) von
sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéaftigten nach
Altersgruppen (25 bis unter 55 Jahre / 55 bis unter 65
Jahre) in €

Hinweise auf die (altersgruppenspezifische)
Einkommenssituation und -verteilung in einer
Gebietseinheit sowie ggf. Messung von Ungleichheit
und Armutsgefahrdung (weniger als 60% des
Medianeinkommens)

Medianeinkommen nach Informationen zum Medianeinkommen der
Berufsabschluss monatlichen Bruttoarbeitsentgelte (Zentralwert) von
sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéaftigten nach
Berufsabschluss (anerkannter Berufsabschluss /
akademischer Berufsabschluss) in €

Hinweise auf die (bildungsspezifische)
Einkommenssituation und -verteilung in einer
Gebietseinheit sowie ggf. Messung von Ungleichheit
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und Armutsgefahrdung (weniger als 60% des
Medianeinkommens)

Durchschnittliches
Haushaltseinkommen

Informationen zum durchschnittlichen verfligbaren
Einkommen privater Haushalte
(Haushaltsnettoeinkommen) in € je Einwohner

Hinweise auf die Einkommens- und wirtschaftliche
Situation von Haushalten

Haushalte nach Einkommen

Informationen zu den Anteilen von Haushalten mit
niedrigem, mittlerem, hohem
Haushaltsnettoeinkommen (Unterschiede in der
methodischen Einteilung Einkommensgruppen)

Hinweise auf die finanzielle Situation und
Handlungsspielrdume von Haushalten (soziale Lage),
Ungleichheit und Benachteiligung (u.a.
Konsumverhalten, Férdermdéglichkeiten, Ausstattung,
Teilhabe) und ggf. Ableitung gezielter
Unterstitzungsmal3nahmen

Kaufkraft

Informationen zur Kaufkraft (verfigbares Einkommen
der Wohnbevolkerung) in € je Haushalt/ in € je
Einwohner

Hinweise auf das verfligbare Einkommen von
Haushalten / Einwohnern fir Konsumzwecke (nach
Abzug aller regelméfigen Ausgaben),
Wohlstandsniveau sowie wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit einer Gebietseinheit

Einzelhandelsrelevante Kaufkraft

Informationen zur einzelhandelsrelevanten Kaufkraft
(verfligbares Einkommen der Wohnbevolkerung fiir
Ausgaben im Einzelhandel) in € je Einwohner

Hinweise auf das verfligbare Einkommen Einwohnern
fur spezifische Konsumzwecke (hach Abzug aller
regelmafligen sowie nicht konsumbezogene
Ausgaben), Wohlstandsniveau sowie wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit einer Gebietseinheit

Teilbereich Il: Soziale Lage, Armut und Benachteiligung

Einpersonen-Haushalte

Informationen zum Anteil von Einpersonen-
Haushalten gemessen an der Anzahl aller Haushalte

Hinweise auf soziale (Individualisierung /
Singularisierung) und demografische (steigende
Lebenserwartung und alternde Bevdlkerung)
Verédnderungen, Wohnraumnachfrage, wirtschaftliche
Implikationen (Einkommensverhaltnisse,
Konsumgewohnheiten, Bedirfnisse)

Haushalte mit Kindern

Informationen zum Anteil von Haushalten mit Kindern
gemessen an der Anzahl aller Haushalte

Hinweise auf demografische Entwicklungen (u.a.
Geburtenrate), Familienstrukturen sowie
wirtschaftliche und soziale Bedirfnisse (u.a.
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Ausgaben fir Bildung, Betreuung, Freizeitaktivitdten
als familienspezifische finanzielle Belastung)

Wohnflache je Einwohner

Informationen zur Verfiigung stehenden Wohnflache
je Einwohner

Hinweis auf Lebensqualitat, Wohnverhaltnisse,
demografische Trends (u.a. veranderte
Haushaltsstrukturen), wirtschaftliche Entwicklung in
einer Gebietseinheit

Wohnungen in Ein- und
Zweifamilienhdusern

Informationen zum Anteil von Wohnungen des
Wohnungsbestandes in Ein- und Zweifamilienh&usern

Hinweise auf Struktur und Entwicklung des
Wohnungsmarktes (Lebensqualitat, Nachfrage nach
individuellen Wohnformen), bestimmte Art von
Wohnbedirfnissen (Platz und Privatsphare),
demografische Struktur und Préferenzen der
Bevdlkerung

Personen nach héchstem
schulischen Abschluss

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Personen im Alter von 15 Jahren und &lter nach
hochstem schulischen Abschluss

Hinweise auf Bildungsstruktur (Verteilung von
Bildungsabschlussen), Qualifikationsniveau,
Bildungsbeteiligung und ggf. Ableitung
Bildungsungleichheiten, Chancen auf dem
Arbeitsmarkt und Einkommenserwartungen
(Annahme: Systematische Beeinflussung der sozialen
Lage durch Bildung, Einkommen, [subjektiver]
Schichtzugehdérigkeit)

Personen nach hdchstem
beruflichen Abschluss

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Personen im Alter von 15 Jahren und &lter nach
hoéchstem beruflichen Abschluss

Hinweise auf Bildungsstruktur (Verteilung von
Bildungsabschliissen), Qualifikationsniveau,
Bildungsbeteiligung und ggf. Ableitung
Bildungsungleichheiten, Chancen auf dem
Arbeitsmarkt und Einkommenserwartungen
(Annahme: Systematische Beeinflussung der sozialen
Lage durch Bildung, Einkommen, [subjektiver]
Schichtzugehdérigkeit)

Arbeitslose an
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten

Informationen zum Anteil von Arbeitslosen gemessen
an der Anzahl aller Erwerbspersonen

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation und wirtschaftliche
sowie soziale Lage in einer Gebietseinheit und ggf.
Ableitung Umfang von sozial benachteiligten
Akteursgruppen

Arbeitslose an auslandischen
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten

Informationen zum Anteil von arbeitslosen
auslandischen Personen gemessen an der Anzahl
aller auslandischen Erwerbspersonen

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation und wirtschaftliche
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sowie soziale Lage in einer Gebietseinheit und ggf.
Ableitung Umfang von sozial benachteiligten
Akteursgruppen

Arbeitslose an
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten unter 25 Jahren

Informationen zum Anteil von Arbeitslosen unter 25
Jahren gemessen an der Anzahl aller
Erwerbspersonen

Hinweise auf Arbeitsmarktsituation und wirtschaftliche
sowie soziale Lage in einer Gebietseinheit und ggf.
Ableitung Umfang von sozial benachteiligten
Akteursgruppen

Empfanger von sozialen
Mindestsicherungsleistungen

Informationen zum Anteil von Personen mit sozialen
Mindestsicherungsleistungen gemessen an der
Gesamtbevoélkerung

Hinweise auf die Inanspruchnahme von finanziellen
Hilfen des Staates zur Sicherung des grundlegenden
Lebensunterhaltes, wirtschaftliche und soziale Lage in
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung Umfang von
sozial benachteiligten Akteursgruppen (materielle
Deprivation und soziale Ausgrenzung)

Kinderarmut

Informationen zum Anteil der (gesamten /
auslandischen) Bevolkerung unter 15 Jahren, die
(selbst [NEF] oder indirekte [NLB] durch eine
Bedarfsgemeinschaft) Sozialgeld nach dem SGB Il
erhalten gemessen an der Bevolkerung unter 15
Jahren

Hinweise auf benachteiligte soziale Bedingungen und
Chancen (u.a. Zukunfts-, Bildungs-,
Gesundheitschancen und Ausgrenzung) sowie ggf.
Ableitung (wahrscheinlicher) Auswirkungen auf die
Entwicklung und das Wohlbefinden des Kindes (u.a.
Reproduktion sozialer Lebensbedingungen und
Benachteiligungskonstellationen), Ausmalf}
wirtschaftlicher Benachteiligung von Kindern unter 15
Jahren sowie Kinderarmut

Jugendarmut

Informationen zum Anteil der Bevolkerung zwischen
15 und unter 18 Jahren, die (selbst [NEF] oder
indirekte [NLB] durch eine Bedarfsgemeinschaft)
Sozialgeld nach dem SGB Il erhalten gemessen an
der Bevolkerung zwischen 15 und unter 18 Jahren

Hinweise auf benachteiligte soziale Bedingungen und
Chancen (u.a. Zukunfts-, Bildungs-,
Gesundheitschancen und Ausgrenzung) sowie ggf.
Ableitung (wahrscheinlicher) Auswirkungen auf die
Entwicklung und das Wohlbefinden der Jugendlichen
(u.a. Reproduktion sozialer Lebensbedingungen und
Benachteiligungskonstellationen), Ausmalf}
wirtschaftlicher Benachteiligung von Jugendlichen
zwischen 15 und unter 18 Jahren sowie Jugendarmut

Altersarmut

Informationen zum Anteil der (gesamten /
auslandischen) Bevélkerung ab 65 Jahren, die
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Leistungen zur Grundsicherung im Alter nach dem
SGB XIllI erhalten gemessen an der
Gesamtbevolkerung tber 65 Jahren

Hinweise auf die Inanspruchnahme von finanziellen
Hilfen des Staates zur Sicherung des grundlegenden
Lebensunterhaltes, wirtschaftliche und soziale Lage in
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung Umfang von
sozial benachteiligten Akteursgruppen (materielle
Deprivation und soziale Ausgrenzung), Ausmal von
Altersarmut

SGB II-Quote

Informationen zum Anteil der (gesamten und
auslandischen) Bevolkerung unter 65 Jahren, die
Leistungen nach dem SGB Il erhalten gemessen an
der Gesamtbevdlkerung unter 65 Jahren

Hinweise auf ein ungenigendes Ausmal Integration
in den Arbeitsmarkt sowie auf ein (ggf. erhdhtes)
Armutsrisiko in der erwerbsfahigen Bevolkerung

ALG II-Quote

Informationen zum Anteil der erwerbsfahigen
Bevdlkerung von 15 bis unter 65 Jahren, die
Leistungen nach dem SGB Il erhalten gemessen an
der Gesamtbevdlkerung zwischen 15 und unter 65
Jahren

Hinweis auf die (regionale) Verteilung und den Bedarf
an Sozialleistungen (Hilfebedirftigkeit) sowie
wirtschaftliche und soziale Lage in einer
Gebietseinheit

Langzeitarbeitslosenquote

Informationen zum Anteil von Langzeitarbeitslosen
(langer als 1 Jahr) gemessen an der Gesamtzahl von
Erwerbspersonen

Dauer der Arbeitslosigkeit als Hinweis auf schlechtere
Chancen zur Beschéftigungsaufnahme, Ausmalfl der
Verfestigung von Arbeitslosigkeit,
Langzeitarbeitslosigkeit als Erhéhung des Risikos zum
sozialen Abstieg sowie Ausgrenzung, Verarmung und
Resignation

SGB IlI- und SGB XlI-Quote

Informationen zum Anteil von Leistungsberechtigten
nach SGB Il und SGB Xll gemessen an der
Gesamtbevoélkerung im Alter von unter 65 Jahren

Hinweise auf die Inanspruchnahme von finanziellen
Hilfen des Staates zur Sicherung des grundlegenden
Lebensunterhaltes, wirtschaftliche und soziale Lage in
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung Umfang von
sozial benachteiligten Akteursgruppen (materielle
Deprivation und soziale Ausgrenzung)

Leistungen fur Bildung und
Teilhabe

Informationen zur Anzahl der Leistungen fir Bildung
und Teilhabe (BuT), d.h. Unterstiitzungsleistungen fiir
Kinder und Jugendliche aus Familien mit geringem
Einkommen zur Ermoglichung Teilnahme an Bildungs-
und Freizeitangeboten (Sicherstellung gleicher
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Chancen auf Bildung und gesellschaftlicher Teilhabe)

Hinweise zu den (begrenzten) Mdglichkeiten
gesellschaftlicher Teilhabe von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen

Bedarfsgemeinschaften nach
HaushaltsgroRRe

Informationen zum Anteil von Bedarfsgemeinschaften
nach Haushaltsgrof3e (1-Personen BG / 5 und mehr
Personen BG) gemessen an der Gesamtanzahl von
Bedarfsgemeinschaften

Hinweise auf die Zusammensetzung und Struktur von
Haushalten, die SGB II-Leistungen erhalten (Umfang
an Personen ggf. als Hinweis auf komplexere
Lebenssituationen), wirtschaftliche (zur Verfiigung
stehende finanzielle Mittel innerhalb einer BG) und
soziale Lage

Personen in
Bedarfsgemeinschaften

Informationen zur Anzahl von Personen in
Bedarfsgemeinschaften je 1.000 Einwohner

Hinweise auf die Anzahl und Struktur von Personen,
die in Haushalten mit SGB-1I-Bezug leben
(Abhangigkeit von Sozialleistungen), strukturelle
Probleme (Arbeitslosigkeit und niedriges Einkommen
und sozial benachteiligte Lebensbedingungen,
(begrenzte) Mdglichkeiten gesellschatftlicher Teilhabe
der Haushalte sowie zum allgemeinen Armutsrisiko

Bedarfsgemeinschaften mit
Kindern

Informationen zum Anteil von Bedarfsgemeinschaften
mit Kindern (Familien in BG) gemessen an der
Gesamtanzahl von Bedarfsgemeinschaften

Hinweise auf die Anzahl und Struktur von Haushalten
in denen Kinder leben und Leistungen nach dem SGB
Il erhalten (Abhéangigkeit von Sozialleistungen), sozial
benachteiligte Lebensbedingungen von Familien mit
Kindern, (begrenzte) Moglichkeiten gesellschaftlicher
Teilhabe und Armutsrisiko von Familien sowie zum
Risiko intergenerationaler Transmission

Erwerbsfahige
Leistungsberechtigte nach
Geschlecht

Informationen zum Anteil erwerbsfahiger SGB II-
Leistungsberechtigter gemessen an den Personen in
Bedarfsgemeinschaften nach Geschlecht

Hinweise Ausmal von Hilfebedirftigkeit sowie deren
raumliche und soziodemographische Verteilung

Erwerbsfahige
Leistungsberechtigte nach
Altersgruppen

Informationen zum Anteil erwerbsfahiger SGB II-
Leistungsberechtigter gemessen an den
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten nach
Altersgruppen (unter 25 Jahre / Gber 55 Jahre)

Hinweise Ausmal von Hilfebedurftigkeit sowie deren
raumliche und soziodemographische Verteilung

Alleinerziehende erwerbsfahige
Leistungsberechtigte

Informationen zum Anteil alleinerziehender
erwerbsféahiger SGB ll-Leistungsberechtigter
gemessen an allen erwerbsféhigen SGB II-
Leistungsberechtigten
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Hinweise zu den (begrenzten) Mdglichkeiten
gesellschaftlicher Teilhabe und Armutsrisiko von
Alleinerziehenden sowie zum Risiko
intergenerationaler Transmission

Verbraucherinsolvenzverfahren

Informationen zu Verbraucherinsolvenzverfahren je
1.000 Einwohner 18 Jahre und alter

Hinweise auf Umfang von Privatinsolvenzen zur
Schuldenregulierung, finanzielle Lage von
Haushalten, Wirksamkeit von
Entschuldungsmalinahmen, Bewertung soziale
Stabilitat (ggf. Ableitung von zuséatzlichen
Unterstitzungsmalf3nahmen)

Verbraucherinsolvenzen nach
Hohe der Forderung

Informationen zu den mittleren voraussichtlichen
Glaubigerforderungen bei
Verbraucherinsolvenzverfahren in €

Hinweise auf finanzielle Belastung von Privatpersonen
sowie Ausmal und Verteilung von Schulden
(Schuldenstruktur)

Selbststandige in
Insolvenzverfahren

Informationen zum Anteil ehemals Selbststandiger an
Insolvenzverfahren tbriger Schuldner in %

Hinweise auf Umfang Insolvenzen von Personen, die
eine selbststandige Tatigkeit austiben, wirtschaftliche
Lage und Herausforderungen von Selbststandigen

(strukturelle Probleme, unzureichende Unterstitzung)

Unternehmensinsolvenzen

Informationen zu beantragten
Unternehmensinsolvenzverfahren je 1.000 Betriebe

Hinweise auf wirtschaftliche Lage und Stabilitat von
Unternehmen sowie allgemeinen wirtschatftlichen
Rahmenbedingungen

Private Schuldnerquote

Informationen zu privaten Schuldnern je 100
Einwohner 18 Jahre und alter in %

Hinweise zum Risiko der Uberschuldung und zur
Armut sowie Bewertung der Wirksamkeit von
Maflnahmen zur Schuldenpravention und -
bewaltigung

Uberschuldete Haushalte

Informationen zur Anzahl und zum Anteil
Uiberschuldeter Haushalte (= Haushalte, die
Zahlungsverpflichtungen in absehbarer Zeit nicht
nachkommen kdnnen)

Hinweise zum Armutsrisiko und zum Bedarf an
Schuldnerberatung

Straftaten

Informationen zu polizeilich bekannten Straftaten je
1.000 Einwohnern

Hinweise auf allgemeine Sicherheitslage und soziale
Lage in einer Gebietseinheit (u.a. als Ausdruck der
Lebensqualitat)
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Wohnungslosigkeit

Informationen zum Anteil von wohnungslosen
Personen gemessen an der Gesamtbevélkerung

Hinweise auf das Ausmalfd und die Struktur von
Wohnungslosigkeit, Mal3stab sozialer und
wirtschaftlicher Bedingungen (existenzielle Notlagen,
personliche Krisen, gesundheitliche Risiken)

Breitbandversorgung privater

Haushalte

Informationen Uber den Anteil von Haushalten, die
eine Bandbreite von 100 Mbits/s nutzen kénnen

Abbildung Qualitat und Verfligbarkeit
Internetverbindung als Ausdruck Lebensqualitat
(Zugang zu hohen Datenverfugbarkeit zur Nutzung
moderner digitaler Dienste z.B. Home-Office, Nutzung
Streaming-Dienste)

Tabelle 7: Wohnen und Wohnraumsituation

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Gebaude- und Wohnungsbestand

Gebaude mit Wohnraum
nach Art des Geb&audes

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Art des Gebaudes (Wohngebaude, Wohnheime,
sonstige Gebaude mit Wohnraum)

Gebaude mit Wohnraum
nach Baujahr

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Baujahr

Hinweise auf Bauweise, Sanierungsbedarf und
Energieeffizienz

Gebaude mit Wohnraum
nach Eigentumsform

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Eigentumsform (Eigentiimergemeinschaft,
Privatpersonen, Wohnungsgenossenschaft, Kommune /
kommunales Unternehmen, privatwirtschaftliches
Wohnungsunternehmen, anderes privatwirtschaftliches
Unternehmen, Bund oder Land, Organisation ohne
Erwerbszweck)

Gebaude mit Wohnraum
nach Heizungsart

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Heizungsart

Hinweise auf Wohnqualitdt und Energieeffizienz

Gebaude mit Wohnraum
nach Energietrager der
Heizung

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Energietrager der Heizung

Hinweise auf Wohnqualitat und Energieeffizienz

Gebéaude mit Wohnraum
nach Anzahl der
Wohnungen

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Anzahl der Wohnungen

Hinweise auf Wohnstruktur und Verteilung von Wohnraum

Gebaude mit Wohnraum
nach Gebaudetyp

Informationen zur Gebaudesituation (Bestandsfeststellung)
nach Gebaudetyp (freistehendes Haus, Doppelhaushélfte,
gereihtes Haus, anderer Gebaudetyp)

Hinweise auf Nutzung, Funktion und Struktur von
Gebé&uden
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Wohnungen in Geb&auden
mit Wohnraum nach Art des
Gebaudes und Anzahl der
Wohnungen im Geb&ude

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach Art des Gebaudes
(Wohngebaude, Wohnheime, sonstige Gebaude mit
Wohnraum) und Anzahl der Wohnungen im Gebaude

Hinweise auf den fur Einwohnern zur Verfiigung stehenden
Wohnraum

Wohnungen in Geb&auden
mit Wohnraum nach Baujahr

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach Baujahr

Hinweise auf Bauweise, Sanierungsbedarf und
Energieeffizienz

Wohnungen in Gebauden
mit Wohnraum nach
Eigentumsform

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach nach Eigentumsform
(Eigentimergemeinschaft, Privatpersonen,
Wohnungsgenossenschaft, Kommune / kommunales
Unternehmen, privatwirtschaftliches
Wohnungsunternehmen, anderes privatwirtschaftliches
Unternehmen, Bund oder Land, Organisation ohne
Erwerbszweck)

Wohnungen in Gebauden
mit Wohnraum nach
Heizungsart

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach Heizungsart

Hinweise auf Wohnqualitat und Energieeffizienz

Wohnungen in Geb&auden
mit Wohnraum nach
Energietrager der Heizung

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach Energietrager der Heizung

Hinweise auf Wohnqualitat und Energieeffizienz

Wohnungen in Geb&auden
mit Wohnraum nach Art der
Wohnungsnutzung

Informationen zur Wohnungssituation
(Bestandsfeststellung) nach Art der Wohnungsnutzung
(von Eigentiimern bewohnt, zu Wohnzwecken vermietet,
privat genutzte Ferien-/Freizeitwohnung, leerstehend)

Hinweise auf Wohnsituation und Verteilung von Wohnraum

Wohnungen in Gebauden
mit Wohnraum nach
durchschnittlicher
Nettokaltmiete

Informationen zur Wohnungssituation (Bestandserhebung)
nach durchschnittlicher Kaltmiete je m2

Hinweise auf Wohnraumkosten in einer Gebietseinheit

Wohnungen in Gebauden
mit Wohnraum nach Flache
der Wohnung

Informationen zur Wohnungssituation (Bestandserhebung)
nach Flache der Wohnung (20mz2-Intervalle und
Durchschnitt)

Hinweise auf die haushaltsspezifische Verfligbarkeit von
Wohnraum (Platzangebot)

Wohnungen in Geb&auden
mit Wohnraum nach Zahl
der Raume

Informationen zur Wohnungssituation (Bestandserhebung)
nach Zahl der Raume

Hinweise auf die haushaltsspezifische Verflugbarkeit von
Wohnraum (Platzangebot und Nutzungsmdoglichkeiten)

Wohnungen in Gebauden
mit Wohnraum nach
Leerstands- und
Eigentiimerguote

Informationen zur Wohnungssituation (Bestandserhebung)
nach Leerstands- und Eigentimerquote

Hinweise auf Wohnraumnachfrage und effiziente Nutzung
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von Wohnraum sowie Verteilung von Eigentum und Miete
in einer Gebietseinheit

Teilbereich Il: Bautatigkeit u

nd Wohnraumsituation

Baulandpreise

Informationen Uber die durchschnittlichen Kaufwerte fur
Bauland in € je m?

Hinweise auf wirtschaftliche Entwicklung und
Immobilienmarkte (Angebots-Nachfrage-Relation) in einer
Gebietseinheit (Beeinflussung Investititonen und
Wohneigentumsbildung)

Baugenehmigungen fur

Informationen tber Baugenehmigungen fir neue

Wohnungen Wohnungen je 1.000 Einwohner
Hinweise auf den beabsichtigten Wohnungsbau bzgl.
Umfang und Einheiten (Indikator fur Bautatigkeit und
wirtschaftliche Entwicklung einer Gebietseinheit)
Bauillberhange Informationen Uber die Anzahl der Wohnungen, fir die

Baugenehmigungen vorliegen, aber keine
Fertigstellungsmeldung vorliegt

Hinweise auf den Zustand und die Dynamik des
Wohnungsmarktes (u.a. Engpasse, Kapazitatsprobleme
Bauwirtschaft, wirtschaftliche Unsicherheit, Nachfrage nach
Wohnraum)

Fertiggestellte Wohnungen
je Wohnung im Bestand

Informationen Uber fertiggestellte Wohnungen je 1.000
Wohnungen des Bestandes ("Wohnungsneubauquote")

Hinweise auf die aktuelle Bautétigkeit, Entwicklung des
Wohnungsmarktes und Versorgungskonstellation

Neue Ein- und
Zweifamilienhduser

Informationen Uber den Anteil neu errichteter Ein- und
Zweifamilienh&user an den neu errichteten Hausern

Indirekter Indikator fir die Bautatigkeit im privat genutzten
Wohneigentum

Neubauwohnungen in Ein-
und Zweifamilienhauser

Informationen Uber den Anteil neuer Wohnungen in Ein-
und Zweifamilienh&usern an den neuen Wohnungen

Indirekter Indikator fir die Bautatigkeit im privat genutzten
Eigentumsbereich

Neubauwohnungen je
Einwohner

Informationen Uber fertiggestellte Wohnungen in neuen
Wohngebauden je 1.000 Einwohner

Indikator fir den bevdlkerungsproportionalen
Wohnungsbau (keine Aussage uber bedarfsgerechten
Wohnungsbau)

Neubauwohnungen in Ein-,
Zwei und
Mehrfamilienhauser je
Einwohner

Informationen Uber fertiggestellte Wohnungen in neuen
Ein-, Zwei- und Mehrfamilienhausern je 1.000 Einwohner

Indikator fir den bevdlkerungsproportionalen
Wohnungsbau (Unabhéngigkeit vom Gebaudebestand)

Fertiggestellte
Wohngebaude und
Wohnungen mit
erneuerbaren Energien

Informationen Uber den Anteil fertiggestellter
Wohngebaude und Wohnungen mit erneuerbarer
Heizenergie an neu errichteten Wohngebauden / an allen

errichteten Wohnungen in Wohngeb&uden
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Hinweis auf Investitionen in nachhaltige und zukunftsfahige
Energienutzung

Angebotsmietspreise

Informationen Uber die durchschnittliche Angebotsmiete
(Wiedervermietungsmieten inserierter Wohnungen) je m?

Hinweis auf aktuelle Lage des Wohnungsmarktes
(potenzielle Wohnkosten, Angebots-Nachfrage-
Konstellation, wirtschaftliche Entwicklung) und ggf.
Ableitung Malnahmen zur Wohnraumversorgung

Wohnflache je Einwohner

Informationen zur Verfigung stehenden Wohnflache je
Einwohner

Hinweis auf Lebensqualitat, Wohnverhaltnisse,
demografische Trends (u.a. veranderte
Haushaltsstrukturen), wirtschaftliche Entwicklung in einer
Gebietseinheit

Ein-, Zwei- und
Mehrfamilienhauser

Informationen tber den Anteil von Wohngebauden mit 1, 2
und 3 und mehr Wohnungen an allen Wohngeb&auden

Hinweis auf die Struktur des Wohngebaudebestandes

Wohnungen in Ein-, Zwei-
und Mehrfamilienh&user

Informationen tber den Anteil von Wohnungen in Ein-,
Zwei- und Mehrfamilienhdusern an allen Wohnungen

Hinweis auf den Umfang des Wohnungsbestandes

Ein-, Zwei- 5- und mehr
Raum-Wohnungen

Informationen tber den Anteil von Wohnungen mit 1, 2 und
5 und mehr Raumen an allen Wohnungen

Hinweis auf zur Verfugung stehende Wohnungen fur
verschiedene Lebens- und Familienformen (Struktur des
Wohnungsbestandes als Abbildung relevanter
Marktsegmente: Einpersonen-/Singlehaushalte und grof3e
Familien) und ggf. Ableitung von Bedarfen des
Wohnungsmarktes

Tabelle 8: Migration und Integration

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Ausléndische Bevdlkerung

Bevolkerungsverteilung und -
entwicklung der auslandischen
Bevdlkerung

Informationen zur Entwicklung und Verteilung der
auslandischen Bevoélkerung

Anteil ausl&ndischer Bevolkerung als Hinweis
potenzieller Integrationsbedarfe

Bevdlkerung mit
Migrationshintergrund

Informationen Uber die Anzahl von Personen, die selbst
oder mindestens ein Elternteil nicht mit deutscher
Staatsangehdrigkeit geboren wurde

Anteil auslandischer Bevolkerung als Hinweis
potenzieller Integrationsbedarfe

Auslandischen Bevoélkerung
nach Geschlecht

Informationen zur Entwicklung und Verteilung der
mannlichen sowie weiblichen Population
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Geschlechtsspezifische Verteilung als Hinweis auf
mdagliche demografische Veranderungen und
geschlechtsspezifischer Integrationserfordernisse

Auslandischen Bevoélkerung
nach Alter

Informationen zum und Abbildung des Altersaufbaus der
auslandischen Bevdlkerung

Beobachtung der Entwicklung und Verteilung
planungsrelevanter Altersgruppen sowie Ableitung
aktueller und zukinftiger altersgruppengerechter
Bedarfe (z.B. Anforderungen an die soziale Infrastruktur,
Nachfragepotenzial am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt)

Auslandische Bevdlkerung im
erwerbsfahigen und nicht
erwerbsfahigen Alter

Informationen zur Gesamtzahl potenzieller Arbeitskrafte
innerhalb der auslandischen Bevélkerung in einer
Gebietseinheit, d.h. Anzahl von Personen, die als
arbeitsfahig bzw. wahrscheinlich arbeitsfahig gelten

Hinweise zum Arbeitskraftepotenzial und den damit
einhergehenden Herausforderungen bei der Besetzung
offener Stellen

Auslandische Bevolkerung
nach ausgewahlten Merkmalen

Informationen zur ausléndischen Bevolkerung nach
ausgewahlten Merkmalen (Staatsangehorigkeit,
haufigste Staatsangehdrigkeit, Durchschnittsalter,
durchschnittliche Aufenthaltsdauer)

Weiterfihrende sozialstrukturelle Beschreibung als
Hinweise auf Zusammensetzung der auslandischen
Bevolkerung und ggf. Anleitung spezifischer
Integrationserfordernisse und Unterstitzungsangebote

Geduldete Personen

Informationen zum Anteil von auslandischen Personen,
die einen Duldungsstatus (voriibergehende Aussetzung
einer Abschiebung) besitzen

Hinweis auf Rechtstellung und damit einhergehende
soziale Barrieren sowie Unsicherheiten (u.a. bzgl.
Lebensplanung, soziale und berufliche Teilhabe)

Naturliche
Bevolkerungsentwicklung der
auslandischen Bevdlkerung

Informationen zu den Geburten und Sterbefallen sowie
zum Saldo der natirlichen Bevolkerungsentwicklung
innerhalb der auslandischen Bevélkerung

Hinweise auf demografische Trends und natirliche
Dynamik innerhalb der auslandischen Bevolkerung (u.a.
Beeinflussung Arbeitsmarkt, Wohnraumnachfrage,
Bereitstellung 6ffentlicher Dienstleistungen)

Raumliche
Bevolkerungsentwicklung der
ausléandischen Bevdlkerung

Informationen zu den Zu- und Fortziigen sowie zum
Wanderungssaldo innerhalb der auslandischen
Bevdlkerung

Hinweise auf demografische Trends und raumliche
Dynamik innerhalb der auslandischen Bevélkerung (u.a.
Beeinflussung Arbeitsmarkt, Wohnraumnachfrage,
Bereitstellung offentlicher Dienstleistungen)

Teilbereich Il: Ausléndische Bevélkerung am Arbeitsmarkt

Sozialversicherungspflichtig
Beschattigte innerhalb der

Informationen zu sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten am Arbeitsort innerhalb der auslandischen
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auslandischen Bevolkerung am
Arbeitsort

Bevolkerung nach Geschlecht und
Beschaftigungsumfang

Hinweise auf Arbeitsmarktintegration der auslandischen
Bevdlkerung und langfristige Einbindung in das soziale
Sicherungssystem

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte innerhalb der
auslandischen Bevdélkerung am
Wohnort

Informationen zu sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten am Wohnort innerhalb der auslandischen
Bevolkerung nach Geschlecht und
Beschaftigungsumfang

Hinweise auf Arbeitsmarktintegration der auslandischen
Bevolkerung und langfristige Einbindung in das soziale
Sicherungssystem

Auslandische Auszubildende
an auslandischen
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten

Informationen zum Anteil auslandischer
sozialversicherungspflichtiger Auszubildender an
auslandischen sozialversicherungspflichtig Beschéftigten
am Wohnort

Hinweise auf (langfristige) Arbeitsmarktintegration und
soziale Mobilitatspotenziale (sozialer Aufstieg und
Verbesserung der wirtschaftlichen sowie sozialen
Lebensbedingungen) von ausléndischen Personen
sowie Fachkraftepotenziale innerhalb einer
Gebietseinheit

Auslandische Arbeitslose an
der auslandischen Bevélkerung

Informationen Uber den Anteil von ausléandischen
Arbeitslosen gemessen an der auslandischen
Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Hinweise auf Arbeitsmarktintegration und wirtschaftliche
Situation der ausléndischen Bevélkerung

Auslandische Arbeitslose an
den Arbeitslosen

Informationen Uber den Anteil von auslandischen
Arbeitslosen gemessen an der Gesamtzahl von
arbeitslosen Personen

Hinweise auf mogliche Probleme wirtschatftlicher
Integration (arbeitsmarktbezogene Barrieren: Sprache,
Anerkennung Qualifikation, Diskriminierung) und ggf.
Ableitung spezifischer arbeitsmarktpolitischer
Vorbereitungs- sowie Integrationsmaflinahmen

Arbeitslose auslandische
Jugendliche an der
ausléandischen Bevdlkerung
zwischen 15 und unter 25
Jahren

Informationen zum Anteil arbeitsloser auslandischer
Jugendlicher gemessen an der auslandischen
Bevdlkerung zwischen 15 und unter 25 Jahren

Hinweise auf (Probleme) Arbeitsmarktintegration,
wirtschaftliche / soziale Integration und
Mobilitatspotenziale (Zukunftschancen und
Lebensbedingungen) sowie Teilhabe

SGB IlI-Quote der
ausléandischen Bevdlkerung

Informationen zum Anteil der auslandischen
Bevdlkerung unter 65 Jahren, die Leistungen nach dem
SGB Il erhalten

Hinweise auf unzureichende Arbeitsmarktintegration und
Inanspruchnahme sozialstaatlicher
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Unterstitzungsleistungen (Ausmalf wirtschaftlicher
Abhangigkeit) der auslandischen Bevoélkerung sowie ggf.
Ableitung spezifischer Unterstiitzungsmaf3nahmen
(Integrations- und Arbeitsmarktprogramme)

Beschaftigungsquote der
auslandischen Bevdlkerung

Informationen tber den Anteil der
sozialversicherungspflichtig bzw. geringfligig
Beschaftigten im Alter von 15 bis unter 65 Jahren
gemessen an der gleichaltrigen Bevolkerung (Erfassung
von Personen in Voll- und Teilzeitbeschaftigung)

Hinweise auf die allgemeine Arbeitsmarktintegration der
auslandischen Bevdlkerung und ggf. Ableitung von
Bedarfen an Arbeitsmarktintegrationsmaf3nahmen
(Abhangigkeit der Arbeitsmarktintegration von
vielfaltigen Faktoren wie z.B. Sprachkenntnisse,
Qualifikationen)

Beschaftigungsquote von
auslandischen Personen zur
ausléandischen Bevdlkerung
zwischen 15 und unter 65
Jahren

Informationen Uber den Anteil der
sozialversicherungspflichtig Beschéftigten im Alter von
15 bis unter 65 Jahren gemessen an der gleichaltrigen
Bevolkerung (Erfassung von Personen in Voll- und
Teilzeitbeschéaftigung)

Hinweise auf die allgemeine Arbeitsmarktintegration der
auslandischen Bevolkerung und ggf. Ableitung von
Bedarfen an Arbeitsmarktintegrationsmaf3nahmen
(Abhangigkeit der Arbeitsmarktintegration von
vielfaltigen Faktoren wie z.B. Sprachkenntnisse,
Qualifikationen)

Beschaftigungsquote von
auslandischen Personen zur
Beschaftigungsquote gesamt

Informationen zum Verhéltnis der Beschéaftigungsquote
von auslandischen Personen zur Beschaftigungsquote
der Gesamtbevdlkerung

Hinweise auf Arbeitsmarktintegration und soziale
Teilhabe der auslandischen Bevdlkerung sowie ggf.
Ungleichheiten und Diskriminierung

Teilbereich Ill: Schutzsuchende

Schutzsuchende

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Schutzsuchenden (gemessen an der gesamten
Bevdlkerung)

Schutzsuchende sind auslandische Personen, die sich
unter Berufung auf humanitare Griinde in Deutschland
aufhalten (Unterscheidung Schutzsuchende mit offenen
[Asylverfahren mit noch offener Entscheidung],
anerkannten [un-/befristeter Aufenthaltstitel],
abgelehnten [Ausreisepflichtigkeit nach Ablehnung im
Asylverfahren oder nach Verlust des humanitaren
Aufenthaltstitels] Schutzstatus)

Hinweise auf den Bedarf an spezifischen Hilfs-,
Unterstiitzungs-, Integrationsangeboten

Schutzsuchende nach
Schutzstatus

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Schutzsuchenden nach Schutzstatus
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Hinweise auf den rechtlichen Schutz sowie Rechte und
Pflichten von auslandischen Personen

Schutzsuchende nach Herkunft

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Schutzsuchenden nach Kontinent und ausgewéhlten
Herkunftsstaaten

Hinweise auf landerspezifische oder regionale
Schwerpunkte sowie auf die herkunftsbezogene
Zusammensetzung von Schutzsuchenden und ggf.
Ableitung von Bleibewahrscheinlichkeiten sowie
spezifischen (sprachlichen, sozialen und kulturellen)
Integrations- und Unterstiitzungsangeboten

Informationen zur Herkunft von Schutzsuchenden
konnen auf verschiedene Aspekte (Konflikte und Krisen,
Fluchtursachen, regionale Trends) hinweisen

Teilbereich IV: Einblrgerungen

Einbirgerungen von
ausléandischen Personen

Informationen Uber die Anzahl von eingeblrgerten
Personen, Verénderungen und Veranderungsraten zum
Vorjahr

Hinweise auf den Grad an Integration der auslandischen
Bevolkerung

EinblUrgerungen von
auslandischen Personen nach
Kontinenten

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
eingeburgerten Personen nach kontinentaler Herkunft

Hinweise auf demografische Trends (regionale
Herkunftsmuster), Flucht- und Migrationsmuster
(politische, wirtschaftliche Ursachen), potenzielle
Integrationserfolge (Herausforderungen und spezifische
sprachliche sowie kulturelle Integrationsangebote),
politische und soziale Entwicklungen (u.a. politische
Stabilitat, wirtschaftliche Bedingungen Herkunftsort)

EinblUrgerungen von
auslandischen Personen nach
Altersgruppen

Informationen Uber den altersstrukturellen Aufbau von
eingeblrgerten Personen

Hinweis auf potenzielle Integrationserfolge,
demografische Trends (u.a. Anwerbung von
Fachkraften), lebensphasenspezifische Aspekte
(bildungs- und erwerbsbezogene, familiare,
sicherheitsbezogene Ursachen)

Einblrgerungen von
auslandischen Personen nach
Aufenthaltsdauer

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
eingebirgerten Personen nach Aufenthaltsdauer

Hinweis auf z.B. besondere Integrationsleistungen
(Verkirrzung der Mindestaufenthaltsdauer), Kontinuitat
des Aufenthalts (Verzégerung des Anspruches auf
Einburgerung in Folge von langeren
Auslandsaufenthalten) oder Erfullung von
Anspruchsvoraussetzungen (RechtméaRigkeit des
Aufenthalts, Mindestaufenthaltsdauer) und damit als
Indikator fur Integration und Bindung an die
einbirgernde Gebietseinheit
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Tabelle 9: Menschen mit Schwerbehinderung und Inklusion

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Menschen mit Schwerbehinderung

Menschen mit
Schwerbehinderung nach
Geschlecht

Informationen tber die Anzahl und Anteile (gemessen an
der Gesamtbevolkerung) von Personen mit gultigem
Schwerbehindertenausweis

Hinweise auf bestehende Inklusionsbedarfe

Menschen mit
Schwerbehinderung nach
Alter

Informationen Uber die Anzahl und Anteile (gemessen an
der Gesamtbevdlkerung) sowie Altersstruktur von
Personen mit giltigem Schwerbehindertenausweis

Hinweise auf bestehende Inklusionsbedarfe

Menschen mit
Schwerbehinderung nach Art
der schwersten
Beeintrachtigung
(Oberkategorien)

Informationen Uber die Anzahl und Verteilung von
Schwerbehinderung nach unterschiedlichen Arten der
Beeintrachtigung

Hinweise zu spezifischen Beeintrachtigungen und
Ableitung unterschiedlicher Unterstiitzungsbedarfe

Menschen mit
Schwerbehinderung nach
Grad der Beeintrachtigung

Informationen Uber die Verteilung des Grades (=
Mafeinheit zur Quantifizierung) an Beeintréachtigung durch
eine Behinderung

Hinweise auf das Ausmalf? der Beeintrachtigung einer
Person bei der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

Teilbereich Il: Menschen mit

Schwerbehinderung am Arbeitsmarkt

Schwerbehinderte Menschen
in Beschéftigung nach
Geschlechts-, Alters- und
Personengruppen
(Anzeigeverfahren SGB IX)

Informationen zur Anzahl (und zu den Anteilen je Merkmal)
von schwerbehinderten Menschen (einschliellich ihnen
gleichgestellte behinderte Menschen und sonstige
anrechnungsféhige Personen) in Beschéaftigung nach
Geschlecht, Alters- und Personengruppen gemaf
Anzeigeverfahren SGB IX (Bezug Grundgesamtheit auf
Beschaftigte bei Arbeitgebern mit mindestens 20 zu
zahlenden Arbeitsplatzen)

Menschen mit Beeintrachtigungen als besonders
forderungsbedurftige Personengruppe

Hinweise auf Integration in und Teilhabe am Arbeitsmarkt
und ggf. Ableitung Bedarf an besonderen
Beschaftigungsangeboten, bisher unerschlossener /
unzureichend genutzter Fachkraftepotenziale sowie
MalRnahmen zur Férderung, Programmen zur beruflichen
Rehabilitation und Integration

Schwerbehinderte Menschen
in Beschéftigung nach
Wirtschaftszweigen
(Anzeigeverfahren SGB IX)

Informationen zur Anzahl von schwerbehinderten
Menschen (einschlieRlich ihnen gleichgestellte behinderte
Menschen und sonstige anrechnungsféhige Personen) in
Beschaftigung nach Klassifikation der Wirtschaftszweige
gemal Anzeigeverfahren SGB IX (Bezug
Grundgesamtheit auf Beschaftigte bei Arbeitgebern mit
mindestens 20 zu zahlenden Arbeitsplatzen)

Hinweise auf Branchen, in denen schwerbehinderte
Menschen besonders haufig beschaftigt sind und ggf.
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Ableitung von Mal3nahmen und Programmen zur gezielten
Herstellung der Beschéftigungsfahigkeit und
Arbeitsmarktintegration (u.a. ErschlieBung ungenutzter
Beschaftigungspotenziale, Gestaltung inklusiver
Arbeitswelt, Teilhabe am Erwerbsleben)

Arbeitgeber und
Arbeitsplatze von
schwerbehinderten
Menschen nach Art des
Arbeitgebers und
ausgewahlten Merkmalen der
Arbeitsplatze
(Anzeigeverfahren SGB IX)

Informationen zu Arbeitgeber und Arbeitsplatze nach Art
des Arbeitgebers und ausgewahlten Merkmalen der
Arbeitsplatze gemal Anzeigeverfahren SGB IX

Hinweise auf inklusive Gestaltung der Arbeitswelt und
Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Erwerbsleben

Arbeitslose schwerbehinderte
Menschen insgesamt und
nach Rechtskreisen (SGB Il
und SGB Ill) nach
ausgewahlten Merkmalen

Informationen zum Bestand an arbeitslosen
schwerbehinderten Menschen nach Geschlecht,
Altersgruppen, Nationalitat, Langzeitarbeitslosigkeit und
Berufsabschluss sowie zur Arbeitslosenquote gemessen
an allen arbeitslosen Personen

Hinweise auf Herausforderung, Schwierigkeiten und
Bedurfnisse der Personengruppe auf dem Arbeitsmarkt
sowie ggf. Ableitung gezielter Unterstlitzungsangebote
und Forderprogramme zur Teilhabe am Erwerbsleben

Teilbereich Ill: Inklusive Sozi

alstruktur

Integrative
Kindertagesbetreuung

Informationen Uber Kindertageseinrichtungen (Anzahl an
Einrichtungen und Platzkapazitaten), in denen integrative
Gruppen existieren, in denen kdrperlich oder geistig
beeintrachtigte Kinder mit nicht beeintrachtigten Kindern
gemeinsam gefordert werden

Hinweis auf inklusive Betreuungs- und Férderungsstruktur

Heilpadagogische Forderung
und Forderung in Kitas

Informationen Uber die Anzahl an heilpéddagogischen
Férderungen und Férderungen in Kitas

Hinweise auf die Unterstiitzungsbedarfe im System Kita

Inklusive Beschulung

Informationen tber die Anzahl und Anteile von Schilern
mit Inklusionsbedarf, die in Regelschulen beschult werden

Hinweise auf den Grad an Inklusion in (Regel)Schulen

Schiler an Forderzentren

Informationen Uber die Anzahl und Anteile von Schilern in
Forderzentren

Hinweise auf den Bedarf an schulischer Infrastruktur fiir
Schiler mit besonderen Anforderungen

Integrationshilfen und
Schulbegleitungen

Informationen Uber die Anzahl an Integrationshilfen und
Schulbegleitungen

Hinweise auf die Unterstitzungsbedarfe im System Schule
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Tabelle 10: Gesundheit, medizinische Versorgung, kindliche Entwicklung, Pflegestruktur

Indikator | Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Gesundheitsberichterstattung

Atemwegserkrankungen: Informationen zum Anteil von Personen, die von
Asthma, COPD, untere chronischen / infektiosen Atemwegserkrankungen
Atemwegsinfekte betroffen sind (Erkrankungshéaufigkeit)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevdlkerung
im Bereich Atemwege und Ableitung facharztlichen
Behandlungsbedarf (medizinische
Versorgungsnotwendigkeit)

Asthma: Chronisch-entzindliche Erkrankung der
Atemwege mit anfallsartig akuter Atemnot

COPD: Chronisch obstruktive Lungenerkrankung mit
einhergehender Atemnot, Husten und Auswurf
Untere Atemwegsinfektion: Viral oder bakteriell
verursachte Infektionen der Atemwege (u.a. Grippe,
Bronchitis, Lungenentziindung)

Herz-Kreislauf-System: Informationen zum Anteil von Personen, die von Herz-
Bluthochdruck, Herzinfarkt, Kreislauf-Erkrankungen betroffen sind
Herzinsuffizienz, koronare (Erkrankungshaufigkeit)

Herzkrankheit, Schlaganfall
Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevolkerung
im Bereich Herz-Kreislauf, Belastung des
Gesundheitssystems und Ableitung facharztlichen
Behandlungsbedarf (medizinische
Versorgungsnotwendigkeit)

Bluthochdruck (arterielle Hypertonie): Erkrankung mit
dauerhaft erhdhten Blutdruck in den GefalRen mit
einhergehendem steigenden Risiko fur Herz-
Kreislauferkrankungen, Schlaganfall, Nierenschaden
Herzinfarkt: Anhaltende und damit lebensbedrohliche
Durchblutungsstorung des Herzmuskels mit
einhergehendem Absterben von Gewebe
Herzinsuffizienz: Herzschwéche als Folge verschiedener
Herzerkrankungen (unzureichende Fahigkeit zum
Transport benétigter Blutmenge)

Koronare Herzkrankheit: Durch Atherosklerose
verursachte Erkrankung der Herzkranzgefalie mit
Herzrhythmusstdrungen, Herzinsuffizienz und
Herzinfarkte als Folgeerscheinungen

Schlaganfall: Plétzlich auftretende Stérung der
Blutversorgung des Gehirns aufgrund eines
GefalRverschlusses oder einer Blutung, die zu einem
Absterben des Gewebes fihrt

Nervensystem: Demenz, Informationen zum Anteil von Personen, die von
Morbus Parkinson Krankheiten des Nervensystems betroffen sind
(Erkrankungshaufigkeit)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevolkerung
im Bereich Nervensystem und Ableitung facharztlichen
Behandlungsbedarf (medizinische
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Versorgungsnotwendigkeit) sowie ggf. Anforderungen
strukturellen Gegebenheiten der Pflege (pflegerische
Versorgungsnotwendigkeit)

Demenz: Demenz als Zusammenfassung verschiedener
Erkrankungen (u.a. Alzheimer-Demenz, vaskulare
Demenz), die mit dem Verlust kognitiver, sozialer und
emotionaler Fahigkeiten sowie ggf. mit spezifischen
Anforderungen und Bedarfen an die Pflegestruktur
einhergehen

Morbus Parkinson: Erkrankung des Gehirns, die
insbesondere zu Stérungen der Bewegungsablaufe (und
gof. weitere Beeintrachtigungen verschiedener
Kdérperfunktionen) fuhrt

Krebserkrankungen: Brust-,
Darm-, Lungen-, Prostata-,
heller und schwarzer
Hautkrebs

Informationen zum Anteil von Personen, die von
Krebserkrankungen (bésartige Veranderungen und
Neubildung von Zellen) betroffen sind
(Erkrankungshéaufigkeit)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevolkerung
im Bereich Krebserkrankungen und Ableitung
facharztlichen Behandlungsbedarf (medizinische
Versorgungsnotwendigkeit)

Psychische Erkrankungen:
Depression, Angststérungen

Informationen zum Anteil von Personen, die von
psychischen Erkrankungen betroffen sind
(Erkrankungshaufigkeit)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevolkerung
im Bereich psychische Erkrankungen und Ableitung
facharztlichen Behandlungsbedarf
(medizinische/psychotherapeutische
Versorgungsnotwendigkeit)

Depression: Psychische Erkrankung, die u.a. durch
gedriickte Stimmung, Antriebslosigkeit, verminderte
Lebensqualitat und die Gefahr von Suizid
gekennzeichnet ist

Angststérungen: Gruppe von psychischen Stérungen, die
durch Ubersteigertes Angstempfinden gekennzeichnet
sind, sich auch in Form von koérperlichen Symptomen
ausdricken kénnen und den Alltag von Betroffenen
beeintrdchtigen

Stoffwechselerkrankungen:
Adipositas, Typ-2-Diabetes

Informationen zum Anteil von Personen, die von
Stoffwechselerkrankungen betroffen sind
(Erkrankungshéaufigkeit)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevdlkerung
im Bereich Stoffwechsel und Ableitung facharztlichen
Behandlungs- (medizinische Versorgungshotwendigkeit)
sowie Unterstiitzungs- und Praventionsbedarf (z.B.
Bewegungsangebote)

Adipositas: Erkrankung bei der ein starkes Ubergewicht
(BMI > 30) mit einem Ubermalfiig hohen Fettanteil vorliegt
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und ein Risikofaktor u.a. fur Erkrankungen des Herz-
Kreislaufsystems, Schlaganfall, Typ-2-Diabetes,
Krebserkrankungen darstellt

Typ-2-Diabetes: Erkrankung des Zuckerstoffwechsel mit
einhergehenden Risiko fur Folgeerkrankungen des Herz-
Kreislaufsystems, Schlaganfall, Beeintrachtigung der
Nieren und Augen sowie Nervenschaden

Sterbefalle nach Geschlecht
und ausgewahlten Ursachen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Sterbeféllen nach Geschlecht und Todesursache
(Todesursachenstatistik)

Hinweise auf den Gesundheitszustand der Bevdlkerung,
(vorherrschende) Grunderkrankungen sowie Ursachen
von Sterbeféllen und Ableitung von Schlussfolgerungen
zur Verbesserung von praventiven sowie kurativen
Maf3nahmen zur Erh6hung der Lebenserwartung und -
gualitat

Gestorbene infolge
vorsatzlicher Selbstschadigung
(Suizidsterbefalle) nach
Geschlecht

Informationen zum Anteil gestorbener Personen infolge
vorsatzlicher Selbstbeschadigung (Suizidsterbefalle)

Hinweise auf das suizidale Verhalten (u.a. als Folge /
Ergebnis krankhafter Zustande) in einer Gesellschaft
sowie Ableitung von beeinflussenden gesellschaftlichen
(z.B. Krisen, Zerfall gemeinsamer Wertevorstellungen)
und sozialen (z.B. familidres Umfeld, Konsumverhalten)
Rahmenbedingungen

Ableitung von Bedarfen an (psychotherapeutischen)
Unterstitzungs- und Praventionsangeboten

Krankenstand: Krankheitstage
je Beschaéftigen pro Jahr und
Anteil krank gemeldeter
Arbeitnehmer

Informationen zur durchschnittlichen Anzahl von
krankheitsbedingten Fehltagen pro Arbeitnehmer in
einem Jahr und zum Anteil von Arbeitnehmern mit
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung

Hinweis auf den allgemeinen (regionalen)
Gesundheitszustand (u.a. korperliche und psychische
Belastung) des erwerbsfahigen Bevolkerungsanteils,
regionale Altersstruktur der Bevdlkerung,
Branchenstruktur der Erwerbstatigkeit

Teilbereich Il: Medizinische Versorgung

Krankenhauser und
Krankenhausbetten nach
Fachabteilungen

Informationen Uber die Anzahl von Krankenhausern und
verflgbare Betten (nach Fachabteilungen) in einer
Gebietseinheit

Hinweise auf die flachendeckende stationare
Gesundheitsversorgung mit medizinischen Leistungen
als wesentliches Element der staatlichen
Daseinsvorsorge

Wohnungsnahe
Grundversorgung mit
Krankenh&usern

Informationen Uber die einwohnergewichtete PKW-
Fahrzeit zum nachsten Krankenhaus der
Grundversorgung

Hinweise auf die flachendeckende und ortsnahe
Versorgung sowie den organisatorischen Aufwand und
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der damit einhergehenden Belastung (insbesondere flr
Personengruppen eingeschréankter Mobilitat und
Abhangigkeit) bei der Inanspruchnahme einer
Krankenhausversorgung

Arzte (Haus-/Facharzte),

Zahnarzte, Psychotherapeuten

in ambulanten Einrichtungen

Informationen tber die Anzahl von Arzten (Haus-
[Facharzte), Zahnarzten und Psychotherapeuten in
ambulanten Einrichtungen

Hinweise auf die arztliche Versorgung innerhalb einer
Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller Defizite
sowie Handlungsnotwendigkeiten

Arzte je 10.000 Einwohner

Informationen tiber die Anzahl niedergelassener Arzte
(ohne psychologische Psychotherapeuten) inkl.
Angestellte

Hinweise auf die arztliche Versorgung innerhalb einer
Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller Defizite
sowie Handlungsnotwendigkeiten

Einfluss demografischer Entwicklung auf die
medizinische Versorgung und den Bedarf an Arzten

Hausarzte je 10.000
Einwohner

Informationen tber die Anzahl hausarztlich tatiger
Allgemeinmediziner inkl. Angestellte

Hinweise auf die hausérztliche Versorgung innerhalb
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller
Defizite sowie Handlungsnotwendigkeiten

Allgemeinarzte je 10.000
Einwohner

Informationen Uber die Anzahl hausarztlich tatiger
Allgemeinmediziner inkl. Angestellte

Hinweise auf die hauséarztliche Versorgung innerhalb
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller
Defizite sowie Handlungsnotwendigkeiten

Internisten je 10.000
Einwohner

Informationen Uber die Anzahl facharztlich tatiger
Internisten inkl. Angestellte

Hinweise auf die internistische Versorgung innerhalb
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller
Defizite sowie Handlungsnotwendigkeiten

Kinderarzte je 10.000 Kinder
unter 15 Jahren

Informationen Uber die Anzahl facharztlich tatiger
Kinderarzte inkl. Angestellte

Hinweise auf die kinderérztliche Versorgung innerhalb
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller
Defizite sowie Handlungsnotwendigkeiten

Versorgungsgrad mit an der
vertragszahnarztlichen
Tatigkeit teiinehmenden
Zahnérzten

Informationen tber den bedarfsgerechten
Versorgungsgrad mit Zahnéarzten und Kieferorthopaden
in einer Gebietseinheit (vertragszahnérztliche
Versorgung als Abbildung Anzahl Zahnérzte /
Kieferorthopéaden im Verhéltnis zur Einwohnerzahl)

Hinweise auf die vertragszahnérztliche Versorgung
innerhalb einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung
struktureller Defizite sowie Handlungsnotwendigkeiten
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Wohnungsnahe
Grundversorgung mit
Hauséarzten

Informationen tber die einwohnergewichtete
Luftliniendistanz zum nachsten Hausarzt (Erreichbarkeit)

Hinweise auf den organisatorischen Aufwand und der
damit einhergehenden Belastung (insbesondere fir
Personengruppen eingeschréankter Mobilitat und
Abhéangigkeit) zur Inanspruchnahme
Gesundheitsgrundversorgung und ggf. Ableitung von
Anforderungen an die soziale Infrastruktur (u.a.
wohnungsnhahe Grundversorgung, Ausbau
flachendeckender Verkehrsinfrastruktur)

Einfluss demografischer und wirtschaftlicher Struktur auf
die Versorgungsdichte mit Hausarzten (ggf. regionale
Unterschiede zwischen den betrachteten
Gebietseinheiten)

Versorgungsgrad mit
Apotheken: Einwohner je Arzt

Informationen iiber den Versorgungsgrad mit Arzten je
Einwohner

Hinweise auf die medizinische Versorgung in einer
Gebietseinheit und ggf. Ableitung Defizite in
Versorgungsstruktur sowie Handlungsnhotwendigkeiten

Versorgungsgrad mit
Apotheken: Einwohner je
Apotheke

Informationen Uber den Versorgungsgrad mit Apotheken
(als relevanter Bestandteil des Gesundheitssystems) je
Einwohner

Hinweise auf die Arzneimittelversorgung und
Beratungsmaglichkeiten der Bevolkerung innerhalb einer
Gebietseinheit und ggf. Ableitung struktureller Defizite
sowie Handlungsnotwendigkeiten

Wohnungsnahe
Grundversorgung mit
Apotheken

Informationen Uber die einwohnergewichtete
Luftliniendistanz zur ndchsten Apotheke (Erreichbarkeit)

Hinweise auf die flachendeckende und ortsnahe
Versorgung sowie den organisatorischen Aufwand und
der damit einhergehenden Belastung (insbesondere fur
Personengruppen eingeschréankter Mobilitat und
Abhangigkeit) bei der Inanspruchnahme einer
umfassenden Beratung und der Versorgung mit
Arzneimitteln (Sicherstellung eines flachendeckenden
Zugangs fur die gesamte Bevolkerung zu Arzneimitteln
als Handlungsziel)

Abhangigkeit der Wirtschaftlichkeit eines
Apothekenstandortes von der demografischen Struktur
einer Region (Wettbewerbsparadigma bei
verschreibungspflichtigen Arzneimitteln: Mengenabsatz
statt Preiswettbewerb aufgrund verbindlicher Preise)

Teilbereich lll: Kindliche Gesu

ndheit und Entwicklung (Ergebnisse der SEU)

Anzahl durchgefiihrter SEU
nach Geschlecht und
Durchfiihrungsquote

Informationen zur Anzahl durchgefuhrter SEU und zur
Durchfiihrungsquote als Beurteilung flachendeckender
Untersuchungsprozesse (institutioneller Beobachtung)
zur korperlichen und geistigen Entwicklung von Kindern

sowie zur Feststellung von Forderbedarfen
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Hinweise zur gesundheitlichen Entwicklung in einer
Gebietseinheit und ggf. Identifikation von Bedarfen zur
Intervention

= je hoher die Durchfiihrungsquote, desto eher kdnnen
Gesundheitsrisiken und Férderbedarfe frihzeitig erkannt
werden

Inanspruchnahme der
Vorsorgeuntersuchungen fur
Kinder bis zum Zeitpunkt der
SEU

Informationen Uber die Inanspruchnahme von
Vorsorgeuntersuchungen fir Kinder (institutioneller
Beobachtungsprozess der kindlichen Entwicklung)

Hinweise auf die Inanspruchnahme der
(Teil)Untersuchungen zur institutionellen Beobachtung
der kindlichen Entwicklung zur Feststellung des
Entwicklungsstandes und ggf. zur Identifikation von
Forderbedarfen

Ggf. Ableitung von Defiziten bei der Wahrnehmung der
institutionellen Beobachtung und erforderlicher
Handlungsbedarfe zur Steigerung der Inanspruchnahme
zur frihzeitigen Erkennung von Entwicklungsstérungen
und Forderungsbedarfen

Impfquoten der Kinder zum
Zeitpunkt der SEU

Informationen zum Immun- und Impfstatus innerhalb der
betrachteten Population

Hinweise zur Umsetzung von Impfempfehlungen der
Standigen Impfkommission (STIKO), zur Impfakzeptanz
der Bevolkerung sowie zu bestehenden Impfliicken

Zielgruppenspezifische Impfdaten als Grundlage zur
Darstellung von Trends, regionalen Unterschieden und
soziodemografischen Besonderheiten beim Impfschutz
sowie zur Entwicklung von gezielten
Kommunikationsstrategie zur Beeinflussung der Quoten

Grunddaten: GrofRe, Gewicht,
BMI

Informationen zur korperlichen Konstitution

Hinweise auf die korperliche Entwicklung und mégliche
Férderungs- und Handlungshedarfe

Adipositas, Ubergewicht,
Untergewicht

Informationen Gber den Anteil von Kindern mit
Adipositas, Ubergewicht und Untergewicht

Hinweise auf das gewichtsbezogene Gesundheitsrisiko
und den Bedarf an GesundheitsmalRinahmen sowie
Bewegungsangeboten

Seh- und Horvermégen

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit
Beeintrachtigungen im Bereich Seh- und Horvermégen

Hinweise auf das seh- und hdrbezogene
Gesundheitsrisiko (ggf. als Folge spezifischer
Verhaltensweisen) und den Bedarf an spezifischen
Gesundheitsmalinahmen

Atopische Erkrankungen

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit
atopischen Erkrankungen (Allergie, Neurodermitis,
Asthma, bronchitisches Syndrom)
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Hinweise auf das atopische Gesundheitsrisiko und den
Bedarf an spezifischen Gesundheitsmalinahmen

Schadigungen des Halte-,
Stitz- und
Bewegungsapparates

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit
Beeintrachtigungen des Halte-, Stitz- und
Bewegungsapparates

Hinweise auf das aktive und passive
bewegungsapparatbezogene Gesundheitsrisiko und den
Bedarf an spezifischen Gesundheitsmalinahmen

Entwicklungsstérungen 1:
Grobmotorische,
feinmotorische und geistige
Defizite

Informationen tber den Anteil von Kindern mit der
Feststellung von grob-, feinmotorischen oder geistige
Beeintrachtigungen

Hinweise auf Entwicklungsverzdgerungen, den
Unterstitzungs- und Férderungsbedarf im Bereich
Motorik und geistige Entwicklung, Bedarf an spezifischen
Gesundheitsmal3nahmen sowie auf Anforderung an die
soziale Infrastruktur (z.B. Struktur der Schullandschaft)

Entwicklungsstdrungen 2:
Sprachstdrungen

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit der
Feststellung von artikulativen oder grammatikalischen
Beeintrachtigungen

Hinweise auf Entwicklungs- und Lernverzégerungen, den
Unterstltzungs- und Foérderungsbedarf im Bereich
Sprache, Bedarf an spezifischen
Gesundheitsmaflinahmen sowie auf Anforderung an die
soziale Infrastruktur (z.B. Therapieeinrichtungen)

Empfohlene Therapiebedarfe

Informationen Uber den Anteil von Kindern, die zum
Zeitpunkt der SEU bereits in Therapie waren oder eine
logopadische, ergotherapeutische, physiotherapeutische
oder sonstigen Therapieempfehlung erhalten haben

Hinweise auf den Bedarf an logopadischen,
ergotherapeutischen, physiotherapeutischen oder
sonstigen Behandlungseinrichtungen resp. -kapazitaten

Empfohlene Forderbedarfe

Informationen Uber den Anteil von Kindern, die zum
Zeitpunkt der SEU bereits eine Férderung in Anspruch
genommen haben oder eine (ambulante, integrative,
sonderpadagogische) Férderungsempfehlung erhalten
haben

Hinweise auf Entwicklungsverzdgerungen oder -defiziten
und Bedarfe an frihférdernden / sonderpadagogischen
Unterstiitzungsangeboten sowie Ableitung potenzieller
Anforderungen an die soziale Infrastruktur (u.a. Ausbau
sonderpédagogischer Schul- und
Betreuungskapazitten)

Sportempfehlungen

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit einer
Sportempfehlung

Hinweise auf Auffalligkgiten bei Gewicht, Verhalten,
Haltungsschwachen u.A. sowie Bedarf an
Bewegungsangeboten und Sportmdglichkeiten fir Kinder
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Sportliche Aktivitat von Kindern

Informationen tber den Anteil von Kindern, die angeben,
mindestens 1 x pro Woche sportlichen Aktivitaten
nachzugehen

Hinweise auf praventives Verhalten zur Vorbeugung von
Gesundheitsrisiken

Befindlichkeitsstorungen von
Kindern zum Zeitpunkt der
SEU (Elternauskunft)

Informationen Uber den Anteil von Kindern mit
Befindlichkeitsstorungen zum Zeitpunkt der SEU

Hinweise auf korperliche und/oder psychische
Belastungssituation des Kindes, Gesundheitsrisiken und
ggof. den Bedarf an unterstitzenden
gesundheitsférdernden MaRnahmen / Angeboten

Familiares Umfeld des Kindes
1: Schulbildung und
Erwerbstatigkeit der Eltern
sowie daraus abgeleiteter
Sozialstatus des Kindes
(Elternauskunft)

Informationen zu Schuldbildung und zur Erwerbstétigkeit
der Eltern sowie den daraus abgeleiteten Sozialstatus
des Kindes (Einfluss Sozialstatus auf potenzielle
finanzielle Ressourcen und kognitive Fahigkeiten des
sowie potenzielle Fordermdglichkeiten durch das
Elternhaus)

Hinweise zum sozialen Hintergrund von einzuschulenden
Kindern und hypothetische Ableitung potenziell
erworbener Fahigkeiten durch das Elternhaus sowie
mdglicher Férderungsbedarfe oder
Ubergangswahrscheinlichkeiten von Regel- auf
Sonderschulen

Familiares Umfeld des Kindes
2: Bezugspersonen,
Geschwister und
Betreuungsart (Elternauskunft)

Informationen zu den Bezugspersonen, Anzahl von
Geschwistern und zur Betreuungsart

Hinweise zu den Haushaltsstrukturen (u.a.
alleinerziehende Eltern) und zur Betreuungsform (Kita,
Tagesmutter, Hauskind), die die Entwicklung und
Forderung eines Kindes beeinflussen kénnen

Familidres Umfeld des Kindes
3: Rauchen im Haushalt
(Elternauskuntt)

Informationen zum Anteil von Kindern, die in einem
Raucherhaushalt leben

Hinweis auf potenzielle Gesundheitsrisiken durch das
familiare Umfeld, der intergenerationalen Transmission
gesundheitsschadlicher Verhaltensweisen und ggf. auf
Bedarfe von Praventionsangeboten

Familidres Umfeld des Kindes
4: Eingeschulte Kinder mit
Migrationshintergrund

Informationen zum Anteil von eingeschulten Kindern mit
Migrationshintergrund

Hinweise auf Bedarf an integrationsfordernden
MalRnahmen und Angeboten in Schulen

Familiares Umfeld des Kindes
5: Kinder mit Sprachférderung
bei Eltern mit
Migrationshintergrund

Informationen zum Anteil von Kindern mit
Sprachférderungsbedarf und Eltern mit
Migrationshintergrund

Hinweise auf Grad der sprachlichen Integration und den
Bedarf an Sprach(férderungs)angeboten

Zahngesundheit: Karies-
Prophylaxe bei Kindern

Informationen zum Gebisszustand von Kindern /
Jugendlichen bei Reihenuntersuchungen in
Regeleinrichtungen (KITA, Grund- und weiterfihrende
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Regelschulen)

Hinweis auf die Zahngesundheit, die zahnéarztliche
Behandlungsnotwendigkeit und ggf. Ableitung von
Praventions- sowie Unterstitzungsbedarfen

Teilbereich 1V: Pflegestruktur

Bevolkerungsverteilung, -
entwicklung und -prognose
nach Geschlecht,
Altersgruppen sowie
Altersquotienten

Informationen zur Bevolkerungsentwicklung und -
prognose, der fur die Pflegestruktur relevanten
Altersgruppen (Unterscheidung Altersgruppe 65 Jahre
und alter allgemein und fortfihrende Differenzierung der
Altersgruppe 75 Jahre und &lter)

Hinweise zur und Abbildung der demografischen
Uberalterung der Bevdélkerung als fur die Pflege
relevante Strukturbedingung und Ableitung potenzieller
Bedarfe (= Einfluss demografischer Entwicklung auf
Pflegebedarf)

Anzahl Pflegebedurftiger
Personen und Pflegequote
nach Geschlecht

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil (an der
Gesamtbevoélkerung) von Personen, die als
pflegebedurftig eingestuft werden

Hinweise auf den Bedarf an Pflegeangeboten und
entlastenden Diensten fur Angehdrige

Anzahl Pflegebedurftiger
Personen und Pflegequote
nach Altersgruppen

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil (an der
Gesamtbevdlkerung) von Personen nach Altersgruppen,
die als pflegebediirftig eingestuft werden

Hinweise Uber die altersstrukturelle Verteilung von
Pflegebedurftigkeit, Identifikation relevanter Zielgruppen
und ggf. Ableitung altersspezifischer Bedarfe von
Pflegeangeboten und entlastenden Diensten fur
Angehdrige

Anzahl Pflegebedurftiger
Personen und Pflegequote
nach Pflegegrad

Informationen Uber die Anzahl und Verteilung des
Pflegegrades (= Abbildung Schwere der
Beeintrachtigung sowie Fahigkeiten und
Selbststandigkeit der zu pflegenden Person) unter den
pflegebedurftigen Personen

Hinweise Uber das Ausmald und den Umfang von
Pflegebedurftigkeit sowie von Pflegeangeboten und
entlastenden Diensten

Prognose der zu erwartenden
Pflegebedurftigkeit

Informationen Uber die zu erwartende Pflegebedurftigkeit
auf der Grundlage von Pflegequote und prognostiziert
Bevolkerungsentwicklung von spezifischen
Altersgruppen

Hinweise auf zukinftige Bedarfe der Pflege-
(Einrichtungen, Personal, finanzielle Ressourcen) zur
Sicherstellung Versorgungsstruktur

Versorgung der
Pflegebedurftigkeit nach
Pflegeform

Informationen Uber die Anzahl und Verteilung von
pflegebedirftigen Personen nach Versorgungsform
(ambulant, stationar, familiar)

Hinweise auf die Inanspruchnahme einer bestimmten
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Pflegeform sowie auf den strukturellen Ausbau von
Pflegeformen und ggf. Ableitung von (potenziellen /
zukilnftigen) Bedarfen an ambulanten sowie stationdren
Platzen oder Hilfs- und Unterstitzungsangeboten fir
pflegende Angehdrige

Pflegebedurftige nach
Leistungsart und Geschlecht

Informationen Uber pflegebediirftige Personen und deren
beanspruchte Pflegeleistung (ambulante Pflege,
vollstationare Dauerpflege, vollstationare Kurzzeitpflege,
Pflegegeldempfanger)

Hinweise auf die Art und den Umfang der Tatigkeiten von
Pflegediensten fiir pflegebedirftige Personen

Kostenentwicklung
Pflegeheimplatz

Informationen Uber die Entwicklung von Kosten fr einen
(ambulanten / vollstationaren) Pflegeheimplatz als
Ausdruck (zunehmender) finanzieller Belastung fur
pflegebedirftige Personen

Inanspruchnahme Hilfe zur
Pflege

Informationen Uber die Anzahl und den Anteil von
Personen, die Hilfe zur Pflege erhalten, d.h. tber die
Inanspruchnahme von bedarfsorientieren
Sozialleistungen zur Abdeckung der Pflegekosten (Hilfe
zur Pflege als Teil Sozialhilfe / Regelung in § 61ff. SGB
XIl)

Hinweise zu Unterstiitzungsleistungen gegentber
pflegebedurftigen Personen, die die notwendigen
Pflegeleistungen nicht aus eigenen Mitteln finanzieren
kénnen

Hinweise auf steigende Kosten fir Pflege (= Pflege als
Armutsrisiko) und die damit einhergehende
Inanspruchnahme von Sozialleistungen

Anzahl von
Pflegeeinrichtungen und
Personalkapazitaten nach Typ
der Einrichtung

Informationen Uber die Anzahl von ambulanten und
stationdren Pflegeeinrichtungen sowie deren personelle
Kapazitaten (Bestandsfeststellung)

Hinweise auf Angebotsstrukturen nach Typ der
Pflegeeinrichtungen sowie Ableitung von Kapazitaten in
Bezug auf die Bevolkerung (Gesamtbevolkerung,
spezifische Altersgruppen)

Pflegeplatze in stationéren
Einrichtungen

Informationen tber die Anzahl und Entwicklung von
Pflegeplatzen in stationdaren Einrichtungen

Hinweise auf die Inanspruchnahme, den Bedarf an
stationdren Pflegeplatzen und der Angebotsentwicklung
(mit ggf. damit einhergehenden Wahlmadglichkeiten von
Pflegeplatzen innerhalb einer Gebietseinheit) der
stationdren Pflege im zeitlichen Verlauf

Verfugbarkeit und Bedarf
vollstationarer Pflege
(Pflegeplatz-Pflegebedurftige-
Relation als potenzielle
Auslastungsquote)

Informationen zum Verhéltnis von vorhandenen
stationaren Pflegeplatzen (Verfligbarkeit) und
pflegebedurftigen Personen (Bedarf)

Hinweise zur Nachfrage, Auslastung und zum Bedarf an
stationdren Angeboten der Pflege durch die
Gegeniberstellung der Anzahl (verfugbarer Pflegeplatze)
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und dem Bedarf (vollstationar betreute Pflegebediirftige)
an (voll)stationdren Pflegeplatzen

Tabelle 11: Soziale Infrastruktur und psychosoziale Beratung

Indikator

| Aussagewert fiir Sozialplanung

Teilbereich I: Grunddaten zum Gegenstand

Abhangigkeits- und
Konsumverhalten: Tabak,
Medikamente, Alkohol, Glicksspiel,
Drogen, internetbezogene Sichte

Informationen zum Konsum- und
Abhangigkeitsverhalten der Bevdlkerung

Hinweise zu Entwicklungen, Ausmalf und den
Auswirkungen von Abhangigkeiten und risikoreichen
Konsumverhalten und ggf. Ableitung von
Praventions-, Interventions- und
Behandlungsstrategien

Teilbereich IlI: Infrastruktur sozialer Angebote

Versorgungsquote von Kindern
unter 3 Jahre

Informationen Gber den Anteil von Kindern unter 3
Jahren flr die ein Platz in der Kindertagesbetreuung
(= Kinderkrippe) zur Verfiigung steht, d.h. Verhaltnis
Kinder der Altersgruppe unter 3 Jahre zu
verfligbaren Betreuungsplatzen fir Kinder der
Altersgruppe unter 3 Jahre

Hinweise auf Angebote sowie Versorgung mit und
ggf. Ableitung von Bedarfen an Betreuungsplatzen
im frahkindlichen Bereich

Versorgungsquote von Kindern
zwischen 3 und 6 Jahren (bis zum
Schuleintritt)

Informationen tber den Anteil von Kindern zwischen
3 und 6 Jahren fur die ein Platz in der
Kindertagesbetreuung (= Kindergarten) zur
Verfiigung steht, d.h. Verhaltnis Kinder der
Altersgruppe zwischen 3 und 6 Jahren zu
verfligbaren Betreuungsplatzen fir Kinder der
Altersgruppe zwischen 3 und 6 Jahren

Hinweise auf Angebote sowie Versorgung mit und
ggf. Ableitung von Bedarfen an Betreuungsplatzen
im frihkindlichen Bereich

Versorgungsquote von Kindern bis
14 Jahren

Informationen tber den Anteil von Kindern zwischen
6 (von Schuleintritt) bis 14 Jahren fiir die ein Platz in
der Kindertagesbetreuung (= Horte) zur Verfligung
steht, d.h. Verhéltnis Kinder der Altersgruppe
zwischen 6 und 14 Jahren zu verfligbaren
Betreuungsplatzen fur Kinder der Altersgruppe
zwischen 6 und 14 Jahren

Hinweise auf Angebote sowie Versorgung mit und
ggaf. Ableitung von Bedarfen an Betreuungsplatzen
im schulischen Bereich

Integrative Kindertagesbetreuung

Informationen tber Kindertageseinrichtungen
(Anzahl an Einrichtungen und Platzkapazitaten), in
denen integrative Gruppen existieren, in denen
korperlich oder geistig beeintrachtigte Kinder mit
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nicht beeintrachtigten Kindern gemeinsam geférdert
werden

Hinweise auf inklusive Betreuungs- und
Forderungsstrukturen

Verhéltnis Hilfen zur Erziehung
(HzE)

Informationen zum Verhaltnis ambulanter,
teilstationarer und stationarer Angebote der
Jugendbhilfe

Hinweise auf die Niedrigschwelligkeit praventiver
Angebotsstrukturen (je hdher der Anteil ambulanter
Hilfen, desto besser niedrigschwellige praventive
Angebotsstruktur)

Anzahl Hilfen zur Erziehung (HzE)

Informationen zur Anzahl von Hilfen zur Erziehung
je Einwohner unter 21 Jahren

Hinweise auf den Bedarf an unterstiitzenden
MalRnahmen im Bereich Familie

Kosten pro Fall Hilfen zur
Erziehung (HzE)

Informationen zu Ausgaben fir Hilfen zur Erziehung
je Einwohner unter 21 Jahren

Hinweise auf die Kostenintensitat einer Hilfeleistung

Versorgungsgrad mit Angeboten
Kinder- und Jugendarbeit

Informationen zu Angeboten der Kinder- und
Jugendarbeit

Hinweise zu den Mdglichkeiten zur
Inanspruchnahme kommunaler Angebote durch
Kinder und Jugendliche und ggf. Ableitung von
Bedarfen an kommunalen Angeboten

Versorgungsgrad mit Beratungs-
und Unterstiitzungsangeboten

Informationen zu den Beratungsangeboten
(Abbildung sozialer Infrastruktur nach thematischem
Gegenstand) je 1.000 Einwohner

Hinweise auf die potenzielle Inanspruchnahme von
Beratungsangeboten und ggf. Ableitung von
Bedarfen an Beratungs- sowie
Unterstitzungsangeboten

Sportvereine und Mitglieder

Informationen zur Anzahl von Sportvereinen
(Struktur Vereinsangebote) sowie zur Anzahl und
zum Anteil von Personen, die in Sportvereinen
organisiert sind

Hinweise Bedeutung von Sport als Freizeitaktivitat
(Indikator Bewegungs- und Betatigungsangebote),
geselischaftliche Teilhabe und Engagement sowie
gesundheitlich versorgende Aktivitaten und ggf.
Ableitung von Entwicklungspotenzialen in der
Angebots- und Organisationsstruktur

Teilbereich lll: Psychosoziale Beratung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Ehe-, Lebens-, Familien- und
Erziehungsberatungsstellen (ELFE)

Informationen zum Tatigkeitprozess (Fallzahlen,
Problemgegenstande, Hilfsangebote,
sozialstrukturelle Beschreibung
Beratungssuchende) der Ehe-, Lebens-, Familien-
und Erziehungsberatungsstellen (ELFE)
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Hinweise auf potenzielle soziale Problemlagen,
Zielgruppen von Unterstlitzungsangeboten sowie
Wirksamkeit und Weiterentwicklungsmaglichkeiten
von Angeboten

Sucht- und Drogenberatungsstellen

Informationen zum Tatigkeitprozess (Fallzahlen,
Problemgegenstande, Hilfsangebote,
sozialstrukturelle Beschreibung
Beratungssuchende) der Sucht- und
Drogenberatungsstellen

Hinweise auf potenzielle soziale Problemlagen,
Zielgruppen von Unterstlitzungsangeboten sowie
Wirksamkeit und Weiterentwicklungsmaglichkeiten
von Angeboten

Schwangerschaftskonfliktberatung

Informationen zum Tatigkeitprozess (Fallzahlen,
Problemgegenstande, Hilfsangebote,
sozialstrukturelle Beschreibung
Beratungssuchende) der
Schwangerschaftskonfliktberatung

Hinweise auf potenzielle soziale Problemlagen,
Zielgruppen von Unterstlitzungsangeboten sowie
Wirksamkeit und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten
von Angeboten

Insolvenz- und Schuldnerberatung

Informationen zum Tatigkeitprozess (Fallzahlen,
Problemgegenstéande, Hilfsangebote,
sozialstrukturelle Beschreibung
Beratungssuchende) der Insolvenz- und
Schuldnerberatung

Hinweise auf potenzielle soziale Problemlagen,
Zielgruppen von Unterstlitzungsangeboten sowie
Wirksamkeit und Weiterentwicklungsmdoglichkeiten
von Angeboten

Teilbereich IV: Weitere Beratungs- und Unterstitzungsangebote

Migrationsberatung

Frauenhauser

Tabelle 12: Offentliche Sozialleistungen und Finanzdaten des Sozialbereiches

Indikator |

Aussagewert fur Sozialplanung

Teilbereich I: Offentliche Sozialleistungen

Empfanger von sozialen
Mindestsicherungsleistungen
nach Art der Leistung
(Gesamtregelleistungen nach
SGB II)

Informationen tber die Gesamtanzahl von Empféangern
von sozialen Mindestsicherungsleistungen sowie
weiterfihrende Unterscheidung (Anzahl und Anteile)
nach Art der Leistung (Gesamtregelleistung
[Arbeitslosengeld Il / Sozialgeld] nach SGB I, Hilfen
zum Lebensunterhalt au3erhalb von Einrichtungen
nach SGB XII, Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung nach SGB XII, Regelleistungen
nach Asylbewerbergesetz)
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Hinweise auf Umfang an Personen, die auf staatliche
Unterstltzungsleistungen angewiesen sind, um ihren
grundlegenden Lebensunterhalt zu sichern sowie auf
wirtschaftliche Lage und soziale Lebensbedingungen in
einer Gebietseinheit und ggf. Ableitung Planung sowie
Umsetzung sozialpolitischer MalZnahmen zur
Bearbeitung von Armut und sozialer Ausgrenzung

Empfanger von
Mindestsicherungsleistungen

(Quote)

Informationen zum Anteil von Empfangern von
Mindestsicherungsleistungen gemessen an der
Gesamteinwohnerzahl einer Gebietseinheit

Hinweis auf wirtschaftliche Lage und soziale
Lebensbedingungen einer Gebietseinheit und ggf.
Ableitung Planung sowie Umsetzung sozialpolitischer
Maf3nahmen zur Bearbeitung von Armut und sozialer
Ausgrenzung

Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGB II)

SGB Il als gesetzliche Regelung fir die
Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Informationen zur Anzahl und zum Anteil der
erwerbsfahigen (erwerbsfahige Leistungsberechtigte
mit Arbeitslosengeld 1l-Bezug) und nicht
erwerbsfahigen (nichterwerbsfahige
Leistungsberechtigte [Kinder unter 15 Jahren und
Personen, die nicht arbeiten kénnen] mit
Sozialgeldbezug) Bevoélkerung mit SGB Il-Leistungen

Hinweise auf wirtschaftliche Situation (Riickgang /
Zunahme u.a. als Folge Arbeitsmarktsituation), den
Umfang der Inanspruchnahme von Leistungen zur
Absicherung des Existenzminimums sowie zu sozial
benachteiligten Lebensbedingungen und ggf. Ableitung
notwendige Beteiligung an der Férderung durch
arbeitsmarktpolitische Malinahmen (gezielte
Unterstlitzung), regionale Unterschiede von
Arbeitslosigkeit (Grundlage fur Planung und
Umsetzung regionaler Arbeitsmarktprogramm)

SGB 1I-Quote: Anteil
erwerbsfahiger und nicht
erwerbsfahiger
Leistungsberechtigter nach SGB
Il an Einwohnern unter 65
Jahren

Informationen zum Anteil erwerbsfahiger und nicht
erwerbsfahiger Leistungsberechtigter nach SGB Il an
den Einwohnern unter 65 Jahren einer Gebietseinheit
(Raumbezug)

Hinweise auf ein ungenigendes Ausmal} Integration in
den Arbeitsmarkt sowie auf ein (ggf. erhdhtes)
Armutsrisiko in der erwerbsfahigen Bevélkerung

Durchschnittliche monatliche
Hohe von SGB II-Leistungen

Informationen zur durchschnittlichen H6he von SGB II-
Leistungen in € je Bedarfsgemeinschaft

Hinweise auf Einkommenssituation von
Bedarfsgemeinschaften mit SGB II-Bezug und ggf.
Ableitung wirtschatftlicher sowie sozialer
Lebensbedingungen
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Durchschnittliche monatliche
Hohe Arbeitslosengeld I

Informationen zur durchschnittlichen monatlichen H6he
von Arbeitslosengeld Il in € je Bedarfsgemeinschaft
sowie Anteil Arbeitslosengeld Il an SGB Il-Leistungen
gesamt

Hinweise auf Einkommenssituation von
Bedarfsgemeinschaften mit Arbeitslosengeld 11-Bezug
und ggf. Ableitung wirtschaftlicher sowie sozialer
Lebensbedingungen

Hinweis auf Verteilung Leistungen nach SGB Il auf
Arbeitslosengeld Il (erwerbsfahige
Leistungsberechtigte) und Sozialgeld (nicht
erwerbsfahige Leistungsberechtigte) und ggf.
Ruckschluss auf Unterstiitzungsbedarfe der
anspruchsberechtigten Personengruppen von SGB II-
Leistungen (z.B. Zunahme staatlicher
Unterstiitzungsleistungen im Bereich Sozialgeld u.a.
als maglicher Hinweis Zunahme Kinderarmut)

Durchschnittliche monatliche
Hohe von Leistungen fur
Unterkunft und Anteil an SGB II-
Leistungen

Informationen zur durchschnittlichen monatlichen Héhe
fur Unterkunft (SGB Il) in € je Bedarfsgemeinschaft
sowie der Anteil der Leistungen fir Unterkunft an SGB
lI-Leistungen

Hinweis auf Ausgaben zur Deckung Kosten fir
Unterkunft und Heizung (finanzielle Belastung zur
Sicherung Wohnraum)

Arbeitslosengeld | (SGB IlI)

SGB 1l als gesetzliche Regelung fiir Leistungen und
MalRnahmen zur Arbeitsférderung

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Leistungsberechtigten mit Arbeitslosengeld I-Bezug
(finanzielle Unterstitzung von Arbeitnehmern bei
Arbeitslosigkeit)

Hinweise auf die wirtschaftliche Situation (Riickgang /
Zunahme u.a. als Folge Arbeitsmarktsituation), soziale
Sicherheit (Funktionsfahigkeit sozialer
Sicherungssysteme und Hinweise auf Effektivitat
Mafinahmen zur Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt), regionale Unterschiede (regionale
Unterschiede als Grundlage Planung und Umsetzung
von Arbeitsmarktprogrammen), demografische Trends
(u.a. spezifische Betroffenheit von Geschlechtern,
Altersgruppen und damit einhergehende gezielte
MafRnahmen zur Unterstiitzung)

Durchschnittliche monatliche
Anspruchshohe von
Arbeitslosengeld | nach
Geschlecht

Informationen zur durchschnittlichen monatlichen
Anspruchshéhe von Arbeitslosengeld | in € je
Empfanger nach Geschlecht (Abhangigkeit Hohe
Arbeitslosengeld von Hbhe des
versicherungspflichtigen Arbeitsentgelts der letzten
Beschaftigung)

Hinweis auf Lohnniveau sowie auf
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geschlechterspezifische Differenzen des Lohnniveaus
einer Gebietseinheit und Belastung offentlicher
Haushalte in Folge Leistungen Arbeitslosengeld |

Eingliederungshilfen (SGB IX)
nach Geschlecht, Nationalitat
und Altersgruppen

SGB IX als gesetzliche Regelung fiir Rehabilitation und
Teilhabe von Menschen mit Behinderung

= Sozialleistung zur Sicherstellung Selbstbestimmtheit
und gesellschaftlicher Teilhabe von Menschen mit
Beeintrachtigung / von Beeintréchtigung bedrohter
Menschen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von Personen
mit Behinderung oder von Behinderung bedrohten
Personen, die Leistungen zur Férderung der
Selbstbestimmtheit und Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben in Anspruch nehmen (Leistungen zur
Vermeidung von Benachteiligung) nach Geschlecht,
Nationalitat und Altersgruppen

Hinweis auf Umfang von Unterstltzungsleistungen fur
Menschen mit Behinderung zur Teilnahme am
gesellschaftlichen Leben (u.a. Hinweis Wirksamkeit
sozialer Integration), ggf. auf Zunahme von
Behinderungen oder verbesserte Erfassung
Unterstitzungsnotwendigkeit (Anstieg
Empféangerzahlen) resp. verbesserte Selbststandigkeit
Betroffener (Rickgang Empfangerzahlen) oder
Anderung gesetzlicher Grundlagen, besonders
betroffene Personengruppen und Ableitung
spezifischer Unterstiitzungsbedarfe

Hilfe zum Lebensunterhalt (3.
Kapitel SGB XIlI) nach
Geschlecht, Nationalitat und
Altersgruppen

SGB Xl als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Sicherung des Existenzminimums
von Personen, die den eigenen Lebensunterhalt nicht
aus eigenen Mitteln (aufgrund fehlender
Erwerbsfahigkeit und fehlenden
Anspruchsvoraussetzung fur andere existenzsichernde
Sozialleistungen) bestreiten konnen

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Personen, die ihre Lebensunterhalt nicht aus eigenen
Mitteln (fehlende Erwerbsfahigkeit) bestreiten kénnen
(und keine Anspruchsberechtigung fir andere
Sozialleistungen aufweisen) und Leistungen zum
Lebensunterhalt (HzL) in Anspruch nehmen nach
Geschlecht, Nationalitat und Altersgruppen

Hinweis auf Umfang von finanziell hilfebedurftigen
Menschen, die aufgrund gesundheitlicher
Einschrankungen nicht erwerbsféhig sind (Hinweis auf
wirtschaftliche Lage und Abhéngigkeit der Bevdlkerung
von staatlicher Unterstiitzung)
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Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung (4. Kapitel
SGB XIll) nach Geschlecht,
Nationalitat und Altersgruppen

SGB Xl als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Sicherung Lebensunterhalt von
alteren Menschen / Menschen mit Erwerbsminderung

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Personen, die Leistungen zur Grundsicherung im Alter
und bei Erwerbsminderung in Anspruch nehmen nach
Geschlecht, Nationalitat und Altersgruppen

Hinweis auf Umfang von finanziell hilfebedurftigen
Menschen, die aufgrund einer Erwerbsminderung oder
das Erreichen der Regelaltersgrenze nicht
erwerbsfahig sind (Hinweis auf wirtschaftliche Lage
und Abhangigkeit der Bevolkerung von staatlicher
Unterstitzung sowie Altersarmut)

Empfanger von Grundsicherung
im Alter und bei
Erwerbsminderung (Quote)

Informationen zum Anteil alterer und
erwerbsgeminderter Personen, die von einer
Grundsicherung in Hohe des sozio-kulturellen
Existenzminimums leben

Hinweise auf das Ausmalf} von Altersarmut

Hilfen zur Gesundheit (5. Kapitel
SGB XIlI)

SGB XIlI als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Unterstitzung von Menschen, die
keinen ausreichenden (gesetzlichen oder privaten)
Krankenversicherungsschutz aufweisen

Informationen zur Anzahl von Personen, die Hilfen zur
Gesundheit in Anspruch nehmen und keinen
ausreichenden Krankenversicherungsschutz haben
(Sicherstellung Zugang zu notwendigen
Gesundheitsleistungen)

Hinweise auf das Ausmalfl von
Unterstiitzungsleistungen sowie Uber die soziale
Sicherheit und gesundheitliche Versorgung von
Menschen ohne Krankenversicherung (Abhangigkeit
spezifischer Personengruppe von staatlichen
Unterstitzungsleistungen)

Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB
XII)

SGB Xl als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Unterstitzung pflegebedurftiger
Menschen, die Pflegekosten nicht aus eigenen
finanziellen Mitteln und aus Leistungen der
Pflegeversicherung aufbringen kénnen

Informationen zur Anzahl von pflegebedurftigen

90



Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Sozialplanung — Konzeptionsentwurf zur Fortschreibung

Personen, die Hilfe zur Pflege in Anspruch nehmen
und dementsprechend die eigenen finanziellen Mittel
und die Leistungen der Pflegeversicherung nicht
ausreichen, um die anfallenden Kosten zu decken

Hinweise zu Unterstitzungsleistungen gegenuber
pflegebedurftigen Personen, die die notwendigen
Pflegeleistungen nicht aus eigenen Mitteln finanzieren
konnen

Hinweise auf steigende Kosten fir Pflege (= Pflege als
Armutsrisiko) und die damit einhergehende
Inanspruchnahme von Sozialleistungen (Abhangigkeit
spezifischer Personengruppe von staatlichen
Unterstitzungsleistungen)

Hilfe zur Uberwindung
besonderer sozialer
Schwierigkeiten (8. Kapitel SGB
XIl)

SGB Xl als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Unterstiitzung in besonders
schwierigen Lebensverhéltnissen, die aus eigener Kraft
nicht bewaltigt werden kann

Informationen zur Anzahl von Personen, die aufgrund
besonders schwieriger Lebensverhaltnisse (von der
sozialen Norm besonders abweichende
Lebensverhéltnisse z.B. Obdachlosigkeit,
Suchterkrankung, Entlassung aus geschlossener
Einrichtung) gesonderte Unterstiitzungsleistungen
(Ergénzung zu anderen Leistungen; insb. Beratungs-
und Unterstitzungsleistungen) erhalten und nicht in der
Lage sind, ein selbststandiges Leben zu fiihren

Hinweise auf Umfang von hilfebedtirftigen Personen in
extremen Lebenslagen und ggf. Ableitung Bedarfen
spezifischer Hilfs- und Unterstiitzungsangebote
(Abhangigkeit spezifischer Personengruppe von
staatlichen Unterstitzungsleistungen)

Hilfe in anderen Lebenslagen (9.
Kapitel SGB XiIlI)

SGB XIl als gesetzliche Regelung der Sozialhilfe
(Sozialhilfe als staatliche Unterstiitzung zur Sicherung
Existenzminimum und Verhinderung sozialer
Ausgrenzung)

= Sozialleistung zur Unterstiitzung in besonderen und
belastenden Lebenssituationen, die nicht durch andere
Sozialleistungen abgedeckt sind

Informationen zur Anzahl von Personen, die aufgrund
besonderer und belastender Lebensverhéltnisse (z.B.
Weiterfihrung des Haushaltes in Folge Ausfall
haushaltsfihrender Person, Alten-, Blindenhilfe,
Bestattungskosten oder in sonstigen atypischen Fallen)
gesonderte Unterstitzungsleistungen erhalten und
diese aus eigener Kraft nicht bewaltigen kdnnen
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Hinweise auf Umfang von hilfebedtirftigen Personen in
gesonderten Lebenslagen und ggf. Ableitung Bedarfen
spezifischer Hilfs- und Unterstlitzungsangebote
(Abhangigkeit spezifischer Personengruppe von
staatlichen Unterstiitzungsleistungen)

Wohngeld (WoGG) nach
Haushaltsform, Haushaltsgrolie,
durchschnittlichen monatlichen
Wohngeldanspruch und sozialer
Stellung

Wohngeldgesetz (WoGG) als gesetzliche Regelung zur
wirtschaftlichen Sicherung angemessenen und
familiengerechten Wohnens (Unterscheidung
"Mietzuschuss" fur Mieter von Wohnraum und
"Lastenzuschuss" fir Wohnraumeigentiimer)

Informationen zur Anzahl und zum Anteil von
Wohngeldempfangern nach Haushaltsform (reine
Wohngeldhaushalte / wohngeldrechtliche
Teilhaushalte), Haushaltsgrof3e, durchschnittlichen
monatlichen Wohngeldanspruch (Abhangigkeit von
HaushaltsgréRe, Gesamteinkommen, Wohnkosten)
und sozialer Stellung des Haupteinkommensbeziehers
(Wohngeldstatistik als Erfassung von wohnberechtigten
Personengruppen [Haushalte] als Merkmalstrager),
d.h. Haushalte deren wirtschaftliche Leistungsféahigkeit
durch Belastungen fir angemessenen Wohnraum
Uberfordert wird

Hinweis auf Armutsgefahrdung, Inanspruchnahme
staatlicher Leistungen zur Deckung von Wohnkosten,
gof. steigende Wohnkosten, wirtschaftliche Lage von
Haushalten, Betroffenheit spezifischer
Personengruppen und ggf. Ableitung gezielter
Unterstiitzungsmafinahmen oder Planung und
Umsetzung regionaler Wohn- und Sozialpolitik

Reine Wohngeldhaushalte
(Quote)

Informationen zum Anteil der Haushalte (reine
Wohngeldhaushalte), die Wohngeld erhalten je 1.000
Haushalte

Hinweis auf den Umfang staatlicher
Unterstitzungsleistungen zur Deckung von
Wohnkosten und ggf. Riickschlisse zur
wirtschaftlichen und sozialen Lage in einer
Gebietseinheit

Durchschnittliche monatliche
Hohe von Leistungen fur
Wohngeld

Informationen zur durchschnittlichen Hohe von
Leistungen fur Wohngeld in € je Empfangerhaushalt

Hinweis zunehmender finanzieller Schwierigkeiten von
Haushalten zur Deckung Wohnkosten / Zunahme
Preise fur Wohnraum und unterschiedliche Kosten fur
Wohnraum je Gebietseinheit / Verédnderung
Anspruchsvoraussetzungen und Hoéhe
Wohngeldzahlungen

Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz
(AsylbLG) nach Geschlecht, Art
der Leistung und Altersgruppen

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) als gesetzliche
Regelung zur Unterstitzung von Asylbewerbern und
anderen berechtigten Personen, die ihren
Lebensunterhalt nicht aus eigenen Mitteln bestreiten
kdénnen

92



Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Sozialplanung — Konzeptionsentwurf zur Fortschreibung

= Sozialleistung zur Existenzsicherung und
Unterstitzung von Asylbewerbern (Abdeckung
grundlegender Bedurfnisse)

Informationen tber Anzahl und Anteil von Empféangern
von Asylbewerberregelleistungen nach Geschlecht, Art
der Leistung (Grundleistungen / Hilfe zum
Lebensunterhalt) und Altersgruppen

Hinweise zu Unterstitzungsleistungen gegenuber
Asylbewerbern, die zur Existenzsicherung auf
staatliche Unterstitzung angewiesen sind und auf
soziale sowie wirtschaftliche Bedingungen von
Asylbewerbern (Abhangigkeit spezifischer
Personengruppe von staatlichen
Unterstiitzungsleistungen)

Empfanger von Regelleistungen
nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz

Informationen zu Empfanger von Regelleistungen nach
dem Asylbewerberleistungsgesetz je 1.000 Einwohner

Hinweis auf Migrationsdynamik und Belastung
Offentlicher Haushalte durch Asylbewerberleistungen

Empféanger von Elterngeld nach
Geschlecht

Informationen zu Empfangern von Elterngeld nach
Geschlecht (Elterngeld als Unterstitzungsleistung fur
Familien nach der Geburt und Kompensation
[temporérer] Einkommenseinbul3en)

Hinweis auf wirtschaftliche und soziale Lage von
Familien, demografische Trends (hOhere
Inanspruchnahme ggf. als Zeichen
Geburtenentwicklung) in einer Gebietseinheit

Teilbereich Il: Finanzdaten Sozialbereich

Gesamtausgaben Sozialbereich

Informationen Uber die Gesamtausgaben fur Produkte
im Sozialbereich

Hinweise auf soziale Problemlagen und den Bedarf an
Leistungen fur den sozialen Ausgleich

Kostenerstattung flr
Sozialausgaben

Informationen zu Erstattungen und Zuwendungen fiir
soziale Leistungen (ohne Bundesbeteiligung fur
Grundsicherung im Alter) je Einwohner

Hinweis auf finanzielle Unterstiitzung gegeniiber einer
Gebietseinheit zur Stabilisierung sozialer
Sicherungssysteme, Ableitung tatsachlicher finanzieller
Belastung Kommunalhaushalt (nach Abzug Erstattung
von Sozial- sowie Kinder- und Jugendhilfeleistungen)

Soziale Leistungen

Informationen zu kommunalen Transferzahlungen fir
soziale Leistungen (Sozialhilfe, Grundsicherung
Erwerbslosigkeit / Alter / Erwerbsminderung,
Asylbewerberleistungen, sonstige Sozialleistungen) je
Einwohner

Hinweise auf Belastung des Kommunalhaushaltes
durch o6ffentliche Sozialleistungen
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Jugendbhilfen

Informationen zu kommunalen Transferzahlungen fir
Kinder- und Jugendhilfe (ohne Kindertagesbetreuung)
je Einwohner

Hinweise auf Belastung des Kommunalhaushaltes
durch offentliche Sozialleistungen und soziale
Problemlagen

Ausgaben Eingliederungshilfe

Informationen tber die Ausgaben fur Produkte der
Eingliederungshilfe

Hinweise auf den Bedarf an Leistungen fur Teilhabe

Ausgaben Grundsicherung fur
Arbeitssuchende

Informationen tber die Ausgaben fur Produkte der
Grundsicherung fir Arbeitssuchende

Hinweise auf den Bedarf an Leistungen fir den
sozialen Ausgleich

Ausgaben Hilfen zur Erziehung,
Hilfen fur junge Volljahrige,
Inobhutnahmen und
Eingliederungshilfen nach 8§ 35a
SGB VI

Informationen Uber die Ausgaben fur Produkte Hilfen
zur Erziehung, Hilfen fir junge Volljahrige,
Inobhutnahmen und Eingliederungshilfen nach 8 35a
SGB VI

Hinweise auf den Bedarf an unterstiitzenden
Leistungen / Malinahmen im Kontext Familie

Ausgaben Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung

Informationen Uber die Ausgaben fir Produkte der
Grundsicherung im Alter und Bei Erwerbsminderung

Hinweise auf den Bedarf an Leistungen zur
Entgegnung von Alters- und Erwerbsminderungsarmut

Ausgaben
Kindertageseinrichtungen

Informationen Uber die Ausgaben fur Produkte der
Kindertageseinrichtungen

Hinweise auf den Bedarf an Kindertagesbetreuung

Ausgaben Hilfen zur Erziehung
pro Jungeinwohner

Ausgaben SGB XllI pro
Einwohner

Informationen Uber die Ausgaben fur Produkte der
Hilfen zur Erziehung pro 100 Einwohner zwischen 0
und unter 21 Jahren

Hinweise auf den Bedarf an unterstiitzenden
Leistungen / Malinahmen im Kontext Familie

Ausgaben SGB XllI pro
Einwohner

Informationen Uber die Ausgaben fir Produkte SGB XI|
pro Einwohner

Hinweise auf den Bedarf an Teilhabe und sozialen
Ausgleich

Ggf. Auflistung weiterer
Finanzdaten Sozialbereich:
Wohngeld,
Asylbewerberleistungsgesetz ...
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2.4 Partizipation und Netzwerkarbeit

2.4.1 Integrativ-kooperativer Planungsprozess

Sozialplanung strebt die Verwirklichung des Partizipationsauftrages an, weshalb nachfolgend
das Modell eines integrativ-kooperativen Planungsprozesses skizziert wird. Partizipation zielt
auf die Zusammenfuhrung und Einbindung vielfaltiger Akteure zur gemeinsamen Beratung von
Handlungserfordernissen sowie praktisch umsetzbare MalRnahmen.!

Durch den Einbezug vielfaltiger Perspektiven und Fachexpertisen (Mehrdimensionalitat des
Planungsprozesses) werden steuerungsrelevante Handlungsempfehlungen in Form
partizipativer Diskussionen und Einschatzungen ganzheitlich erarbeitet, was mit einer
Quialitatssteigerung des Planungsprozesses und folglich mit einer bestandigen Anpassung
sowie Weiterentwicklung der sozialen Infrastruktur an entsprechende Bedarfe und
Herausforderungen einhergeht. Wenn man so mochte erzeugt die Netzwerkstruktur ein breites
Reservoir an (sozialpolitischen) Fachwissen, Informationen tber konkrete Lebenslagen sowie
Problemlagen und fuhrt zu einem wechselseitigen Austausch sowie Wissenstransfer.
Partizipation und Vernetzung stellen einen systemimmanenten Bestandteil der Sozialplanung
zur mehrseitigen Betrachtung und Bewertung von sozialen Problemlagen dar. Der integrativ-
kooperative Ansatz zielt systemtheoretisch auf die Erweiterung der Input- (spezifische
Problemwahrnehmung, Bedirfnisse, Ideen) als eine qualitative Steigerung der
Outputdimension (praktisch umsetzbare und Zielfhrende sozialpolitische
Handlungsprogramme).

Partizipations- und Mitwirkungsmdglichkeiten verknipfen strategische Planungs- und
praktische Umsetzungsebene, fihren zu einer Erweiterung der Inputebene (u.a. Hinweise auf
veranderte Problemlagen, praktisch umsetzbare und bewahrte Handlungsansatze),
gewabhrleisten (idealtypisch) eine konstruktive Problemlésung durch multiprofessionelle
Zusammenarbeit und stellen in Endkonsequenz eine breite Akzeptanz sowie Legitimation von
Handlungsempfehlungen und politischen Entscheidungen her.

Wesentliche Prozesselemente auf der Partizipationsebene beziehen sich also auf die
Herstellung akteurstibergreifender Diskurse und Zusammenarbeit, Abstimmung mit sozialen
Leistungserbringern (Umsetzungsebene strategischer Zielvorstellungen) sowie ggf. den
Einbezug von Bedurfnissen der Bevolkerung als eigentliche Adressaten sozialpolitischer

Handlungsbemihungen. Um die Funktionsfahigkeit eines integrativ-kooperativen

11 Eine gesetzliche Anforderung an die Sozialplanung bezieht sich gemaR § 20 Abs. 2 FamBeF6G
darauf, eine mit den Tragern von Beratungsstellen abgestimmte und vom Kreistag beschlossene
Planung vorzulegen. Das dargelegte Partizipationsmodell moéchte diesen formalen Anforderungen
gerecht werden.
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Planungsprozess sicherzustellen, kann es durchaus empfehlenswert sein, verbindliche
Verbundstrukturen zu etablieren, die die Zusammenarbeit von Akteuren des sozialen Hilfs-

und Unterstitzungssystem institutionalisieren.

2.4.2 Zyklus sozialpolitischer Diskurs als Verstetigung Prozess Sozialplanung

Nunmehr soll ein idealtypischer Prozessablauf (Zyklus) skizziert werden, der zu einer
Verstetigung der Sozialplanung beitragt. Die Implementierung solch eines Zyklus intendiert
dabei die fortlaufende Gestaltung sozialer Lebensverhaltnisse und einer bedarfsgerechten
sozialen Infrastruktur. Der Zyklus des sozialpolitischen Diskurses beschreibt quartalsweise

Handlungsschritte des Planungsprozesses in Anlehnung an die Haushaltsplanung.

Grundlage / Voraussetzung:

1. Aufbau eines Sozialberichterstattungs- und Monitoringsystems:
= Analysewerkzeug zur Sozialberichterstattung (Identifikation langfristiger

sozialer Entwicklungsprozesse und Problemlagen)

2. Aufbau und Reaktivierung von Austausch- und Beteiligungsformaten sowie
ggf. Steuerungsgruppen als Grundlage integrierter Sozialplanung, d.h. Mitwirkung
vielfaltiger Akteure zur ganzheitlichen Erarbeitung von sozialpolitischen
Handlungsempfehlungen und MalRhahmen
*= Verwaltung und Fachbereiche
» Politik und Vertreter der Gemeinden
= Soziale Trager und Beratungsstellen

= Zivilgesellschaft / Birgerschaft (Adressaten- und Betroffenenbeteiligung)

Mogliche Gremien:

Quartal I: Sozialplanung, Austausch- und Beteiligungsformate
= Untersuchung und Auseinandersetzung mit sozialen Prozessen,
Entwicklungen und Bedarfen in einzelnen Handlungsfeldern
» Ableitung von sozialpolitischen Handlungserfordernissen sowie -
empfehlungen
Quartal Il: Steuerungsgruppen
= Auflistung aller als relevant erachteten Handlungsempfehlungen

= Prifung nach Steuerungsrelevanz und ggf. Priorisierung
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= Erstellung von Fokusberichten
Quartal lll: Fachausschisse
= Beratung von sozialpolitischen Handlungsempfehlungen in Fachausschiissen
» Prufung politischer Umsetzbarkeit und Herstellung Einvernehmen
= Einbringung politischer Handlungsempfehlungen durch Antragsberechtigte
Quartal 1V: Kreistag als letztinstanzliches Entscheidungsgremium
= Herstellung verbindlicher politischer Entscheidungen und Mittelbereitstellung

Abbildung 3: Zyklus sozialpolitischer Diskurs als Verstetigung Prozess Sozialplanung

Quartal |

1. Erstellung statistischer Analysen /
Aktualisierung Datenbestand

2. Partizipative Prozesse: Beteiligungs-
und Austauschformate zur Erarbeitung
sozialpolitischer Handlungsempfehlungen

7 \

Quartal IV Quartal Il
. . . . Einschatzung und Reflexion von
Politische Entscheidung im Kreistag Handlungsempfehlungen in
{(Umsetzung der Handlungsempfehlung Steuerungsgruppen

und Mittelbereitstellung) (Steuerungsrelevanz und Priorisierung)

N ¥

Quartal lll

Beratung von erarbeiteten
Handlungsempfehlungen in
Fachausschissen und Einbringung in
politische Entscheidungsgremien durch
Antragsberechtigte

Enthalten in: eigene Darstellung

2.4.3 Schnittstellenbeschreibung

Nachfolgend werden die relevanten Schnittstellen der Sozialplanung mit verschiedenen

Akteuren stichpunktartig zusammengefasst:

1. Sozialplanung — Verwaltung (FB), Politik, Gemeinden, Trager und Beratungsstellen,

Birgerschaft (Betroffenen-/Adressatenbeteiligung) *
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= Empirische Untersuchungen (Sozialberichterstattung als Bereitstellung von
statistischen Informationen), Herstellung von politischen
Entscheidungsgrundlagen, Vernetzung und Beteiligung von Akteuren
2. Verwaltung (FB), Politik, Gemeinden, Trager und Beratungsstellen, Burgerschaft
(Betroffenen-/Adressatenbeteiligung) — Sozialplanung *
= Bereitstellung von statistischen Informationen
» Hinweise auf veranderte Problemlagen, Nachfragen, Bedarfe in der Praxis,
Entwicklungen, Herausforderungen
3. Sozialplanung 2 Verwaltung (FB), Politik, Gemeinden, Trager und Beratungsstellen,
Birgerschaft (Betroffenen-/Adressatenbeteiligung)
= Institutionalisierte Austausch- und Beteiligungsformate (,Planungskonferenzen®)
als zentrale Partizipationsplattform zum wechselseitigen Austausch sowie zur
Beschreibung von sozialen Problemlagen
= Ganzheitliche Erarbeitung von sozialpolitischen Handlungsempfehlungen sowie
MaRnahmen durch den Einbezug vielfaltiger Akteure (multiprofessionelle
Zusammenarbeit)
=  Herstellung Legitimation und Akzeptanz von sozialpolitischen
Handlungsempfehlungen und potenziellen politischen Entscheidungen
4. Sozialplanung 2 politische Entscheidungsgremien
» RegelméalRige Berichterstattung Uber soziale Entwicklungsprozesse und
Vorstellung / Beratung erarbeiteter Handlungsempfehlungen sowie Malnahmen
= Politische Entscheidung zur Umsetzung von Handlungsempfehlungen und
Mittelbereitstellung

*Anmerkung: Schnittstelle 1/ 2 i.d.R. bilateral, d.h. spezifische Zusammenarbeit je nach thematischem

Gegenstand (wechselseitige Inputs / Datenbereitstellung)

Der im vorangegangenen Abschnitt abgebildete Prozesszyklus und die skizzierten
Schnittstellen beschreiben einerseits den strukturellen Zusammenhang zwischen
Sozialplanung und Verwaltung, Politik sowie sozialen Akteuren und legen andererseits die
Erwartungen sowie Anforderungen an verschiedene Akteure im Rahmen des
Planungsprozesses dar. Wahrend die Sozialplanung vordergriindig als Analyse-, Gestaltungs-
und Vorbereitungsebene (Analyse, Bedarfe, Handlungsempfehlung, Vernetzung) zu
verstehen ist, fungieren Verwaltung, Politik und soziale Akteure als Umsetzungsebene von
sozialpolitischen  Handlungsprogrammen (Erarbeitung und Durchfiihrung praktisch

umsetzbarer MalRnahmen, Herstellung politischer Mehrheiten und Entscheidungen).
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2.4.4 Partizipationsformen: Konferenzen als Austausch- und Beteiligungsformate

Die Verwirklichung des Partizipationsauftrages erfordert den Aufbau eines umfassenden
Planungsnetzwerkes. Entsprechende Beteiligungsformate (,Planungskonferenzen®) fungieren
dabei als institutionalisierte Rahmenbedingungen einer ganzheitlichen Gestaltung von
sozialen Lebensbedingungen und der sozialen Infrastruktur.

Empirische Untersuchungen von sozialen Prozessen (Sozialberichterstattung) und die damit
einhergehende Identifikation von Problemlagen durch die Sozialplanung stellen eine
Grundvoraussetzung dar. Durch die Darlegung von Befunden sollen Diskussionen zur
Entwicklung von Projekten sowie strategischen (Gegen)Malinahmen angeregt werden. Das
partizipative Moment flihrt sodann zu einer ganzheitlichen Problemdefinition und Ableitung von
Handlungszielen (Ergebnis des Zusammenwirkens aller Akteure). Aufgrund der Vorleistung
der Sozialplanung bietet es sich an, dass der Sozialplaner als Moderator von
Planungskonferenzen eingesetzt wird. Neben der Auseinandersetzung mit sozialen
Problemlagen kénnen Austausch- und Beteiligungsformate auch Instrumente sein, um
vorhandene Angebote zu evaluieren und eine Abstimmung mit sozialen Leistungserbringern
vorzunehmen.

Netzwerkbildung stellt also eine wesentliche Aufgabe der Sozialplanung dar. Neben dem
Aufbau eines umfassenden Planungsnetzwerkes mit externen Akteuren ist die
Netzwerkbildung innerhalb der Verwaltung von ebenso hoher Bedeutung. Verwaltungsinterne
Austausch- und Beteiligungsformate stellen eine Form der Informationsvermittlung zwischen
sowie internen  Abstimmung von  Organisationseinheiten  dar, starken die
fachbereichsubergreifende Kommunikation und konnen ggf. Téatigkeitsprozesse zur
Bearbeitung von Problemlagen anregen.

Bei der praktischen Ausgestaltung von Austausch- und Beteiligungsformaten (kommunikative
Planungsgremien) zur Intensivierung der Zusammenarbeit und des wechselseitigen
Austauschs UUber aktuelle Problemlagen sowie Herausforderungen sind vor ihrer
Institutionalisierung einige Fragen zur Akteursbeteiligung, Periodisierung, zum Inhalt von
Sitzungen sowie zu moglichen Formen der Beteiligung zu klaren. Nachfolgend sollen einige

Ansétze stichpunktartig dargelegt werden:

Akteursbeteiligung:

= Akteure der kommunalen Verwaltung (Leitung und Fachbereiche)
= Akteure der kommunalen Politik (politische Entscheidungstrager)
= Vertreter sozialer Dienstleistungen (Leistungserbringer)

= Zivilgesellschaftliche Akteure und Bevolkerung (Betroffene und Adressaten)
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Periodisierung:

= 1 Sitzung / Jahr (ganztagig)
= Mehrere themenspezifische Sitzungen zur Diskussion von Befunden und

Problemlagen in den jeweiligen Handlungsfeldern

Inhalt von Sitzungen:

= Vorstellung Sozialberichterstattung (zentrale Ergebnisse und Problemlagen)

= Vorstellung Versorgungs- und Angebotsstrukturen

= Vorstellung Bedarfsanalyse

= Vorstellung sozialpolitischer Handlungsempfehlungen der Sozialplanung

= Gemeinsame Erarbeitung praktisch umsetzbarer MalRnahmen sowie gemeinsame

Abstimmung und Verabschiedung zur Aufnahme in das Planungsdokument

Mogliche Formen der Beteiligung:

= Verwaltungsinterne Planungskonferenzen (Verknipfung von
Organisationseinheiten der Verwaltung)

= Offentliche Planungskonferenzen (Verknlpfung Verwaltung, Politik, soziale
Akteure, Gemeinden, Bevdlkerung)

= Beteiligungsformat  Beratungsstellen  (Verknipfung  Sozialplanung  und
Beratungsstellen)

= Biurgerkonferenzen (Verknipfung Sozialplanung und Adressaten sozialpolitischer

Handlungsprogramme)
2.5 Perspektivische Arbeitsergebnisse
Sozialplanung kann in ihrem Wirken verschiedene Arbeitsergebnisse hervorbringen, die als
eine Art Dienstleistung gegenuiber Verwaltung, Politik und Bevdlkerung verstanden werden
kénnen.

2.5.1 Sozialberichterstattung als Informations-, Planungs- und Gestaltungsgrundlage

Das zentrale Arbeitsergebnis stellt die Sozialberichterstattung dar. Dieses umfangreiche

Berichts- und Monitoringsystem bildet soziale Prozesse und Entwicklungen ab, identifiziert
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Problemlagen sowie Zielgruppen und fungiert als Basis fur die kooperative Erarbeitung von
sozialpolitischen Handlungsempfehlungen.
Die Sozialberichterstattung zeichnet ein zusammenhangendes Bild sozialer Prozesse und
stellt neben dem wechselseitigen Austausch in Form von ,Planungskonferenzen® die Basis fur
das in regelméaRigen Abstanden fortgeschriebene Planungsdokument dar. Dieses beinhaltet
neben der Sozialberichterstattung auch die Ergebnisse der Bestandserhebung, die
Bedarfsfeststellung, Formen der Beteiligung, mafgebliche Planungsschritte sowie
Handlungsprogramme und ist auf formaler Ebene die Grundvoraussetzung fur den Erhalt von
Landeszuweisungen zur Foérderung von Angeboten der Ehe-, Lebens-, Familien- und
Erziehungsberatungsstellen sowie der Suchtberatungsstellen im Landkreis Anhalt-Bitterfeld.
Empirische Beobachtungen  sind  demnach unverzichtbare Planungs-  und
Gestaltungsgrundlagen zur Verwirklichung eines datenbasierten Steuerungsprozesses. Die
Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld verfolgt die Idee, umfassende
Informationsgrundlagen in Form eines Datenkataloges flr verschiedene Akteure sowie

Fachbereiche zu buindeln und zuganglich zu machen.*?

2.5.2 ,Newsletter” Sozialplanung

Ein weiteres Produkt koénnte ein ,Newsletter Sozialplanung“ sein, der in Form von
Rundschreiben in regelmafigen Abstanden uber aktuelle Entwicklungen, Neuigkeiten sowie
relevante  Themen informiert. Auch dieser Ansatz stellt eine Mdglichkeit dar, den
Planungsprozess (auch aufRerhalb der regelmafRigen Fortschreibung) zu verstetigen und
partizipativn. zu  gestalten, indem  Handlungsnotwendigkeiten  sowie fundierte
Entscheidungsgrundlagen auf kurzem Wege vermittelt und Prozesse kurzfristig initiiert werden
kénnen. ldealerweise kann das Gesamtsystem mdogliche soziale Problemlagen zeitnaher
identifizieren und flexibler darauf reagieren.

Solch eine regelmafige Berichterstattung kann auf verschiedenen Wegen (Rundmail via
Verteiler, Intranet, Internet) erfolgen und richtet sich danach, welche Akteure
(verwaltungsintern, politische Mandatstrager, Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinden,

soziale Trager, Bevolkerung) beteiligt werden sollen resp. daran interessiert sind.

12 Es entsteht dementsprechend ein zentraler Datenpool mit Zugriffsmoglichkeiten fir verschiedene
Akteure auf Daten, die diese fir ihre jeweilige Arbeit bendtigen. Auf diese Weise kénnen zum einen die
Fundiertheit sowie Qualitdt von Arbeitsprozessen gesteigert und zum anderen Doppelstrukturen
(Vermeidung Bearbeitung gleicher Gegenstande durch verschiedene Fachbereiche, z.B. Aufarbeitung
von Bevdlkerungszahlen) vermieden werden.
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2.5.3 Geografisches Informationssystem

Die Sozialplanung systematisiert den sozialen Beobachtungsprozess und erarbeitet
umfassende Datenbanken zu verschiedenen Handlungsfeldern, weshalb ein sekundéres
Arbeitsergebnis die digitale Aufbereitung und Visualisierung von Strukturdaten in Form eines
geografischen Informationssystems sein kdnnte. Solch eine digitale Kartografie bildet die
regionalen Besonderheiten des Landkreises Anhalt-Bitterfeld ab und kann eine weitere
Dienstleistung gegeniiber allen an Daten interessierten Akteuren sein. Ein Angebot an
interaktiven Inhalten entspricht demnach eine digitale Bereitstellung von Planungs- und

Entscheidungsgrundlagen.

2.5.4 Einrichtungs- und angebotsbezogenes Informationssystem

Ein weiteres wilnschenswertes Arbeitsergebnis koénnte ein einrichtungs- bzw.
angebotsbezogenes Informationssystem und damit die systematische Erfassung von
Angeboten der sozialen Infrastruktur (= digitale Abbildung des und niedrigschwellige
Zugriffsmoglichkeiten auf das soziale Hilfe- und Unterstiitzungssystem) sein. Solch ein
digitales System kann beispielsweise in Form einer ,Suchmaschine“ entworfen werden,
welche verschiedenste Angebote zu spezifischen Problemlagen auflistet und im Allgemeinen
einen Gesamtlberblick (durch die Bereitstellung eines Verzeichnisses des Hilfe- und

Unterstitzungsangebotes) liefert.3

3 AbschlieRende Bemerkungen

Die Sozialplanung im Landkreis Anhalt-Bitterfeld mdchte mit dem Konzeptionsentwurf zum
einen eine Art ,Bauplan“ des Planungsprozesses vorlegen und folglich den Prozessablauf,
Anforderungen, Erwartungen, Notwendigkeiten und Qualitdtsstandards definieren. Zum
anderen bietet er die Gelegenheit, an der Sozialplanung zu patrtizipieren, indem die Konzeption
zum einen Klarheit Uber die Vorhaben, Ziele und Umsetzung schafft und zum anderen offen
fur Anregungen sowie Zuarbeiten ist.!* Die Konzeption fungiert damit als Richtlinie und
Mafstab der Arbeit.

Der Zeitplan und weitere Ablauf der Sozialplanung sieht folgende Handlungsschritte vor:

13 In diesem Zusammenhang bezieht sich ein wesentliches Problem auf die Aktualitat des
Verzeichnisses. Ein moglicher Losungsansatz kdnnte die Idee eines ,sich selbst tragenden Systems*
sein. Das heif3t, dass die jeweiligen Leistungserbringer das digitale Unterstiitzungs- und Hilfeportal mit
den entsprechenden Angeboten eigenstandig beflllen sowie aktualisieren und es als eine Art
»vermarktungsplattform“ begreifen.

14 Anregungen und Zuarbeiten bitte schriftlich an folgende E-Mail: paul.hesse@anhalt-bitterfeld.de
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2024: Konzeptionsentwurf als Systematisierung Prozess Sozialplanung

2025: Erstellung Datenkatalog (empirische Grundlagenarbeit) sowie Aufbau von
Austausch- und Beteiligungsformaten (Zusammenfihrung und Einbindung)

2026: Fortschreibung, Beschluss und Einreichung des Planungsdokuments
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